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Sirket Genel Bilgileri

Ticaret Unvan: Fiba Sigorta Anonim Sirketi

Ticaret Sicil No: 433130-5

Vergi Dairesi/No: Erenkdy Vergi Dalresi / 3871329811
Mersis No: 0387132981100001

Raporun Ait Oldugu Dénem: 2023 Yilt

Sirketin Merkez Adresi: Sarikanarya Sokak Yolbulan Plaza B Blok No: 16 Kat: 1134742 Kozyatagi Kadikoy/Istanbul

Telefon Numarast: 444 52 02
Faks Numarast: 0216 57188 01
Elektronik Site Adresi: https://fibasigorta.com.tr/

Elektronik Posta: musterihizmetleri@fibasigorta.com.tr

KEP Adresi: fibasigorta@hs03.kep.tr

Sirketimiz 30.12.2022 tarihinde Fiba Sigorta A.S. Gnvant
ile kurulmus olup, 30.12.2022 tarihli ve 10727 sayul Tork

Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Sirketimiz, behert 1,00 Turk Lirast degerinde
950.000.000 adeti 95.000.000 Turk Lirastna tekabul
eden A grubu pay sahibt HDI Sigorta Anonim Sirkett ile
beheri 1,00 Turk Lirast degerinde 950.000.000 adeti
95.000.000 Turk Lirastna tekabUl eden B grubu pay
sahibi Fibabanka Anonim Sirketi yapist ile toplamda

190.000.000 Turk Lirast sermaye ile kurulmustur.

Isbu sermaye yaptst 30.03.2023 tarihinde
gerceklestirilen Olaganistd Genel Kurul Toplanttst
uyartnca 220.000.000 TL'ye arturilmistir, Isbu sermaye
artirimt 05.04.2023 tarihli ve 281 sayult Turk Ticaret Sicil

Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Sirketimiz Fiba Sigorta AS. 06.03.2023 tarihinde Kaza,
Hastalk/Saglik, Kara Araglart, Nakliyat, Yangin ve Dogal
Afetler, Genel Zararlar, Genel Sorumluluk, Finansal

Kayuplar, Kefalet ve Hukuksal Karuma branslarina iliskin
Sigortacilik ve Ozel Emekliliki Diizenleme ve Denetleme
Kurumu'na basvurmustur. Isbu basvurusu Sigortactlik
ve Ozel Emekliliki Dizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan 03.05.2023 tarihli ve E-97354901-044-
2141804 saylt yazist ile olumlu bulunmustur. Bu husus,
16.05.2023 tarihi ve 10832 saytlt Turk Ticaret Sicil

Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Sirketimiz Mayts 2023 tarihinde aktif olarak hayat dist

alanda faaliyet gstermeye baslamistir.



Sirketin Yonetim Kurulu Baskan
ve Uyeleri

CHRISTIAN SEBASTIAN MULLER

Yonetim Kurulu Baskant

Christian Sebastian Muller, Munih'teki Ludwig
Maximilian Universitesi Matematik ve Istatistik
bolomU mezunudur. Bir aktUer olarak, Alman DAV -
AktUerya Dernegt Uyesidir. Sigortactlik kariyerine 1996
yuinda Allianz Almanya‘da baslamis ve Allianz Grubu
bunyesinde Almanya, Slavakya, Avusturya ve Rusya
gibt cesitli Ulkelerde Operasyon ve Finanstan sorumlu
Genel Mudir Yardimetst olarak gérev yapmisttr.

2015 ylindan itibaren HDI International bunyesinde
calismakta olup 2021 yult itibarwyla Avrupa'dan Sorumlu
Yanetim Kurulu Uyest olarak gorev yapmaktadtr. Aurica
Magyar Posta Biztosito Zrt (Macaristan) ve Magyar
Posta Eletbiztosito Zrt, (Macaristan) Baskant, Warta
(Polonya), TU Europa (Polonya), HDI Sigorta (Turkiye),
HDI Assicurazioni (Italya), PVI Holdings (Vietnam)
Yanetim Kurulu Uyesi garevlerini ytriten Christian
Sebastian Miller, 2023 itibarwyla HDI Fiba Emeklilik ve

Hayat AS. Yénetim Kurulu Baskant olarak atanmustur,

MEHMET GULESCI

Yonetim Kurulu Bagkan Yardumcist

1962 ylinda dogdu. Bogazici Universitest Isletme
BolumU'nden mezun olduktan sanra aynt bélumde
Master yapmistir. 1984-1996 yullart arasinda
Ernsté&tYoung firmastnin Istanbul ve Boston ofislerinde
calismts, Turkiye'den ve ABD Massachusetts'den CPA
belgelert almustir. Sorumlu ortak olarak calistrken 1997
ytl basinda Finansbank'a Genel Midur Yardimctst
olarak katumts ve 2009 yult sonuna kadar Yonetim
Kurulu Murahhas Uyesi olarak calismistr,

Fiba Grubu'nda Yonetim Kurulu ve Icra Kurulu Uyeligi
garevlerinin yant stra, grubun yurt dist ve yurt ict finans
ve finans dst yatirimlarinin yonetim kurullarinda yer

almaktadur.

FIRUZAN iSCAN

Yonetim Kurulu Uyesi

1974 yWinda dogan Firuzan Iscan, Galatasaray
Lisesi’nden sonra 1997 yilinda Galatasaray Universitesi
EndUstri MUhendisligi B6lumU'nden mezun olmus,
1999 yulinda Galatasaray Universitesi Endstri
Muhendisligt yuksek lisans programunt tamamlamisttr.
Sigortacilik yasamina 2001 yilinda Allianz Sigorta'da
baslayan Iscan, strastyla Bolge Midurligi, Satts Grup
Mudirligi, Pazarlama Baskanligr, Mistert iliskilert
Baskanligt pozisyonlarinda bulunmustur. Yaklastk

2 yll Allianz Almanya‘da Uluslararast Misteri ve
Daguttim Kanallart Deneyimi Baskanligunt Ustlenmis,
ardindan Allianz Partners Turkiye Genel MUdUrU olarak
atanmustir. Mayts 2018 ile Agustos 2023 tarihlert
arasinda Axa Sigorta'da Satts ve Pazarlama Genel
Mudir Yardimctligu gérevini tstlenen Iscan, 16 Agustos
2023 tarihinden itibaren HDI Sigorta'nin Genel Mdurs
olarak atanmustir.



OMER MERT

Yonetim Kurulu Uyesi

1969 dogumlu olan Omer Mert, ITU Enduistri
Muhendisligi Bolumi'nden mezun olmastnin ardindan
aynt fakultede Mihendislik Yénetimi yuksek lisanstnt
tamamlamustir. 1993 yuinda profesyonel kariyerine
baslangic yaptigt sigartactlik sektorunde farklt
sirketlerde gérevler almastntn ardindan 2003-2005
yulart arasinda Fortis Emeklilik ve Hayat A.S:de, 2005-
2012 yllart arasinda ise Garantt Emeklilik ve Hayat
AS.de Genel Mdur Yardimetst olarak ¢alismistir. 2012-
2017 yllart arasinda Fiba Emeklilik ve Hayat AS.de
Yonetim Kurulu Uyest ve Genel Miidir olarak gorev
alan Mert, Ocak 2017 tarthinden itibaren Fibabanka
AS. Yonetim Kurulu Uyest ve Genel Miidiirii olarak
gorevini sirdirmektedir. Bunun yant sira, Finberg

Arastirma Gelistirme Danismanlik Yaturim Hizmetlert

AS. Yoénetim Kurulu Baskant, Fiba Portfoy Yonetimi AS.

Yanetim Kurulu Baskan Vekili, Fiba Emeklilik ve Hayat
AS. Yonetim Kurulu Uyest ve Alis Gidis Elektronik Tic.
AS. Yonetim Kurulu Baskanudr.

FERIHA BURCU GAKICI

Yonetim Kurulu Uyesi

1980 yilinda Istanbul'da dogan Feriha Burcu Cakuct,
Marmara Universitesi Aktiierya Boloms 2003

ytt mezunudur. 2003 yilinda ¢alisma hayatina
PricewaterhouseCoopers'ta baslayan ve 2010
ylindan itibaren HDI Sigorta’'da Muhasebe, Tahsilat,
Fon Yonetimi, Bltce ve Finansal Raporlama ve Riicu
departmanlarinin yoneticisi olarak gérev yaptiktan
sonra 2014 Yilt Ocak ayt itibartyla Mali Islerden

Sorumlu Genel Madur Yardimctst olarak atanmustr.

ELIF ALSEV UTKU OZBEY

Yonetim Kurulu Oyesi

1971 dogumlu olan ELif Alsev Utku Ozbeuy, Bogazict
Universitest Isletme Bolimi'nden mezun olduktan
sonra Rotterdam School of Management, Erasmus
University'de isletme Yiksek Lisanst'nt tamamlamisttr,
1994-1995 yullart arasinda PWC'de ¢alisan Utku,
1995-2009 yillart arastnda Finanshank A.S. binyesinde
Mali Kontrol ve Raporlama Bolumlerinde cesitli
pozisyanlarda gorev almastnin ardindan, son olarak
Finansal Raporlama ve Planlamadan sorumlu Genel
MUdar YardimetligL gorevint yuritmastor. 2009'da Fiba
Holding blinyesinde Mali Isler Direktorligi gorevine
atanan Utku, Ocak 2011 tarthinde ise Fibabanka AS.
Mali Kontrol ve Finansal Raporlamadan sorumlu

Genel MUdur Yardumcllgt gorevine atanmustr. Ocak
2017 tariht itibarwla Fibabanka'da Genel MdUr Bas
Yardimctst olarak gorevini strdirmekte olup aynt
zamanda Fibabanka AS.de Genel MidUr Vekili'dir. Bu
sorumluluklaring ek olarak Fiba Portfay Yonetimi AS:de
Yanetim Kurulu Uyest, Finberg Arastirma Gelistirme
Danismanlik Yatirim Hizmetleri AS.de Yonetim Kurulu

Uyest olarak gorevlerini stirdiirmektedir.



HAKAN SATIR

Yonetim Kurulu Oyesi

1977 ylinda dogan Hakan Satur, Istanbul Teknik
Universitesi Bilgisayar Mihendisligi'nden mezun
olduktan sonra Maltepe Universitesinde MBA ve

Okan Universitesi'nde Satts ve Pazarlama Master
programlarint tamamlamistr. Kurumsal is hayatina
1998 yuinda Egebank’ta Sistem Mihendisi olarak
baslamts ve ardindan 21 yu boyunca Axa Sigorta‘da Bilgi
Teknolojileri alaninda cesitli sorumluluklar Gstlenmistir.
IT CozGm Mimary, E-Ticaret ve Is Zekast Midirligu,
Dijital CozUmler Direktarligu ve son olarak Dijital
Coz0m Gelistirme CDO tnvant ile genisletilmis icra

Kurulu Uyeliginde bulunmustur.

SERDAR YILMAZ

Yonetim Kurulu Uyesi

1973 dogumlu olan Serdar Yumaz, 1995 yilinda

Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik Elektronik
Muhendisligi Baliminden mezun olmastntn ardindan
aynt Universitede 1998 yuinda Elektrik Elektronik
Muhendisligi alaninda yuksek lisansint tamamlamistr,
2012-2014 yullarinda ise Istanbul Bilgi Universitesi'nde
MBA yapmusttr. Mesleki kariyerine 1995 yuinda Turkiye
Is Bankast Yazilim Gelistirme Mudirligi'nde Yaziim
Uzmant olarak baslamustir. 1998-2004 yularinda
Uygulama Mimart ve Proje Yoneticisi, 2004-2008
yillart arasinda Softtech’te Program Yoneticisi, 2008-
2011 ytllarinda Turkiye Is Bankast BT Mimarisi Madurg,
2011-2012 Turkiye Is Bankast BT Mimarisi ve Is Zekast
Maduirt, 2012-2015 Turkiye Is Bankast BT Mimarisi ve
Vert Yénetimi Mdur( ve 2015 yilindan bu yana Turkiye
Is Bankast Bas Veri Sorumlusu, Vert Yonetimi Bolom

MUduru gérevlerinde bulunmustur.

Ylmaz aynt zamanda 2015 -2020 tarihleri boyunca
Anadolu Hayat Emeklilik Yonetim Kurulu Uyeligi ve
2019 yilindan itibaren Tirkiye Is Bankast Yapay Zeka
Alan Lideri olarak garevlerini surdirmustdr. Eylol 2020
itibarwyla Fibabanka'ya katulan Yumaz, Bilgt Teknolojilert
ve Bankaculik Operasyonlart Genel Muddr Yardimetlig

gérevini surdurmektedir,

EROL 0ZTURKOGLU

Yonetim Kurulu Uyesi / Genel Miidiir

1971 ylinda dogan Erol Oztiirkoglu, Yildiz Teknik
Universitesi Matematik Bolumunden 1993'te

mezunu oldu. Egitimine Marmara Universitesi
Sigortaculik BolWmU ile devam etti. Ayrica Bahgesehir
Universitesi'nde Aktiierua Uizerine ytiksek lisans yapan
Oztiirkoglu, 3 ytllik farkle bir sektor deneyimi ardindan
sigortacilik sektorindeki kariyerine 1996 yiinda
Garanti Sigorta AS:de basladl. Garantt Emeklilik ve
Hayat AS:de Teknik ve Aktuerya Birtm MUdurligu
gdrevinin ardindan 26 Kastm 2012 itibaruwyla Fiba
Emeklilik ve Hayat AS:de Teknik, Operasyon ve Bilgt
Islemden Sorumlulugu yant sira sirketin Mali Islerden
Sorumlu Genel MUdUr Yardimctst olarak gorev aldu
01.02.2017 tariht itibarwyla Fibaemeklilik Genel Mudirt
gorevine getirildi. 2017 senesinden bu yana HDI Fiba
Emeklilik ve Hayat AS. Genel Mudur( olarak garev
yapmakta olan Oztiirkoglu, 2022 Aralik aytnda kurulan
Fiba Sigorta AS. i¢in de hali hazirda Genel Mudirlik

gérevini sirdurmektedir,



Sirketin Finansal Yapistna iliskin
Degerlendirme

Talanx Grubu icerisinde yer alan HDI Sigorta AS.

ve Fibabanka AS. ortakligt ile 2022 yinin sonunda
kurulan sirketimiz yasal anaylartn ardindan Mayts
2023 déneminde sigortaculik faaliyetlerine baslamustir.
Sirketimiz, sigartacilik faaliyetlerine basladigL 2023
yulinda sistem altyaptsint ve organizasyonunu

cok hizlu ve etkin bir sekilde tamamlayarak, basta
Fibabanka olmak Uzere bir ¢ok stratejik is birliginin ve
projenin hayata gecirilmesini saglamusttr. itk faaliyet
yue olmastna karstn karliga ulasima basarisint
gastermistir. GUcld bir finansal yapya sahip olan
Sirketimiz, istikrarlt buytme ve strdurolebilir karldk
prensiplert dogrultusunda gelecek dénemlerde de
UstOn bir finansal performans gosterilmest icin kisa ve

uzun dénemli stratejik hedeflerini belirlemistir.

Yonetim Kurulu Baskant'nin ve Genel
Miidiir'iin Degerlendirmeleri

Bir malt ylt daha geride birakirken, Fibasigortanin
zorlu ekanomik ortamda attigL adumlart sizlerle
paylasmaktan memnuniyet duyuyarum. 2022 yilintn
sonunda kurulus islemleri baslatilan sirketimiz, yasal
onaylartn altnmast, Urinlerin hazirlanmast, sistemsel
altyapwnin kurulmast ve dagutim kanallarimiz ile
entegrasyonun saglanmastnt yin ik yarisinda cok
hizlL ve basarulL bir sekilde tamamlamustir. Bu acidan
bakildiginda geride buraktigimiz yuin sirketimizin
dayantklilginy, uyum yetenegini ve stratejik

hedeflerimize olan kararligint kanttlayan bir yu oldu.

2023 ywindaki tim zorluklart ve engellert asmayt
basararak, sadece sirketimizin guicini yansitmakla
kalmadik aynt zamanda gelecekteki karlt buyime
(cin de saglam bir temel olusturan dnemli kilometre

taslarina ulastik.

Gecen yu, pandemti sanrast etkilert, devam eden
jeopolitik catismalar, ic ve kiresel ekonomik
(stikrarsizlik, ytkict Kahramanmaras depremt

gibi benzersiz zorluklarla karst karstya kaldtk.

Proaktif ydnetim ve stratejik 6ngdru sayesinde, bu
karmastkliklart basarwyla ydneterek operasyonlarimizin
direncli kalmastnt ve buytme trendimizin istikrarlt
olmastnt sagladik. Bu yuki performansimiz,
stratejilerimizin etkinligini ve ekibimizin dzverisint

vurguluyor.

Faaliyete gectigi ilk yuda Fibasigorta, hissedarlarindan
aldwgt guc ile birlikte beklentilert asan guli bir
finansal performans sergiledt. Itk faaliyet yult olan
2023'te yaklastk 6 ay Uretim yapumastna karstn 637
milyon TL prim Uretimine ulastrken, net gelirimiz de
48,8 milyon TL olarak gerceklesmistir. Bu basartlar,
stratejik planlarimiz uyarinca teknik mikemmellik,
daha safistike fiyatlandirma ve hasar yénetimi, ve
dijitallesme gibi alanlara odaklanmamizin dogrudan
bir sanucudur. Ayrica aynt ¢att altinda yer alan

HDI Fibaemeklilik, HDI Sigorta ve Fibabanka ile
surddrilen guclu stratejik yonetim ve sinerjt ile
HDI-Fiba is birliginin itk ylinda gucld bir performans
sergilenmesinden de son derece memnunuz. Finansal
istikrartmtz, uzun vadeli basartmizt strdlrecek ana

alanlara yatiruim yapmamiza izin verecektir.

SUrdurdlebilir byimenin ve uzun vadeli basarinin

yalnizea finansal performansa degil, aynt zamanda



sosyal ve cevresel sorumlulugumuza da baglu
oldugunun farkindaywz. Bu nedenle, isimizi etik bir
sekilde yuritmeye, cevresel etkimizi en aza indirmeye
ve hizmet verdigimiz toplumlarin refahina katkuda
bulunmaya devam ediyoruz.

Gelecege baktigimizda, HDI International AG olarak,
genc ve hizla buytyen nifusu, Trkiye'nin kiresel
tedarik zincirindeki artan 6nemini ve disUk sigorta
penetrasyonunu dikkate alarak, Turk sigorta piyasastnin
gnemli bir blyume patansiyeline sship olduguna
tnanwjoruz. Turkiye'yt ana pazarlarimizdan biri olarak
gordigumuzden, arganik veya inorganik olarak
varligimizL genisletmeye devam edecegiz. Basartl
satin almalar, entegrasyanlar ve is girisimlert ile bu
pazardaki pozisyonumuzu her gecen giin daha da
saglamlastiryoruz.

Turkiye'deki operasyonlarimizin strdirilebilir
gelisimi icin caliskan, kararlt ve degerli katkiart olan
calisanlarimiz ve ortaklarimuzin 6Gnemi biyuktor.
Gelecek firsatlart yakalayacagimiza ve 6nimuzdeki
zorluklarin Ustesinden gelecegimize olan givenimiz
tamdr,

Yanetim Kurulumuz adwing, Fibasigorta ¢alisanlarinin
liderliklerine ve grubumuza katkularina tesekkir
etmek isterim. Aynt sekilde, tim ¢alisanlarimiz adwna,
musterilerimize ve is ortaklarumiza verdikleri giiven
ve sadakatleri icin tesekkdrlerimi iletmek isterim.
Daha fazla deger katmak ve paydaslarimiza refah ve
surdurtlebilir bir gelecek sunmak icin daha fazla ve
daha akullica ¢alisarak, Fibasigorta her turl( gerekli
adimt atmaya devam edecektir.

Sayguarimuzla,
Christian Sebastian Miiller

Yonetim Kurulu Bagkant

2023 yw Turkiye'yt derinden etkileyen depremler ile
basladL. Cok gents bir alanda buyuk bir ytkim yaratan ve
ok saylda can kaybina neden olan felaketin acisint hala
yureklerimizde hissederken bir daha bdyle vahim bir

olayin yasanmamastnt temennt ediyoruz

Dunyantn ana gindem maddelerint Ukrayna
savasinin beraberinde getirdigi jeopolitik ve guvenlik
kanularindaki belirsizlik, enerji ptyasalarindaki
duzensizlik, direncli enflasyonla micadele ve

tklim krizt olusturdu. Dinya genelinde merkez
bankalarinin yuksek enflasyona yonelik uyguladige
stku para palitikalart kuresel ekonomik faaliyetlerin
yavaslamastnda etkilt oldu. Global ekonomik faaliyetler
geride buraktigimiz yuda beklenenin Gzerinde bir
gelisim kaydederek, enflasyondaki gerilemeye karstn
%3'Un Uzerinde biyume gosterdi. Dinya genelinde
yukselen faiz oranlart ve giderek yikselen jeopolitik
risklerin neden oldugu resesyon endiselert ile baslayan
2023 ywinda ekonomik aktivite beklenenden ¢ok daha
direncli bir gérinim sergiledi. ABD ekonomist gucld
performanst ile diger gelismis Ulkelerden ayrisirken,
Avrupa'da da yavaslama beklenenden daha stnurlt
kaldw Cin ekonomisindeki zaytf gbrinimun ise emlak
sektdrundeki sorunlar, thracat talebindeki azalma ve
(¢ talepteki zaytflik nedeniyle beklenenden daha uzun
strecegi tahmin edilmektedir. 2024 yWinda, ABD'de
yavaslamantn belirginlesmesi ve Cin ekonomisine
tliskin asagL yonlu risklerin agur basmastyla birlikte
kuresel ekanomik buyumenin patansiyel seviyelerin

altinda kalmast beklenmektedir.

Turkiye'de de yeni ekonomi ydnetimi Orta Vadell

Program cercevesinde enflasyanla mucadele icin



bir dizi karart hayata gecirdi. Bu kapsamda, Turkiye
Cumhuriyet Merkez Bankast taraftndan yun ikinct
yaristndan itibaren para politikasinda kademeli faiz
artist yapulirken makro ve mikro ihtiyatt politikalarda
sadelesme strect yurataldu. Turkiye, 2023 ylinda
%4.,5 seviyesinde buyume performanst sergilerken
buyumenin en guclu kalemlert tiketim harcamalart
ve yatirimlar oldu. Mayts ayinda gerceklesen genel
secimler sonrasinda ekonomi yénetiminde yasanan
degisiklikler ile Turkiye, ekonomide ortodoks
politikalara danUs yoninde adimlar attt. Bu kapsamda,
Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankast (TCMB), Haziran
aytnda basladigi faiz artirimilart ile politika faizint
%85 seviyesinden %45 seviyesine yukseltti, aynt
zamanda secici kredi ve miktarsal sikilastirma kararlart
ile parasal sikilasma strecini de destekledi. Fiyatlama
davranuslarindaki bozulma ve hizmet fiyatlarindaki
katlgn etkilert ile ylt %64,7 seviyesinde tamamlayan
enflasyonun 2024 ylinin ortasinda zirve seviyeye
ulasmastnin ardindan TCMB'nin sikt para politikastnin
katkist ve baz etkisinin de destegt ile dismeye

baslamast beklenmektedir.

Fibasigorta 2023 yilinin itk yarisinda yasal onaylar,
sistemsel gelistirmeler, Grunlerin hazirlanmast,
argnizasyon yaptst, dagutim kanallart ile anlasma

ve entegrasyonlart altt ay gibt rekor bir sirede
tamamlayarak sektdrde ihtiyac duyulan, kolay
erisilebilen sigortaculik Grunlerint sunmaya baslamusttr.
Sektorde ihtiyag duyulan Urinlerin yapilan etkin
analizler ile dogru bir sekilde belirlenmis olmast
sebebiyle 2023 yilinwn ikinct yarisinda da 637 milyon
TL gibi cok 6nemlibir prim Uretim tutarina ulasumustr.
Finansal istikrar ve strdirilebilirlik stratejileri ile etkin

kaynak yonetimi yapumast ile birlikte sirketin faaliyete

gecmis oldugu ilk yuda 48,8 milyon TL net kar elde

edilmistir.

Fibasigarta, HDI Fibaemeklilik, HDI ve Fiba Gruplarinin
stratejik is birliginden ve dinamizminden aldwjt giic

ile istikrarlt ve sUrdurtlebilir blyimeye, yeni ve

etkin projeler Uretmeye, sektdre yon veren etkiler
yaratmaya, yenilikct ve mistert odakllik bilinct ile

hareket etmeye devam edecektir.

Sirketimizin elde ettigt sonuclarda katkulart buyuk olan
ve basarularimuzin strdurilebilir olmastnt saglayan
dzverili yaklastmlart e calisanlarimiza, her kosulda
sagladiklart desteklert ile paydaslarimiza ve Sirketimize

guc katan degerli mUsterilerimize tesekkir ederiz.

Sayguarimizls,
Erol Oztiirkoglu

Yidnetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Faaliyet Sonuglarina iliskin Ozet
Finansal Bilgiler

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihi itibarwyla aktif toplamt
468.323.486 TL olarak gerceklesmistir.

Sirket varliklart agurliklt olarak Nakit ve Nakit Benzert
Varliklardan olusurken; Sirket'in yukdmluldklert agurltklt
olarak Sigortactlik Teknik Karstliklardan olusmaktadtr.
Sirketin sigortactlik faaliyetlerinden alacak tutart

31 Aralik 2023 itibarwyla 8.980.182 TL olarak
gerceklesmistir.
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Toplam aktifler icindeki payt %2 olan Finansal Varliklar
ile Riski Sigortalulara Ait Finansal Yaturimlar 31 Aralik
2023 tariht itibarwyla 10.424.601 TLdir.

Sirket'in net kazanumamts primler karstigt,
149.490.134 TL. net muallak tazminatlar karstlig
8.178.618 TL olup bu tutarin 9.836.534 TL'si net
raporlanmayan hasarlar i¢in hesaplanan karstlk
tutarindan olusmaktadir. Devam eden riskler karstlik
tutartise 543.080 TL

31 Aralik 2023 tariht itibarwyla Sirketin 6denmis
sermayest 220.000.000 TL olup 6zsermaye tutart ise
268916679 TLdir.

Gelir Tablosu

31 Aralik 2023 tariht itibarwyla hayat dist brit yazian
primlert 637308272 TL olarak gerceklesmistir.

2023 yuticerisinde Sirket 630.615 TL tutarinda brit
tazminat 6demest yapmistir.

Teknik karstliklart dizenleyen yonetmelik kapsaminda
dengeleme karstligt tutart olarak 31 Aralik 2023 tariht
itibarwyla 387.196 TL karstlk ayrimustir.

Mali Durum, Karlulik ve Tazminat Odeme

Giiciine iliskin Degerlendirme

Sirketin mevcut malt yaptist goz 6nune alindiginda
tazminat 6deme ve diger yukimloliklerint yerine
getirmesinde herhangt bir sorun bulunmamaktadtr.

Mali seviyesi bu kapsamda yeterlidir.

15
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1.6.
Sirketin Ortaklik Yaptst

Sirketimiz toplam 190.000.000 Turk Lirast sermaye ile kurulmustur. Isbu sermaye yaptst 30.03.2023 tarihinde

gerceklestirilen Olaganustl Genel Kurul Toplantist uyarinca 220.000.000 TL'ye artirimistir. Degisiklik sonrasinda
pay dagumt tablosu asagudaki sekildedir.

31 Aralik 2022* 31 Aralik 2023*
Pay Sahibi Pay Tutart (TL) Pay Orant (%) Pay Tutart (TL) Pay Orant (%)
HDI Sigorta AS. 95.000.000 50 110.000.000 50
Fibabanka AS. 95.000.000 50 110.000.000 50
Odenmis Sermaye 190.000.000 100 220.000.000 100

Sirketin guncel sermayesi 220.000.000 TL (ikiydzyirmimilyon TL) kiymetinde olup, tamamt 6denmistir.

=]
a B
B B m 9 m
B
=
- =l ¢ - m E B =
® B a - B
2] ® = B <&
a @ B = C EREREE - B < B
1 - I a [E] = ® = | - WE)
a L 2 - | ol - I - =
EEE @ e B E RIS B
(=] [E] B ) EiER-N |
o] o] ¢ BEE
~Rod B &
o] BEE =l -] =l [2] E
[e] [F] B = =] [l

1]

H OO &



Kar Payt Dagitim Politikasina iliskin
Bilgiler

Kar dagutim poalitikast hususunda Turk Ticaret Kanunu,
Vergt Usul Kanunu ve Sirket Esas S6zlesmesi'nde yer
alan hikumler cercevesinde Genel Kurul'un tespit
edecegi sekil ve surette Genel Kurul Toplantisinda

karwn dagutilip dagutilmayacagy ne sekilde ve ne zaman
dagutuacagt hususlart gérisilup karara baglanmaktadtr.
Kar dagutumticin, tgili mevzuatt cercevesinde ayrimast
gereken zorunlu karstiklar ayrildiktan sonra Genel
Kurul, saftkarwn bir kismunt veya tamamunt olaganustd
yedek akceye nakledebilir. Sirket, ilgilt mevzuat

cercevesinde ortaklara kar payt avanst dagutabilir.

Sirketin Yatirumlaruna iliskin Bilgi

Sirketin faaliyetleri cercevesinde herhangt bir yaturimt

bulunmamaktadtr.

Sirket Aleyhine Actlan ve Mali Durum ile
Faaliyetleri Etkileyebilecek Davalar

2023 yut faaliyet donemt icinde sirket aleyhine acilan
ve sirketin mali durumu ile faaliyetlerini etkileyebilecek

herhangt bir dava bulunmamaktadir.

Bagts, Yardum ve Sosyal Sorumluluk
Projelerine iliskin Bilgiler

Sirketimiz tarafindan 2023 yu icinde Anne Cocuk
Egitim VakfUna (ACEV) ve diger kurumlara bagts

ddemest yapumusttr.
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2.1.
Yonetim Kurulu ve Ust Yonetim ile
Denetim Komitesi Uyeleri

Yanetim kurulu Uyelerinin kendisi ya da baskast
adwna gerceklestirdigi islem yasagina ayktrt herhangt
bir islemt bulunmamaktadtr. Yonetim kurulu
Uyelerinin rekabet yasaguna ayktrt herhangt bir islemt
bulunmamaktadtr.

Mevzuat hikimlerine aykuriik nedeniyle sirket veya
yonetim kurulu Oyelert hakkinda uygulanan adli veya
tdart herhangt bir yaptirim bulunmamaktadtr.

Sirketimiz kurulusundan itibaren son Ygnetim Kurulu
Uye degisikligi 16/08/2023 tarthinde gerceklesmistir.
Bu tarthte, Ahmet Ceyhan Hancwoglu yerine Yonetim

Kurulu Gyeligine Firuzan Iscan atanmistir.

Fibasigorta - Faalivet Raporu 2023

YONETIM KURULU

Christian Sebastian Miiller
Yonetim Kurulu Baskant

Christian Sebastian Muller, Munth'teki Ludwig
Maximilian Universitesi Matematik ve Istatistik
bolumU mezunudur. Bir aktUer olarak, Alman DAV -
AktUerya Dernegi Uyesidir. Sigortactlik kariyerine 1996
yuinda Allianz Almanya‘da baslamts ve Allianz Grubu
bunyesinde Almanya, Slavakya, Avusturya ve Rusya
gibi cesitli Ulkelerde Operasyan ve Finanstan sorumlu
Genel MUdur Yardimeist olarak gorev yapmisttr.

2015 yindan itibaren HDI International binyesinde
calismakta olup 2021 yilt ittbarwyla Avrupa’dan Sorumlu
Yanetim Kurulu Uyesi olarak garev yapmaktadir,
Ayrica Magyar Paosta Biztosito Zrt (Macaristan) ve
Magyar Posta Eletbiztosito Zrt, (Macaristan) Baskant,
Warta (Polonya), TU Europa (Polonya), HDI Sigorta
(Tuirkiye), HDI Assicurazioni (Italya), PVI Holdings
(Vietnam) Yonetim Kurulu Uyesi gorevlerini yiriten
Christian Sebastian Muller, 2023 itibarwyla HDI Fiba
Emeklilik ve Hayat AS Yonetim Kurulu Baskant olarak
atanmustur,
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Mehmet Giilesci
Yonetim Kurulu Baskan Yardimctst

1962 yilinda dogdu. Bogazici Universitest Isletme
BolumU'nden mezun olduktan sonra aynt bolimde
Master yapmustir. 1984-1996 yullart arasinda
Ernst&Young firmastnin Istanbul ve Boston ofislerinde
calismis, Turkiye'den ve ABD Massachusetts'den CPA
belgelert almstir. Sorumlu ortak olarak calistrken
1997 yilt basinda Finansbank'a Genel Mudir
Yarduimcist olarak katimis ve 2009 yt sonuna kadar
Yanetim Kurulu Murahhas Uyesi olarak calismistir.
Fiba Grubu'nda Yonetim Kurulu ve Icra Kurulu
Uyeligi gbrevlerinin yant stra, grubun yurt dist ve
yurt ict finans ve finans dist yatirimlarinin yénetim
kurullarinda yer almaktadir.

Firuzan iscan
Yanetim Kurulu Uyest

1974 ylinda dogan Firuzan Iscan, Galatasaray
Lisesi'nden sonra 1997 yilinda Galatasaray Universitesi
EndUstri MUhendisligi B6lUmd'nden mezun almus,
1999 yulinda Galatasaray Universitesi Enduistri
Muhendisligt yuksek lisans programunt tamamlamisttr.
Sigortactlik yasamina 2001 yuinda Allianz Sigorta'da
baslayan Iscan, strastyla Bolge Mudurligi, Satts Grup
Madirliigo, Pazarlama Baskanlugy, Mostert lliskilert
Baskanligt pazisyonlarinda bulunmustur. Yaklasik

2yl Allianz Almanya'da Uluslararast MUsteri ve
Dagutim Kanallart Deneyimi Baskanlgunt Ustlenmis,
ardindan Allianz Partners Turkiye Genel MUdur( olarak
atanmustir. Mayts 2018 ile Agustos 2023 tarthlert
arastnda Axa Sigorta'da Satts ve Pazarlama Genel
Madir Yardimclligt gorevini Ustlenen Iscan, 16 Agustos
2023 tarthinden itibaren HDI Sigorta’nin Genel MUdur(
olarak atanmustir.
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Omer Mert
Yanetim Kurulu Uyest

1969 dogumlu olan Omer Mert, ITU Endiistri
Muhendisligt Bolumi'nden mezun olmastntn ardindan
aynt fakiltede Muhendislik Yonetimi yiksek lisanstnt
tamamlamusttr. 1993 ywinda profesyonel kariyerine
baslangtc yaptigu sigortaculik sektorinde farklt
sirketlerde garevler almastnin ardindan 2003-2005
yulart arasinda Fortis Emeklilik ve Hayat AS.de, 2005-
2012 ywlart arasinda ise Garanti Emeklilik ve Hayat
AS.de Genel MUdur Yardimctst olarak caltsmustr,
2012-2017 yulart arasinda Fiba Emeklilik ve Hayat
ASde Yonetim Kurulu Uyest ve Genel Midiir olarak
garev alan Mert, Ocak 2017 tarthinden itibaren
Fibabanka A.S. Yonetim Kurulu Uyest ve Genel Midiiri
olarak gorevint surdirmektedir. Bunun yant sira,
Finberg Arastirma Gelistirme Dantsmanlik Yatirim
Hizmetlert AS. Yénetim Kurulu Baskany, Fiba Portfoy
Yonetimi AS. Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Fiba
Emeklilik ve Hayat A.S. Yonetim Kurulu Uyesti ve Alts
Gidis Elektronik Tic. AS. Yonetim Kurulu Baskanu'dtr.

Feriha Burcu Cakuct
Yénetim Kurulu Uyest

1980 yuinda Istanbul'da dogan Feriha Burcu Cakict,
Marmara Universitesi Aktiierya Bolomu 2003

yut mezunudur. 2003 ylinda ¢alisma hayatina
PricewaterhouseCoopers'ta baslayan ve 2010
ytlindan itibaren HDI Sigorta'da Muhasebe, Tahsilat,
Fon Yonetimi, Butce ve Finansal Raporlama ve Ricu
departmanlartnin yoneticisi olarak gérev yaptiktan
sonra 2014 Yt Ocak ayt itibarwyla Mali Islerden
Sorumlu Genel Mudur Yardimcist olarak atanmusttr.
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ELif Alsev Utku Ozbey
Yanetim Kurulu Uyest

1971 dogumlu olan ELif Alsev Utku Ozbey, Bogazici
Universitest Isletme Bolimi'nden mezun olduktan
sonra Ratterdam School of Management, Erasmus
University'de Isletme Yiksek Lisanstnt tamamlamistir.
1994-1995 yulart arasinda PWC'de ¢alisan Utku, 1995-
2009 yulart arasinda Finansbank A.S. binyesinde
Mali Kantrol ve Raparlama Bolimlerinde cesitli
pozisyonlarda gérev almastnin ardindan, son olarak
Finansal Raporlama ve Planlamadan sorumlu

Genel MUdur Yardimetlig gorevint yoritmuostar.
2009'da Fiba Holding buinyesinde Mali Isler
Direktorligu gorevine atanan Utku, Ocak 2011
tarthinde ise Fibabanka A.S. Mali Kontrol ve Finansal
Raparlamadan sorumlu Genel MOdUr Yardimctlug
gorevine atanmustur. Ocak 2017 tariht itibarwyla
Fibabanka'da Genel M{dir Bas Yardimclst olarak
gorevini strdirmekte olup aynt zamanda Fibabanka
AS.de Genel Mudur Vekili'dir. Bu sorumluluklarina ek
olarak Fiba Portfoy Yanetimi AS:de Yanetim Kurulu
Uyesi, Finberg Arastirma Gelistirme Dantsmanlik
Yaturim Hizmetleri AS'de Yonetim Kurulu Uyest olarak
gtrevlerint surdirmektedir.

Hakan Satur
Yanetim Kurulu Uyest

1977 yilinda dogan Hakan Satur, Istanbul Teknik
Universitesi Bilgisayar Mihendisligi'nden mezun
olduktan sonra Maltepe Universitesinde MBA ve
Okan Universitesi'nde Satts ve Pazarlama Master
programlartnt tamamlamusttr. Kurumsal is hayatina
1998 yilinda Egebank'ta Sistem Mihendist olarak
baslams ve ardindan 21 yul boyunca Axa Sigorta'da
Bilgt Teknalojileri alaninda cesitli sorumluluklar
Ustlenmistir. IT Cézim Mimart, E-Ticaret ve Is Zekast
Mudorloga, Dijital Cozomler Direktarligu ve son olarak
Dijital CézOm Gelistirme CDO Unvant ile genisletilmis
Icra Kurulu Uyeliginde bulunmustur,
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Serdar Yilmaz
Yanetim Kurulu Uyest

1973 dogumlu olan Serdar Yimaz, 1995 yilinda

Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik Elektronik
Muhendisligt Boluminden mezun olmastnin ardindan
aynt Universitede 1998 yulinda Elektrik Elektronik
Muhendisligt alaninda yuksek lisansint tamamlamisttr.
2012-2014 yularinda ise Istanbul Bilgi Universitesi'nde
MBA yapmustir. Mesleki kariyerine 1995 yilinda
Turkiye Is Bankast Yazilim Gelistirme Madurlogi'nde
Yazilim Uzmant olarak baslamustir. 1998-2004
ytllarinda Uygulama Mimart ve Proje Yoneticisi, 2004-
2008 yullart arastnda Softtech'te Program Yoneticist,
2008-2011 yillarinda Turkiye Is Bankast BT Mimarist
Madirt, 2011-2012 Turkiye Is Bankast BT Mimarisi

ve Is Zekast Mudrti, 2012-2015 Turkiue Is Bankast BT
Mimarist ve Vert Yonetimi Midirt ve 2015 yuindan
bu yana Turkiye Is Bankast Bas Veri Sorumlusu, Vert
Yanetimi Bolom MUdurt gorevlerinde bulunmustur.
Yilmaz aynt zamanda 2015 -2020 tarihleri boyunca
Anadolu Hayat Emeklilik Yonetim Kurulu Uyeligi ve
2019 yilindan itibaren Turkiye Is Bankast Yapay Zeka
Alan Lideri olarak gorevlerint surddrmustur. Eylol
2020 itibarwyla Fibabanka'ya katulan Yilmaz, Bilg
Teknolojileri ve Bankactlik Operasyonlart Genel Mudar
YardimctligL gorevini strddrmektedir.
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Erol Oztiirkoglu
Yonetim Kurulu Uyesti / Genel Madur

1971 yilinda dogan Erol Oztiirkoglu, Yudiz Teknik
Universitesi Matematik Boliminden 1993te

mezunu oldu. Egitimine Marmara Universitesi
Sigortaculik Bolumu ile devam etti. Ayrica Bahgesehir
Universitesi'nde Aktiierya izerine yiiksek lisans yapan
Oztirkoglu, 3 yullik farkl bir sektor deneyimi ardindan
sigortaculik sektérundeki kariyerine 1996 yilinda
Garanti Sigarta A.S/de basladL. Garanti Emeklilik ve
Hayat A.S.de Teknik ve AktUerya Birtm Mdurligu
gérevinin ardindan 26 Kastm 2012 itibarwyla Fiba
Emeklilik ve Hayat AS:de Teknik, Operasyon ve Bilgt
Islemden Sorumlulugu yant stra sirketin Malislerden
Sorumlu Genel MUdUr Yardimetst olarak gorev ald
01.022017 tariht itibari ile Fibaemeklilik Genel Mudurd
gorevine getirildi. Halt hazirda HDI Fiba Emeklilik ve
Hayat AS. icin Genel MUdurlik gorevint yerine getiren
Oztiirkoglu 2022 senesinden bu yana Fiba Sigorta AS.
icin de Genel MUdur unvant ile gorev yapmaktadtr.
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UST YONETIM

Salih ileri
Genel MUdUr Yardimctst

1974 ylinda dogan Salih ileri, Istanbul Universitesi'nde
Isletme dalinda lisans, Galatasaray Universitesi
Finansal Ekanomt béluminde yuksek lisans egitimint
tamamlamustir. Profesyonel kariyerine 1999 yilinda
Garanti Bankast Teftis Kurulu'nda Miifettis olarak
baslamts, 2007-2009 yulart arasinda Garanti Emeklilik
Teftis Kurulu Baskant olarak goreve devam etmis

ve 8 yul sureyle Garanti Emeklilik'te Mali Isler Birim
MUduri olarak calismustr. 2017 Ekim ittbaryla

HDI Fibaemeklilik Mali Isler, Bilgi Teknolojileri ve
Sigorta Tekniginden sorumlu Genel MUddr Yardimetst
olarak gorev yapmaktadirSubat 2023 tarihinde
Fibasigorta Maliisler Genel Miidur Yardimctst olarak
gorevine atanmustir,

Buket Ersan
Genel MUdUr Yardimctst

Dokuz Eylil Universitesi Ingilizce Matematik dalinda
lisans, Kocaeli Universitest Isletme dalinda ytksek
lisans egitimini tamamlamustir. Kariyerine 2003
yuinda Ergo Sigorta'da baslayan Ersan, 2007-2013
ytllart arasinda Garantt Emeklilik'te Alternatif Dagutim
Kanallart ve Kurumsal Satislardan sorumlu olarak
garev yapmistr. 2013 yuinda HDI Fibaemeklilik'te
Satts, Pazarlama, Bankasirans ve Mistert Hizmetlert
MUduri olarak géreve baslamts ve 2022 Subat
ittbarwyla Projeler, ADK, Pazarlama ve Mustert
Hizmetleri Direktor( olarak gorevine devam etmistir.
Subat 2023 tarihinde Fibasigorta Satts ve Pazarlama
Genel MUdur Yardimetst olarak gorevine atanmustur.
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Ulas Erkin Giirel
Genel MUdUr Yardimctst

Erkin Gurel, 1979 ywinda dogdu. Egitimint Kog
Universitesi Ekonomi Bolumi'nde tamamlayan

Gurel, mezun olduktan sonra HTW Berlin'de Isletme
Uzerine yuksek lisans yaptt. 2004 yuinda sigortactlik
sektorindeki kariyerine Kog Allianz Sigorta'da Bireysel
Teknik Departmant'nda Sigortact olarak basladl. 2008-
2011 yulart arasinda Zurich Sigorta'nin Avusturya ve
Turkiye ofislerinde (s gelistirme ve sirket satin alma
ve entegrasyon alanlarinda farkl gorevlerde rol aldt
2011-2014 yullarinda Cardif Emeklilik ve Hayat A.S'de
Bankasurans Miduru olarak gorev yapt.2014 yilinda
HDI International AG bunyesine katilan Gurel, Avrupa
Pazart'ndan sorumlu Bolge Midirt gorevinin yant
stra Rusya'daki CiV Life ve Macaristan‘daki Magyar
Posta Sigorta sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyest
olarak gorev ald. 01.10.2020 itibarwyla HDI Sigorta AS:
de, CEO Ofis ve Stratejik Projeler Koordinatori olarak
gorev yapmaya basladL. Ocak 2023 itibarwyla

HDI Fiba Emeklilik ve Hauat A.S. Yonetim Kurulu Uyest
olarak atanmustur.

DENETIM KOMITESI

25.11.2022 tarihli ve 31670 saytlt Sigortactlik ve Ozel
Emeklilik Sektorlerinde I¢ Sistemlere Dair Yonetmelik
kapsamunda ve Sirketimiz 20.10.2024 tarihlive 19
Karar Numaralt Yénetim Kurulu Karart uyarinca,
Denetim Komitesi kurulmustur.

Sirketimizin Denetim Komitesi'nde, Yonetim Kurulu
Uyelerimizden Mehmet Gilesci ve Feriha Burcu
Cakictile Ig Sistemler Direktorii Beyhan Tuncay gorev
almaktadur.



Genel Kurula Sunulan Ozet Yénetim
Kurulu Raporu

Saywn Ortaklarimiz,

Sirketimizin 01.01.2023 - 31.12.2023 dénemine ait
2023 YW Yonetim Kurulu Faaliyet Raparu ile Bilango
ve Kar-Zarar tablosu hesaplarint inceleme ve onayiniza

arz ederiz.

Sirketimizin 31 Aralik 2023 tarthi itibarwyla hayat dist
branslarda brit yazilan primleri 637.308.272 TL olarak
gerceklesmistir.

Sirketimizin 31 Aralik 2023 tarihi itibaryla hayat dist
branslarda toplam sigortaculik teknik karstlik tutart
158.211.781TLdir.

Sirketimiz 2023 ylint 48.815.172 TL net kar ile
kapatmustir. Sirketimizin 31 Araltk 2023 itibarwyla
6denmis sermayesi 220.000.000 TL olup, 6zsermaye
tutartise 268.916.679 TLdr.

Toplantwya anur veren Saywn Kurulunuza en iyt

dileklerimizt sunariz.

Sayguarimuzla,
Erol Oztiirkoglu

Yonetim Kurulu Oyesi ve Genel Miidiir
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insan Kaynaklart Politikast

Fibasigorta'nin Insan Kaynaklart politikastnin
temelint Sirket Degerlerimiz olusturmaktadtr. Sirket
degerlerimiz s1ginda; calisanlarin seffaflik ilkesine
paralel olarak sirketteki her yent gelisimle ilgilt
bilgt sahibi olmalary, gérevlerinde inisiyatif alarak
hedeflerine kisa strede ulasmalart, hizlt degisen

(s kosullarina uyum saglayarak misterilerin talep

ve ihtiyaclarint mukemmel hizmet kalitest ile

karsilamalart, hem birbirlerine hem de musterilerine
sonsuz saygt ve takim calismast ile buyumeleri ve
gelismelert amaglanmaktadur.

Sirketimizin 31.12.2023 itibarwyla toplam personel saytst
35'dir. Calisanlartn ortalama toplam kidem strest 1 yul
olup, bilgili ve kanusunda deneyimli kadra ile hedeflere

kisa stirede ulastlmast amaclanmaktadir.
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Calisanlarla ilgili Demografik Bilgiler ile Sirket Organizasyon Semast asagida yer
almaktadur.

Kaduin-Erkek Oranlart
Aralik 2023

[ Kadin
M Erkek
Ogrenim Durumu
Aralik 2023
M Diger
W OnLisans
M Lisans

M Yiksek Lisans
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Yas Ortalamalart

Aralik 2023
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335

33

325

32

Erkek Kadin Sirket



DEGERLERIMIiz

Bizim i¢in en 6nemli unsur insan kaynagudur.
Calisanlarimuza ellerinden gelenin en iyisini
yaratabilmelert i¢in inisiyatif alma yetkist veririz.

Kendimize ve baskalarina karst saygimiz sonsuzdur,
ekip ¢calismastnt ve bliyumey tesvik eden ortam
yaratmak icin 6zen gosteririz.

Hissedarlarimiza karst sorumluluk sshibiyiz ve
onlart etkileyebilecek eylemlerimizin, kararlarimuzin,
UrUnlerimizin ve hizmetlerimizin sorumlulugunu
Ustleniriz.

Calisanlarimuzin, hizlt degisen kosullara uyum
saglamada dinamik ve is konularint ele almadaki
yaklastmlarinda verimli ve etkilt olmalarint bekleriz.

Sirketimizin gelisimi altinda yatan temel neden,
musterilerimizin talep ve ihtiyaglarint karsilamak igin
muUkemmel hizmet sunma konusuna strekli verdigimiz
onemdtr.

Sirketimiz bir¢ok alanda sosyal sarumluluk projesine
katularak topluma katkida bulunmaktadir.

Uriinler

Mdusterilerimizin degisen thtiyaclarina uygun
cOzUmler sunmak icin strekli olarak yeniliket Gronler
gelistiriyoruz. Sigorta sektorindeki deneyimimiz ve
uzman ekibimizle, genis bir Urin yelpazest sunarak
musterilerimizin farkl risklerine karst karuma
sagliyoruz.

Basit ve anlastlir Urinlerimizle sigortactig
kalaylastiryoruz. Yeni nesil sigortactlik anlayisimizla
kasko, kanut, elektronik cthaz koruma, uzatlmis garanti,
ekran kurimasy, ferdi kaza, ticari paket gibt Urdnlerimizle
genis kitlelere glivence sunuyoruz. Yaratict ve yenilikcl
Urtnlerimizle her gecen giin daha fazla kistye ulasmayt
amaclyoruz.

Dijital satts kanallaryla entegre calisan, ‘bundle’ adint
verdigimiz UrUnlerin yantstra sigorta Urtnlerinin

paket olarak da satuldigL deger zinciri ile ginlok
islemlerint tek ekrana stgdurmak, ihtiyact olan policelere
kalay, guvenilir sekilde ulasmak isteyen musterinin
kesisim kimesinde yer allyoruz.

Tum Urunlerimizt musterilerimizin thtiyaglarina uygun
olarak gelistirirken, kalite ve givenlik standartlarina
titizlikle uyuyoruz. Mistert memnuniyetint esas

alan yaklastmumizla, her bir musterimizin 6zel
gereksinimlerint anlayarak en uygun sigorta
cOzUmlerint sunmayt hedefliyoruz. Ayrica, satts sonrast
destek ve danismanlik hizmetlerimizle musterilerimizin
yaninda olmayt surdiriyoruz.



Dijital Platformlar

“Fibasigorta bi'kolayt burada” sdylemiyle,
musterilerimizin sigorta satin alma ve hasar sureclerint
mUmkun olan en basit ve hizlt sekilde ydnetmeye
odaklanwyoruz.

Dijital platformlarda varligimizt gclendirirken, marka
kimligimizi olustururken belirledigimiz bu s6ylem,
musterilerimizin sigarta deneyimint daha erisilebilir
ve anlastlr kumak icin var gicumuzle ¢alistigimizin bir
ifadestidir.

Sigorta sattn alma strecinden hasar bildirimine ve
tazminat strecine kadar her adimda yanlarinda
oldugumuzu hissettiriyoruz.

Sosyal medya hesaplarimtz, web sitemiz, online
subemiz ve mobil uygulamamiz gibi dijital kanallarimizt
cok yakindan takip ediyor, musterilerimizin bu
mecralardaki iletisim ve etkilesimlerint izleyerek, bu
bilgilert 0run, streg ve hizmetlerimizi gelistirmek ve
wyilestirmek icin bir kaynak olarak gériyoruz.

Web Site: Msterl memnuniyeti ve givenilirlik

ilkelert dogrultusunda hareket ederek, web sitemizi
kullantct deneyiminizt gelistirmek icin strekli olarak
guncelliyoruz. Web sitemiz Uzerinden de tim
Urtnlerimizle igili bilgt alip, tim sigorta Urdnlerine dair
police alimt gerceklestirilebilir. Fibasigorta Kilavuz ile
sigorta Urinlerine dair merak edilen, thtlyac duyulan
bilgilere erisebilmek de mumkin.

Online Sube: MUsterilerimizin sigarta Urinlerint
online olarak inceleyebilecekleri ve satin alabileceklert
kullanict dostu platform gelistirdik. Online subeye giris
yaparak, musterilerimiz istedikleri zaman istediklert
yerden policelerine erisebilirler, policelerindeki
Asistans hizmetleri icin tek tikla talep iletebilir.

Kullantcuar, dijitalle hizlu bir sekilde c6zebilecegi hasar
taleplerinin yaninda, kalay ve anlasulr sekilde tom
doktmanlarint yukleyebilecegi, policelerini tek bir
platformdan takip edilebileceg, teklif alma, streclerint
yonetebilecedi bir altyapt ile hizmet alabilirler.

Mabil Uygulamalar: Maobil uygulamalarimiz,
musterilerimizin akull telefonlarindan kolayca

sigorta islemleri yapmalarint saglar. Hasar bildirme,
police yenileme, police satin alma, gibt islemler

mabil uygulamalarimiz araclliguyla kolaylikla
gerceklestirilebilir. Sevdiklert igin de police satin alma
islemi gerceklestirebilir. Kisiye 6zel kampanya ve
duyurulara erisilebilir. Tum policelere tek bir uygulama
Uzerinden ulasabilir, police takibi yapuabilir.

Cevrimici Misteri Destek Sistemleri: Mistert
memnuniyetint artirmak icin cevrimici destek
sistemlert kurduk. Yapay zeka destekli chatbotumuz
FiGuru ile mUsterilerimize 7/24 destek veriyor, sigorta
sureclertile ilgili soru ve sorunlarina en hizlt sekilde
¢6z0m buluyoruz . Ustelik FiGuru ile hasar evraklarint
yUkleyip, hasar streclert takip edilebiliyar. MUsteri
hizmetleri kanaltmuz aracliguyla musterilerimizin
sorularint hizle bir sekilde yanitlyor ve yardimet
oluyoruz.

Veri Analitigi: BuyUk vert analitigi tekniklerint
kullanarak, misteri davranislarint anlamak ve daha
kisisellestirilmis sigorta ¢ozUmleri sunmak icin
surekli olarak verilerimizi analiz ediyoruz. Bu sayede,
musterilerimizin ihtiyaclarint daha iyt anlayarak daha
etkilt hizmet sunuyoruz.

Dijital platformlarimuzt strekli olarak gincelleyerek

ve yenileyerek, musterilerimize daha iyt bir deneyim
sunmayt ve sigorta streclerini daha verimli hale
getirmeyt hedefliyoruz. Teknolojik tlerlemelert yakindan
takip ederek, sektérdeki konumumuzu karumaya ve
musterilerimize deger yaratmaya devam ediyoruz.



Dagutum Kanallary, Satis Ekibi ve Bélge
Yapulanmast

Fibasigorta, kurulusundan sonra ik 6 ayda

Fibabanka AS. (Fibabanka), Calendi Sigorta Acenteligi
AS. (Colendi), Papara Sigorta Aracilik Hizmetlert

AS. (Papara) ve Sigortayerti Sigorta ve Reaslrans
Brokerligi AS. (Sigortayert) gibt sektorin 6nde gelen
kuruluslarwyla stratejik is birliklert kurarak, dagitim agunt
gUclendirmistir. Bu is birlikleri sayesinde, Fibasigorta
Urtin ve hizmetlerini gents kitlelere etkin bir sekilde
sunma imkant bulmustur. Gelecek planlamastnda, bu is
birliklerine dayanarak dagitum kanallarinda derinlesme
¢calismalarina odaklanmayt strdirmektedir.

Fibasigorta, alternatif dagitim kanallarint kullanarak
musterilere tzel ve esnek ¢ozimler sunmayL, 6zel
Urin ve hizmetler gelistirmeyt ve stre¢ yanetimint
etkin bir sekilde gerceklestirmeyt hedeflemektedir.
Bu kapsamda, tim kanallarda 6ncelikli olarak dijital
kanallart kullanarak ¢alismayt tercih ederek, cesitli
projeler ve alternatif Urtnlerle buyume stratejisint
benimsemistir.

Fibasigorta'nin dijital odaklt yaklasimy, muisterilere
hizl, kolay ve pratik bir sigortaculik hizmeti sunmayt
amaclamaktadur. Geleneksel sigartactlik anlaytsint
yeniden yorumlayarak, dijitallestirme strecine
odaklanarak musterilere farklt sigorta Urunlert
sunmaktadtr. Bu Urlin yelpazesi arasinda Kaskao, Konut,
DASK ve ticari sigartalar gibt konvansiyonel driinterin
yaninda mistert thtiyaclarina yonelik gelistirlen cep
telefonu sigortast, elektranik cthaz sigortast gibi farklt
UrOnlerle de hizmet vermektedir.

Fibasigorta, mUsterilerine beklenmedik sorunlarla
karstlastiklarinda “bi kolayt burada” derken, sektordeki
kuresel gelismelere uyum saglayarak yent nesil
sigortacliga odaklanmaktadtr.

Sirketimiz tarafindan 2023 yult sonu itibarwyla bélge
mudarliklert ve irtibat burosu tests edilmemis olup
Istanbul, Antalya, Adana, Ankara ve Izmir'de aktif bir
satls kadrosuna sahiptir,

Ayrica, Fibabanka araciliguyla Adana, Ankara, Antalya,
Bursa, Gaziantep, Mersin, Istanbul, Izmir, Konya, ve
Tekirdag'da olmak Uzere toplam 40 Fibabanka Subest
aracligt ile hizmet sunulmaktadir.

Fibasigorta, sekttrde fark yaratmayt amaglayan yent
hizmet ve arastirma gelistirme uygulamalarwyla

one ctkmaktadtr. Ozellikle dijital kanallar aractliguyla
sigortacligr amag edinmis olan sirket, alternatif dagutim
kanallarina uygun projeler ve Urinler gelistirerek
sekttrde farklulik yaratmaktadr.

Fibanbanka ile mobil bankactlik, internet bankactligy,
cagri merkezi ve sube kanallarinda muisterilere Kaska,
Yangun, Sorumluluk gibt kanvansiyenel Uriinlere ek
olarak farklt 6zel Grinlerle hizmet verilmektedir.
Bankaclgun yogun olarak hizmet sundugu
musterilerinin cep telefonlart icin stftr ve ikinci el
farketmeksizin tam karuma, ekran kiritlmast ve uzatumis
garantt gibi teminatlt policeler sunulmaktadir. Diger
yandan Fibabanka'nin 6deme ydntemt olan Alts Gidis
ile beyaz esya bayileri, perakendeciler, gibt ekosistem
bankactligt kapsamundaki bir ¢ok alanda bundle sigorta
Urdnlert mUsterilere sunulmaktadir.



Colendi Sigorta araciliguyla sifur cep telefonlarticin
verilen teminatlar, stftrlanmts cihazlar icin de sunularak
sekttre yent bir alan acumustur.

Ayrica, dijital bankaculik alaninda hizmet veren
PAPARA ile (s birligi yaptlarak online kanallart
Uzerinden DASK UriinC satist gerceklestirilmekte ve
kisa bir stre icinde farklt altrenatif Grtinlerle hizmet
verme konusunda isbirligt icinde calisUmaktadtr.

Sigortayeri ile yapuan proje bazlt ¢alismalarla
brokerligin musterilerine farklL Urun alternatifleriyle
destek verilmektedir.

Fibasigorta'nin benimsedigi yenilikct yaklasim ve
gucld s birlikleriyle ile sigortactlik sektériinde mustert
odaklt hizmet anlaytstyla birlikte, strekli olarak gelisen
ve degisen mustert ihtiyaclarina uyum saglayarak
sektarde farkluiklarwyla dnculik yapmak amacinda
olacaktrr.

Genel Kurul Toplantulart

2023 ylinda 2 adet Olaganistt Genel Kurul Toplantist
gerceklestirilmis olup, toplantuara iliskin detaylar
3saguda verilmistir:

1- 31.03.2023 tarthinde Olaganustd Genel Kurul
Toplantist gerceklestirilmistir. S6z konusu toplantya
iliskin bilgiler, 05.04. 2023 tarihli ve 281 saytlt Turk
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

2-14.07.2023 tarihinde Olaganistyd Genel Kurul
Toplantist gerceklestirilmistir. S6z konusu toplantya
iliskin bilgiler, 01.08.2023 tarihli ve 10883 saytlt Turk
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Yonetim Kurulu Toplantulart

Yanetim Kuruly, Sirket islert gerektirdikce her zaman
toplantr. Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Baskant ve
kendist yoksa Baskan Yardimctst tarafindan toplantwya
cagurur. Her Uye Yanetim Kurulu'nun toplantiya davet
edilmesini baskandan yazilt olarak isteyebilir. Uyeler
baskandan, gorusilmesint istediklert hususlarin

gundeme altnmastnt isteyebilirler.

Yanetim kurulu toplantt ve karar nisaplart yurarloktekt
6102 sayult Turk Ticaret Kanunu'nun ilgilt maddelerine
tabidir.

Yonetim kurulumuz 2023 ylinda 27 adet toplantt
gerceklestirilmis olup, 27 adet Yénetim Kurulu Karart

alinmustir,

Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yanetim Kurulu'na saglanan malt haklar Esas Stzlesme

kapsamunda uygulanmaktadr.

Bu kapsamda 2023 ytlt icinde Yonetim Kurulu
Uyelerine 6denen huzur hakkt bulunmamakta olup,
Yanetim Kurulu Uyelerine herhangt bir mali hak,
kredi acllmamLs, borg verilmemis ve lehine kefalet

verilmemistir,

Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Sirketimiz kurumsal yénetim alaninda en yuksek

standartlara erismek icin gerekli adimlart durmaksizin



atmakta ve tavsiye niteliginde dizenlenen bazt
hukumlerin hayata gegirilmest icin ¢alismalartnt
araltksiz strdurmektedir. Fibasigorta etik kurallar,
seffaflik, adillik, sorumluluk ve hesap verebilirlik
prensiplerini sirket kiltrinGn bir parcast olarak

gérmektedtr,

Sirketimiz Kurumsal Yonetim Komitest tyeleri uyum
calismalart ve iyilestirme ¢alismalart icin 2023 yuinda

1 defa toplanmts, bunun disinda kendi aralarinda ya da
telefon artamunda toplantt ve grismeler yaplmisttr.
Ayrica e-mail paylasimlary, degerlendirmeleriyle ve Ust

yonetim destegiyle yeni kararlar alitnmast saglanmustr.

Sirket, Kurumsal Yonetim ilkeleri kapsamtinda 2023
ylinda asagudaki faaliyetleri gerceklestirmistir;

« Sirketimiz Bilgilendirme Palitikastna internet
sitemizden erisilebilmektedir. Internet sitest (Web
site) wwwifibasigorta.coam.tr, bilgilendirme, sikayet

ve musteri hizmetleri ulasim internet adrest
musterihizmetleri@fibasigorta.com.tr'dir. Ek olarak
Fibasigorta online sube, chatboat, mobil uygulama ve

¢agrt merkezinden ulasuabilmektedir.

« TUm yaytinlanmast zorunlu raporlar ve Sirket bilgilert,
kamuoyunun aydinlatumast amacuyla seffaflik ve
bilgilendirme politikast geregi resmi internet sitest
Uizerinden sunulmaktadtr. Sirket resmi Internet sitesine
(Web site) mevzuat ve ilgilt yonetmelige uygun olarak
eklenen gerekli idari, finansal ve teknik bilgiler, raporlar

dizenli olarak giincellenmektedir.

« Fibasigorta buyume, verimlilik ve karlligun yanu sira

yasal duzenlemelere uyumlu kurum kultory ve is ahlakt

yaratacak kurum bilinci olusturmayt hedeflemistir.
Her seviyede ¢alisanin etik kurallara uygun olarak ve
aynt sorumluluk bilinciyle hareket etmest icin sirket ict

duyurular yapumaktadtr,

« Yaneticiler bazinda haftalik rutin degerlendirme
toplantuart yapuarak mevcut durumu yilestirecek
dneriler getirilmekte ve aksiyonlar gelistirilmektedir.
Ayrica ayda bir genel ve yuksek katilimlt degerlendirme
toplantist yapularak projeler ve uygulamalar hakkinda
detayli bilgilendirme yapumaktadir. Burada daha

cok personelin sirket kararlarina katkt saglanmast

amaclanmisttr,

+ Yent olusturulan veya revize edilecek streclerde
calisanlarin gorusune basvurularak altnan gert

bildirimlere gore kalict uygulamalar getirilmektedir.

» 6331 sayultIs Saglige ve Is yeri Giivenligi Kanunu
kapsamunda tim sirket personeline gerekli egitimlert
almast saglanmustir. Acil Durum Planina (ADP) uygun
sirket risk analizlert yapumus risk iceren konularda

dnleyict tedbirler altnmast saglanmisttr.

« TUm sirket personeline 6698 sayut Kisisel Verilerin
Korunmast Kanunu kapsamtnda bilgilendirmeler

yapumustr,

» Calisan baglugint artirmak amactyla getirilen Isveren
Katkl Bireysel Emeklilik (BES) (IGES) uygulamastyla
katilim oranlarina ve tutarina gare esit oranda aylik
katkt payt 6demest yapuarak katilimct personel icin

ciddi bir ekonomik fayda saglanmiusttr.

» Calisan Destek Programi (AVITA) ile calisanlarin is ve



6zel hayatlarinda karsilastig engellerin azaltmast ve
yuksek maotivasyonla s bagliuge desteklenmektedir.
Tum ¢alisanlar bu programdan sorun yasadiklart her
kanuda 7/24 yararlanabilmektedir. Yil icerisinde bircak
calisanimizin ve ailesinin problemlerine uzman destegt

verilmistir.

« Sirket caltsanlarinin sahst gikarlarwyla sirket
clkarlartinuin catismalarint (menfaat catismalarint)

onleyict sirket politikalart olusturulmustur.

« Sirket dokUmantasyon altyapist (politika, prosedur, is
akuslartvb) mevzuatsal degisime uygun ve periyodik

olarak guncellenmektedir.

« Sirket yonetict kadrosu icin yoneticilik ve iletisim
becerilerini gelistirecek/destekleyecek uygulamalar,
Insan Kaynaklart Vizyon degerlendirme toplantilart

gerceklestirilmistir.

« Tum ¢alisanlarint kapsayan mativasyonu artiran
ve sirket kurum kultorinon olusumunu destekleyen

etkinlikler yapumustir.

» Ucretlendirme, sirket politikasina uygun ve sektor

arastirmalart da baz alinarak yapumaktadir.

« Kurum palitika, prosedir, yonetmelik, islem talimaty,
garev tanimlart vb. dokimantasyonun yayimlanmast
ve kurum ¢alisanlart tarafindan kolay ulastmint
saglamak amactyla “Fibalojl” dokiiman paylasim ortamt

kullanumasina devam edilmistir.

+ 2023'de ‘Sen Varsan Her Sey Net' iletisimi kapsamtnda
Dogum Guny, Kadwnlar Gund, Anneler Gund, Babalar

GUnQ, 23 Nisan gibi 6zel gunlerde calisanlarimizt ve
ailelerint diistindugumuz hediyeler ve bazt motivasyon
etkinliklert ile calisanlarin motive edilmest icin
calistmustr,

+ Esnek Yan Haklar uygulamast ile ¢alisanlarimizin
tercihlerine gore yan haklarinda degisiklik

yapabilmesine alanak saglanmusttr.

+ Ayrica, Toplumsal Cinsiyet Esitligi egitimlerine
strketimiz caltsanlarinin %90 katimint saglayarak bu
konuda kalict etkiler yaratan aksiyonlarimizt devam

ettiriyoruz.

+ Fiba Gonullulert sosyal sorumluluk projelerine hem
sirket olarak hem de ¢alisanlarimizla destek verilmeye

devam edilmistir.

+ 2023 ylinda strdurulebilirlik alaninda Fiba Grubunun
onderliginde gerceklestirilen ¢calismalarla Fibasigorta,
sosyal ve cevresel yonetim sisteminin temel
prensiplerinin yer aldigt Sosyal ve Cevresel Sorumluluk
Politikast'na uygun bir sekilde faaliyetlerint strdirmek,
(s streclerini bu politika cercevesinde belirlemek ve
gelecek vizyonunu guclendirmek icin ¢alismalara

baslamustr,
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25.11.2021 tarih ve 31670 sayllt Resmi Gazete'de
yaytmlanan Sigortactlik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde
I¢ Sistemlere Dair Yonetmelik hilkimlerine uygun bir
sekilde I¢ Sistemler biinyesinde organizasyonel yapt
kurulmus ve uyum calismalart tamamlanmustir. Bu
kapsamda; ic Denetim Birimi, I¢ Kontrol Birimi, Risk
Yanetimi Birimi ve AktUerya Birimi'ndeki ¢alismalar
mevzuata uygun sekilde yurotulmektedir.

ic Denetim Faaliyetleri

Ic Denetim Birimi tarafindan gerceklestirilen
calismalarin amacy; Sirket faaliyetlerinin, Kanun ve
iLgili diger mevzuat, belirlenmis olan Sirket ici strateji,
politika, ilke ve hedefler dogrultusunda yurataldugy,
(¢ kontrol, risk yénetimi ve aktierya sistemlerinin
etkinligt, uyum ve yeterliligt kanularinda Yonetim
Kurulu'na glivence saglamakttr.

Sirketimizde i¢ denetim faaliyetleri; Sigortactlik ve Ozel
Emeklilik Sektorlerinde Ic Sistemlerine Dair Yonetmelik
hukumleri uyarinea, Sirketimiz Yonetim Kurulu'na

baglt Ic Denetim Birimi tarafindan yorotilmektedir.

Ic Denetim Biriminde Sigortactlik ve Ozel Emeklilik
Sektorlerinde ic Sistemlere Dair Yonetmelik'te belirtilen
nitelikleri tastyan 1 (bir) Ic Denetim Birimi Yoneticisi ve
1(bir) Ic Denetim Yanetmenti gorev yapmaktadir,

Ic denetim faaliyetlert; Sirket birimlerinin tim
faaliyetlerinin sigortactlik ve ilgilt sair mevzuat
hukumlerinin yant sira Sirket politikalarina ve
prosedurlerine uygun yuritulmest, hata, hile ve
usulsizlUklerin tespiti ve Gnlenmesine iliskin denetim
streclerinden olusmaktadtr.

ic Denetim Birimt, calismalartint ddnemsel ve

riske dayalt degerlendirmeler siginda ve Sirket'in
tim faaliyetlerini kapsayacak sekilde hazirlanan,
uluslararast i¢ denetim standartlart ile uyumlu olarak

tim faaliyetlerini iceren ve Yonetim Kurulu'nca
onaylanan Yulik i Denetim Plant kapsamtnda
yuritmektedir. Bunun yant stra, gerekli gorilen
durumlarda 6zel inceleme ve sorusturmalar da
yaplmaktadtr.

Denetim raporlart cercevesinde, ilgilt birim yoneticilert
tarafindan alinan 6nlemler izlenerek tespit edilen
uyumsuzluklarin zaman dilimt icerisinde altnan
akstyonlar ile giderilmest saglanmaktadir.

Sirket bnyesindeki tim birimler ve bolge sorumlulart
ile acenteler i¢ denetim faaliyetlerinin kapsamt
dahilindedir. Acentelerin bilgt sistemlert, is sureclerinin
tesist ve is surekliligi ile risk yonetimine iliskin
yukomliluklerinin denetimti Sirket ile alakalt islemlerle
sinurldtr,

ic Kontrol Faaliyetleri

Ic Kontrol Birimi tarafindan gergeklestirilen
calismalartn amact; Sirket varliklarinin korunmastn,
Sirket'in kontrol ortamuna iliskin makul dizeyde
guvence saglanmastny, faaliyetlerin etkin ve verimili

bir sekilde Kanun'a ve ilgilt diger mevzuata, Sirket'in i
politikalarina ve sigortaculik teamullerine uygun olarak
yuritdlmesini, muhasebe ve finansal raporlama sistemt
ile ana hizmetlerin yuritdlmesinde kullanian tim
sistemlerin guvenilirliging, butinltguno ve bilgilerin
zamantnda elde edilebilirligini saglamaktr,

Ic kontrol faaliyetleri; 25.11.2021 tarihinde yayimlanan
Sigortaclk ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde Ic
Sistemlere Dair Yonetmelik cercevesinde I¢ Sistemler
arganizasyonel yapist icerisinde Yonetim Kuruluna
baglt olarak yaptlandirilan Denetim Komitesine baglt
olarak faaliyetlerine devam etmektedir.

Ic Kontrol faaliyetleri, 2023 yult sonu itibaryla



Sigortactlik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde I
Sistemlere Dair Yénetmelik'te belirtilen ydnetict
niteliklert tastyan 2 (ki) Yonetmen ile yuritulmektedir.

Ic kontrol fonksiyonu kapsamindaki ¢alismalar,

risk bazlt yaklastm ile ele alinarak, mevzuatsal ve
sektorel degisiklikler gozetilerek ve uluslararast
kontrol standartlart ile uyumlu olarak, planlt ve
periyodik kontroller olarak yuritulmektedir. Bu
kapsamda 2023 yilinda; hayat dist sigortalar ile
mustert bilgilendirmelert, bilgt givenligi, mevzuat
uyum sureclerine iliskin duzenli kontroller
gerceklestirilmistir. Kontrol sonuclarina baglt olarak
faaliyetlerin sonuclarint iceren raporlar igili taraflar
ile paylastimaktadir. Stz konusu raporlar donemsel
olarak Ust yonetime ve Denetim Komitesi'ne de
raporlanmaktadtr.

Sirketin tum faaliyetlerine iliskin politika ve stratejiler,
faaliyetlerin hacmi, niteligt ve karmastkligy, Sirketin
alabilecegi risk duzeyt, ilgilt mevzuatta 6Gngorilen
yukumlolukler dikkate alinarak belirlenmekte ve
degisen kosullar dogrultusunda gozden gecirilerek
duzeltict & onleyici tedbirler alinarak revize
edilmektedtr.

Sirket icerisinde olusturulan i¢ kontrol fonksiyonu
mevcut i¢ kontrol sisteminin g6zden gecirilmest ve
guncellenmest ile gerekli kontrol mekanizmalarinn
tesisinden sorumludur.

Risk Yonetimi Faaliyetleri

Risk Yonetimi Birimi tarafindan gerceklestirilen
calismalarin amact; faaliyetlerin strekliligi te Sirketin
gelecekteki nakit akimlarinun ihtiva ettigi risk ve getiri
yapistny, buna baglt olarak faaliyetlerin niteligint
ve dizeyint izlemeye, kontrol altinda tutmaya ve

gerektiginde degistirmeye yonelik olarak belirlenen
politikalar, uygulama usulleri ve limitler vasttastyla,
maruz kalinan risklerin tanimlanmastnt, dlcilmesini,
izlenmesini ve kontrol edilmesint saglamakttr.

Risk yonetimi faaliyetlert; 25.11.2021 tarthinde
yaytmlanan Sigortactlik ve Ozel Emeklilik Sektérlerinde
Ic Sistemlere Dair Yonetmelik cercevesinde Ic Sistemler
arganizasyonel yaptist icerisinde Yonetim Kuruluna
baglt olarak yapuandirilan Denetim Komitesine baglt
olarak faaliyetlerine devam etmektedir. Risk yonetimt
faaliyetlert; 2023 yult sonu itibarwyla Sigortactlik ve Ozel
Emeklilik Sektorlerinde I Sistemlere Dair Yonetmelik'te
belirtilen yonetict niteliklert tastyan 1 (bir) Yonetmen ile
yuritdlmektedir.

Risk yonetimi fonksiyonu, Sirketin risk yénetim
uygulamalarint gelistirmek ve dizenli olarak risk
faktorlerinin takibinin yapumast amacuyla genel risk
kategarileri bazinda, risk limitleri ve politikalarint iceren
risk planlart olusturulmaktadtr.

Sirket'te var olan riskleri saptamak ve olusabilecek
riskleri tespit edebilmek amactyla operasyonel
faaliyetlerdeki riskler birim ytneticilert ile birlikte
belirlenmektedir. Bu kapsamda tanimlanan riskler;
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde I
Sistemlere Dair Yonetmelik'te belirtilen risk tirlerint
kapsamaktadtr.

Aktiierya Fonksiyonu Faaliyetleri

AktUerya fonksiyonu tarafindan gerceklestirilen
calismalarin amac; Sirket genel fiyatlama politikast,
reasurans anlasmalarinin aktUeryal actdan yeterliligy
Sirket mali durumu, teknik karsuliklarin givenilirlig

ile yeterliligi, sigortactlik faaliyetlert ile ilgili varlik ve
yukomlLuk riski yonetimi ve sigorta policelerine baglt



olarak yapulan yatirimlar icin yaturum riski kanusunda
Sirket Ust yonetimine gvence saglamaktir.

Aktteryal islemler ile hesaplamalarda kullantlan her
tOrl0 verinin asgart icerigt belirlenmekte, ilgili birimler
tarafindan kaydedilen verinin belirlenen asgari icerige
uygun olmastnin temint icin gerekli tedbirlerin altnmast
saglanmakta, teknik karstliklarin tahmininde kullanilan
metatlar ile bunlara iliskin i¢sel aktUeryal madeller
gelistirilmekte ve bu hesaplamalarda kullantlan
varsaytmlarin uygunlugu gdzden gegirilmektedir.

Belirlenen guven araliginda teknik karstliklar tshmin
edilmekte, teknik karstliklara iliskin tahminlerin
gerceklesmest dizenli olarak takip edilmekte ve
periyodik olarak Ust diizey yonetime raporlanmaktadtr.
Aktiierya fonksiyonu faaliyetleri Sigortactlik ve Ozel
Emeklilik Sektorlerinde Ic Sistemlere Dair Yonetmelik'te
belirtilen nitelikleri tastyan 1 (bir) Mdur ve 1 (bir)
Sorumlu AktUer ile yuritulmektedir.

AktUerya fonksiyonu; 25.11.2021 tarthinde yaytmlanan
Sigortactlik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde I
Sistemlere Dair Yonetmelik cercevesinde Ic Sistemler
organizasyonel yaptst icerisinde Yonetim Kurulu'na
baglt olarak yapulandirilan Denetim Komitesine baglt
olarak faaliyetlerine devam etmektedir.

Is Siirekliligi Yonetimi Kapsaminda
Yaptlan Faaliyetler

Herhangt bir kesinti yasanmast durumunda Sirket
faaliyetlerinin ve/veya hizmetlerinin strdurilmesi veya
zamaninda kurtarimastnt saglamak amactyla, olusmast
muhtemel olumsuz etkilert en aza indirmek, sorunlart
ytnetebilmek, herhangt bir beklenmedik ve acil
durumda 6ncelikli gerceklestirilecek eylemleri, altnacak
onlemleri belirleyerek, Sirket'in varlik ve itibartnt

korumak amactyla Is Strekliligi Plant hazirlanmaktadtr.

Sirket, stzkonusu plan ile musterilerine ve tUm
paydaslarina sundugu Urun ve hizmetlere iliskin
faaliyetlerini etkin ve kesintisiz bir sekilde strdirmeyt
amaclamaktadtr. Yert ve zamant bellt olmayan,
gerceklesmesi halinde, Sirket faaliyetlerinde
aksamalara ve/veya kesintilere yol acacak; bilgt
teknolojilerine baglt olarak yurutilen temel yatirim
faaliyetlerinin kesintiye ugramast, iletisim ve
telekamuUnikasyon imkanlart ile bilgt isleme kapasitest
ve imkanlartnin yitirilmest, altyapt erisim olanagunin
ortadan kalkmast konulart Is Strekliligi Plant kapsamtna
dahil edilmektedir. Bu slrecte, (ir(in ve hizmetlerinin
devamlligt icin is streclerinin ve operasyonlartnin
surekliliginin saglanmast, tehdit eden risklerin

erken teshis edilmesi ve karst énlem gelistirilmest
hedeflenmektedir.

Yaptlan test ve tatbikatlar ile strecin etkinligi
saglanmaktadur, Ayrica Ig Sistemler bnyesindeki
birimlerin yullik is planlarina Is Strekliligi Plant
kapsamtinda kontroller dahil edilmistir.

Olaganustl bir durumda Sirket faaliyetlerinin etkin

ve kesintisiz bir sekilde strdurilmest veya zamaninda
kurtarilmast amaclanmaktadtr. Bu kapsamda, is
surekliligt gereksinimlerint yerine getirmek Uzere
izlenecek yol, gorev ve sorumluluklar, kurtarma
stratejisi, kritik strecler, bagumluliklar ile etkin iletistmin
saglanmastnt iceren s etki analizleri yapumis ve
senaryolart haztrlanmustir. Yapulan is etki analizi ve
risk degerlendirme ¢alismalarinin sonucuna gore (s
surekliligt yapust gelistiriimektedir.



Dis Hizmet Alumlaruna iliskin Bilgiler
"Sigortactlik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde Ic

Sistemlere Dair Yonetmelik” uyarinca i¢ sistemler
ve (¢ sistemler distndaki bolimleri tarafindan 2023

Dis Hizmet Alinan Kisiler / Kuruluslar

ytlinda altnan hasar, personel yonetimi, aktlerya, hukuk
tslemlert, bilgt teknolajilert, is surekliligi ve i¢ sistemlere
yonelik hizmetler alinmustur,

2023 ywinda alinan hizmetler ve bu hizmetleri veren
kuruluslar hakkindaki bilgilere asagida yer verilmistir.

Dis Hizmet Alumt Yaptlan Alan

Iron Mountain Arsivleme Hizmetleri A.S.
Ahmet Korhan Akgél - Sicil No 32

Esource insan Kaynaklart Danismanlik E§itim Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.
Resul Kurt Danismanlik Egitim Turizm ve insaat Sanayi Ticaret Ltd. Sti.

Expertus Bilisim Teknolojileri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

UCS Bilisim Sistemleri Limited Sirketi
Proday Teknoloji Dantsmanlik Limited Sirketi
Payten Teknoloji A.S.

Itseam Bilgi Teknolojileri Limited Sirketi

ICT Bilgi Teknolojileri Anonim Sirketi

0DC is Coziimleri Dan. Tic. A.S

Entropi Elektronik ve Teknoloji Hizmetleri Anonim Sirketi

Lumnton Bilisim Teknolojileri Dantsmanlik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

Gri Kreatif ve Dijital Teknolojiler A.S.

Hill & Knowlton Strategies istanbul Tanttum Halkla ils. Ar. Egt. Dan. A.S.

Talentsys Dantsmanlik Enformasyon Teknoloji Sanayi A.S.

Mali Sucglart Arastirma Kurulu (MASAK)
Mevzuatt Kapsamundaki Uyum
Faaliyetleri

MASAK mevzuatt kapsamundaki uyum faaliyetlert,
16.09.2008 tarih ve 26999 sayilt Resmi Gazete'de
yaytimlanan Sug Gelirlerinin Aklanmastntn ve Terorin
Finansmantntn Onlenmesine iliskin Yukimloliklere
Uyum Programt Hakkindaki Yonetmelik kapsaminda
haztrlanan uyum programuna istinaden; Sirket
politika ve prosedirlerinin olusturulmast ve ilgilt
faaliyetlerin yurdtilmest, farkindalik faaliyetlert
kapsamunda ¢alisanlara bilgilendirme duyurularinin
yapumast, egitim ¢alismalarwnin koordinasyonu ve
takibinin yapumasy, risk yénetimi, izleme ve kontrol

Arsiv Yonetimi Hizmetleri
AktUerlik Hizmett
Bordrolama Hizmett
Is Hukuku Dantsmaltk Hizmeti
Bilgt Sistemleri Hizmetlert
Bilgt Sistemleri Hizmetlert
Bilgt Sistemlert Hizmetlert
Bilgt Sistemlert Hizmetlert
Bilgt Sistemleri Hizmetlert
Bilgt Sistemlert Hizmetlert
Bilgt Sistemleri Hizmetlert
Bilgi Sistemlert Hizmetlert
Bilgt Sistemleri Hizmetlert
Bilgt Sistemlert Hizmetlert
Dantsmanlik Hizmeti

Performans Yonetimi Sistemi Hizmett

faaliyetlerinin gerceklestirilmest ve stpheli islem
bildirimlerinin yapumast gibt konulart icermekte olup,
Uyum Gérevlisi'nin sorumlulugunda yiritilmektedir.
Sirketin Ic Kontrol Yoneticist, 23 Haziran 2023 tariht
itibarwyla Sirket Uyum Gorevlist olarak atanmts olup
gorevine devam etmektedir.

2023 ylinda, MASAK mevzuatt kapsaminds;

Sirket kurulusunun akabinde MASAK Baskanligi'na
yaplmast gereken yasal bildirimler strest icerisinde
gerceklestirilmistir. Sirket politika, prosedur ve egitim
dokimantnin hazirlanmast tamamlanmustir.

Risk, izleme ve kontrol faaliyetlert, bilgt islem sistemlert
aracllugu ile kesintisiz olarak strdurilmektedir.
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Kamu Denetimi

Sirketimiz henlz faaliyetlerine yeni basladigindan
dolayt herhangt bir kamu denetimi yapumamistir.

Ozel Denetim

Sirketin 2023 yulina ait faaliyetleri DRT Bagimstz
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Fibasigorta - Faaliyet Raporu 2023

Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik
Anonim Sirketi tarafindan yapumts olup ilgili raporun
tam metnt EK'te yer almaktadr.

Sirketimizin 2023 ywina ait Kurumlar Vergist
Beyanname Tasdiki KPMG Yeminlt Malt MUsavirlik AS.
tarafindan yapumustir.
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Fibasigorta - Faaliyet Raporu 2023

FIBA SIGORTA AS.

31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI iTIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

VARLIKLAR

I- Cari Varliklar

A- Nakit ve Nakit Benzeri Varliklar

1-Kasa

2- Altnan Cekler

3- Bankalar

4-Verilen Cekler ve Odeme Emirleri (-)

5- Banka Garantili ve Uc Aydan Kisa Vadeli Kredi Kartt Alacaklart
6- Diger Nakit ve Nakit Benzeri Varliklar

B- Finansal Varliklar ile Riski Sigortalilara Ait Finansal Yatirimlar

1- Satumaya Hazur Finansal Varliklar

2- Vadeye Kadar Elde Tutulacak Finansal Varltklar

3- Alum Satim Amaclt Finansal Varliklar

4- Krediler

5- Krediler Karstigt (-)

6- Riski Hayat Policesi Sahiplerine Ait Finansal Yatiurimlar
7- Sirket Hissesi

8- Finansal Varliklar Deger Dusukliga Karstuge (-)

Bagumsiz Denetimden

Dipnot Gegmis
31Aralik 2023
42vel4 363.327.706

14 362.953.409

14 374297
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Bagumsiz Denetimden
Gecmemis

31Aralik 2022
190.000.000

190.000.000

42vell 10.424.602

C- Esas Faaliyetlerden Alacaklar _ 15.496.484 _

1- Sigortaculik Faaliyetlerinden Alacaklar

2- Sigortactlik Faaliyetlerinden Alacaklar Karstligt (-)

3- Reasirans Faaliyetlerinden Alacaklar

4- Reasurans Faaliyetlerinden Alacaklar Karstligt (-)

5-Sigorta ve Reasurans Sirketleri Nezdindeki Depolar

6- Sigortaluara Krediler (Ikrazlar)

7- Sigortalulara Krediler (ikrazlar) Karstlgt (-)

8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar

9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Stupheli Alacaklar

10- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar Karstligt (-)

42ve12 15.496.484

D- iliskili Taraflardan Alacaklar
1- Ortaklardan Alacaklar

2-Istiraklerden Alacaklar

3- Baglt Ortakliklardan Alacaklar

4- Musterek Yonetime Tabi Tesebbislerden Alacaklar
5- Personelden Alacaklar

6- Diger Iliskili Taraflardan Alacaklar

7- iliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu (-)

8- Iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar

9- iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karstlig (-)

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastnt olustururlor.
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FIBA SIGORTA AS. o _
31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI ITIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

VARLIKLAR

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden
Gegmis Gegmemis
|- Cari Varliklar 31Aralik 2023 31Aralik 2022

E- Diger Alacaklar 49.025 -

1- Finansal Kiralama Alacaklart - -
2- Kazanumamts Finansal Kiralama Faiz Gelirleri (-) = -
3- Verilen Depozito ve Teminatlar o -
4- Diger Cesitli Alacaklar 49,025 -
5- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu (-) - -
6- Supheli Diger Alacaklar = -
7- Stpheli Diger Alacaklar Karstlgt (-)

D N )
1- Ertelenmis Uretim Giderleri 59.921.938
2- Tahakkuk Etmis Faiz ve Kira Gelirleri = -
3- Gelir Tahakkuklart = 135.342
4- Gelecek Aylara Ait Diger Giderler 2.723.666

e
1- Gelecek Aylar ihtiyact Stoklar
2- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar = -
3- Ertelenmis Vergi Varliklart = -
4-1s Avanslart 4455 -
5- Personele Verilen Avanslar = -
6- Sayim ve Tesellim Noksanlart - =
7- Diger Cesitli Cari Varliklar = -

8- Diger Cari Varliklar Karstlige (-)

I- Cari Varliklar Toplamt - 451.947.876 190.135.342

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS.

31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI iTIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

VARLIKLAR

Bagiumsiz Denetimden
Gecmis
Il- Cari Olmayan Varliklar 31 Aralik 2023

A- Esas Faaliyetlerden Alacaklar

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar -
2- Sigortactlik Faaliyetlerinden Alacaklar Karstlige (-) =
3- Reastirans Faaliyetlerinden Alacaklar =
4- Reasirans Faaliyetlerinden Alacaklar Karstligt =
5- Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Nezdindeki Depolar -
6- Sigortalilara Krediler (Ikrazlar) -
7- Sigortalulara Krediler (Ikrazlar) Karstge (-) -
8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar -
9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Stpheli Alacaklar -
10- Esas Faallgetlerden Kaynaklanan Stpheli Alacaklar Karstligi (-)
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Bagimsiz Denetimden
Gecmemis
31 Araltk 2022

1- Ortaklardan Alacaklar

2-istiraklerden Alacaklar -
3- Baglt Ortakliklardan Alacaklar -
4- Misterek Yonetime Tabi Tesebbislerden Alacaklar -
5- Personelden Alacaklar =
6- Diger iliskili Taraflardan Alacaklar -
7- iliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu (-) -
8- iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar -
9- IlL§kLlLTaraﬂardan Stpheli Alacaklar Karstlige (-)

1- Finansal Kiralama Alacaklart

2- Kazanumamus Finansal Kiralama Faiz Gelirleri (-) =
3- Verilen Depozito ve Teminatlar -
4- Diger Cesitli Alacaklar =
5- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu (-) =
6- Suipheli Diger Alacaklar Karstlig =
7= Suphelt Diger Alacaklar Karstlgt (-)

1- Bagl Menkul Kwymetler

2- stirakler -
3- istirakler Sermaye Taahhiitleri (-) -
4- Bagli Ortakliklar -
5- Baglt Ortakliklar Sermaye Taahhtleri (-) -
6- Misterek Yonetime Tabi Tesebbisler -
7- Msterek Yonetime Tabi Tesebbisler Sermaye Taahhtlerd (-) -
8- Finansal Varliklar ve Riski Sigortalilara Ait Finansal Yaturimlar -
9- Diger Finansal Varliklar -

10- Finansal Varliklar Deder Distkligi Karstlgt (-) -

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcast olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS.

31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI iTIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

VARLIKLAR

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden

. Gecmis Gecmemis
II- Cari Olmayan Varliklar 31Aralik 2023 31Aralik 2022

E- Maddi Varliklar 6.760.249

1- Yatuirtm Amaclt Gayrimenkuller = -
2- Yatuirim Amaglt Gayrimenkuller Deger Dustkluga Karstluge (-) - -
3- Kullantm Amaglt Gayrimenkuller . -

4- Makine ve Techizatlar - _

5- Demirbas ve Tesisatlar 6 1.756.722 -
6- Motorlu Tasttlar 6 4.486.765 -
7- Diger Maddi Varliklar (Ozel Maliyet Bedelleri Dahil) 6 1332267 =

8- Kiralama Yoluyla Edinilmis Maddi Varliklar - -
9- Birikmis Amortismanlar (-) 6 (815.505) -
10- Maddi Varliklara iliskin Avanslar (Yapimakta Olan Yatirimlar Dahil)

sommi e
1- Haklar
2- Serefiye - -
3- Faaliyet Oncesi Déneme Ait Giderler - -
4- Arastirma ve Gelistirme Giderleri - -
5- Diger Maddi Olmayan Varliklar 8 8.949.458 =
6- Birikmis Itfalar (Amortismanlar) (-) 8 (547.484) -
7- Maddi Olmayan Varliklara ||.l§kln Avanslar

e N "] Y
1- Ertelenmis Uretim Giderleri
2- Gelir Tahakkuklart - -
3- Gelecek Yillara Ait Diger Giderler 526.381

e 7.7
1- Efektif Yabanct Para Hesaplart
2- Doviz Hesaplart = =
3- Gelecek Yillar ihtiyact Stoklar - -
4- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar - -
5- Ertelenmis Vergi Varliklart 21 687.005 -
6- Diger Cesitli Cari Olmayan Varliklar = =
7- Diger Cari Olmayan Varliklar Amortismant (-) = =
8- Diger Cari Olmayan Varliklar Karsiligt

II- Cari Olmayan Varliklar Toplamt _ 16.375.609 _

Varliklar Toplamu (1+11) 468.323.485 190.135.342

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS. o _
31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI ITIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden

Gegmis Gecmemis
Ill- Kisa Vadeli Yikimlilikler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

A- Finansal Borglar

1- Kredi Kuruluslarina Borglar - -
2- Finansal Kiralama islemlerinden Borclar - -
3- Ertelenmis Finansal Kiralama Borclanma Maliyetleri (-) - -
4- Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para Taksitleri ve Faizleri - -
5- Cikarimus Tahviller (Bonolar) Ana Para, Taksit ve Faizleri - -
6- Cikarilmts Diger Finansal Varliklar - -
7- Cikarimis Diger Finansal Varliklar Ihrac Farkt (-) = =
8- Diger Finansal Borglar (Yukimlulikler)

I T ) S
1- Sigortactlik Faaliyetlerinden Borglar 8.980.182
2- Reasurans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigorta ve Reastrans Sirketlerinden Altnan Depolar - -
4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar - -
5- Diger Esas Faaliyetlerden Borclar 19 1243.828 -
6- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar Borg Senetleri Reeskontu (-

—
1- Ortaklara Borglar
2- istiraklere Borclar - -
3- Bagl Ortakliklara Borclar - -
4- Misterek Yonetime Tabi Tesebbislere Borglar - -
5- Personele Borglar - -
6- Diger Iliskili Taraflara Borclar 1.639.799

—
1- Altnan Depozito ve Teminatlar
2- Tedavi Giderlerine iliskin SGK'ya Borclar - -
3- Diger Cesitli Borclar A2 2740119 -

4- Diger Cesitli Borclar Reeskontu (-) - -

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcast olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS. o _
31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI ITIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

YUKUMLOLOKLER
Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden
Gecmis Gecmemis
lll- Kisa Vadeli Yiikiimliilikler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
E- Sigortaculk Teknik Karstlklart - 158.211.7 _
1- Kazanumamuts Primler Karstligt - Net 149.490.134
2- Devam Eden Riskler KarstligL - Net 17 543.028 -

3- Matematik Karstliklar - Net = -
4- Muallak Hasar ve Tazminat Karstigt - Net 17 8.178.619 -
5- ikramiye ve Indirimler KarsiligL - Net - -
6- Diger Teknik Karstliklar - Net o -

F- Odenecek Vergi ve Benzeri Diger YiikimLilikler ile Karstlklart - 13.100.085 33.836

1- Odenecek Vergi ve Fonlar 4.031.839 -

2- Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintilert 622.131 =

3- Vadesi Ge¢mis, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve
Diger Yikumlulikler

4- Odenecek Diger Vergi ve Benzeri Yikiimliiliikler - -
5- Donem Kart Vergi ve Diger Yasal Yukimlalik Karstliklart 35 20.920.788 33.836
6- Donem Karinin Pesin Odenen Vergi ve Diger Yukimlilikleri (-) 35 (12.474.673) -
7- Diger Vergi ve Benzeri Yikumlilik Karstltklart = =

G- Diger Risklere iliskin Karstliklar 8.879.414 _

1- Kidem Tazminatt Karstligt = -

2-Sosyal Yardim Sandugt Varlik Aciklart Karsiligt - -

3- Maliyet Giderleri Karstlgu 8.879.414
H- Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklart - 4.224.402 _
1- Ertelenmis Komisyon Gelirleri 4.224.402

2- Gider Tahakkuklart - -

3- Gelecek Aylara Ait Diger Gelirler = -

I- Diger Ktsa Vadeli Yukimlilukler

1- Ertelenmis Vergi Yukimligu = =
2- Sayim ve Tesellim Fazlalklart - -
3- Diger Cesitli Kisa Vadeli Yukaomlalikler - -

Il - Kisa Vadeli Yiikiimlilikler Toplamt 199.019.610 33.836

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS. o _
31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI ITIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden

Gecmis Gegmemis
IV- Uzun Vadeli Yikimlilikler 31Aralik 2023 31Aralik 2022

1- Kredi Kuruluslarina Borglar

2- Finansal Kiralama islemlerinden Bor¢lar - -
3- Ertelenmis Finansal Kiralama Bor¢lanma Maliyetleri (-) - -
4- Cikarulmis Tahviller - -
5- Cikarulms Diger Finansal Varliklar - -
6- Cikarumis Diger Finansal Varliklar ihrag Farkt (-) - -
7- Diger Finansal Borclar (Yikimlilikler)
I N S N
1- Sigortaclik Faaliyetlerinden Borglar
2- Reaslirans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigorta ve Reasurans Sirketlerinden Altnan Depolar - -
4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar - -
5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar - -
6- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar Borg Senetleri Reeskontu (-)
I S S S
1- Ortaklara Borglar
2-Istiraklere Borclar - -
3- Bagl Ortakliklara Borglar - -
4- Misterek Yénetime Tabi Tesebbislere Borglar - -
5- Personele Borglar - -
6- Diger iliskili Taraflara Borglar
I N RS NS
1- Altnan Depozito ve Teminatlar
2- Tedavi Giderlerine iliskin SGKya Borclar - -
3- Diger Cesitli Borglar - -

4- Diger Cesitli Borclar Reeskontu (-) - -

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcast olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS. o _
31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI ITIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

YUKUMLULUKLER

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden
Gecmis Gecmemis
IV- Uzun Vadeli Yikimlilikler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

E- Sigortaclik Teknik Karstliklart 387.196 -

1- Kazanumamts Primler Karstligt - Net - -
2- Devam Eden Riskler KarstligL - Net - -
3- Matematik Karstliklar - Net = -
4- Muallak Tazminat Karstltge - Net = -
5- Ikramiye ve indirimler KarstligL - Net - B,

6- Diger Teknik Karstliklar - Net 17 387.196 =

F- Diger Yukimlolikler ve Karstliklart

1- Odenecek Diger Yiikimllikler - -

2- Vadesi Gegmis, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger
Yukimlalikler

3- Diger Borg ve Gider Karstliklart

I N S
1- Kidem Tazminatt Karstlig
2- Sosyal Yardim Sandigt Varlik Agtklart Karstlig

I B S S
1- Ertelenmis Komisyon Gelirleri
2- Gider Tahakkuklart = =

3- Gelecek Yulara Ait Diger Gelirler = -

I- Diger Uzun Vadeli Yukimlalukler

1- Ertelenmis Vergi Yukimlaloga - -

2- Diger Uzun Vadeli Yikimlilikler = =

IV- Uzun Vadeli Yikiimlilikler Toplamt 387.196 -

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS. o _
31 ARALIK 2023 VE 2022 TARIHLERI ITIBARIYLA AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

YUKUMLULUKLER

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden

Gegmis Gegmemis
V- Ozsermaye 31Aralik 2023 31 Aralik 2022

A- Odenmis Sermaye 220.000.000 190.000.000

1- (Nominal) Sermaye 15 220.000.000 190.000.000

2- Odenmemis Sermaye (-) . i

3- Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklart = =

4- Sermaye Dizeltmesi Olumsuz Farklart (-) - -

5- Tescili Beklenen Sermaye
-——

1- Hisse Senedi ihrac Primleri

2- Hisse Senedi iptal Karlart - R

3- Sermayeye Eklenecek Satts Karlart = -

4- Yabanct Para Cevirim Farklart - -

5- Diger Sermaye Yedekleri
-——

1- Yasal Yedekler

2- Statil Yedekleri = -

3- Olaganiisti Yedekler = B

4- Ozel Fonlar (Yedekler) - R

5- Finansal Varliklarin Degerlemest = -

6- Diger Kar Yedekleri

1- Ge¢mis Yullar Karlart 101.506

1- Gecmis Yullar Zararlart

F- Donem Net Kart (Zarart) - 48.815.173 101.506

1- Dénem Net Kart 48.815.173 101.506
2- Donem Net Zarart (-) = =

3- Dagttma Konu Olmayan Dénem Kart

V- Ozsermaye Toplamt - 268.916.679 190.101.506

YiikiimLiliikler ve Ozsermaye Toplamt (Ill+IV+V) 468.323.485 190.135.342

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcast olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS.
1 0CAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT AYRINTILI GELIR TABLOLARI

(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden

> Gegmis Gecmemis

|- TEKNIK BOLOM 10cak - 31 Aralk 2023 | 10cak - 31 Araltk 2022(*)

A- Hayat Dist Teknik Gelir 471.949.562

1- Kazanumts Primler (Reastror Payt Disilmus Olarak) 471.822.889 -
1.1- Yazulan Primler (Reasiror Payt Disilmis Olarak) 24 621.856.051 -
1.1.1- Briit Yazuan Primler (+) 24 637.308.273 =
1.1.2- Reastirére Devredilen Primler (-) 24 (15.452.222) -

1.1.3- SCK'ya Aktartlan Primler = -

1.2- Kazanumamuts Primler Karsuiginda Dedisim (Reasurdr Payt ve

Devreden Kistm Distlmus Olarak) (+/-) 7 asiarin) )
1.2.1- Kazanumamus Primler Karstlgt (-) 17 (162.152.944) -
1.2.2- Kazanumamts Primler Karsuiginda Reasiirér Payt (+) 17 12.662.810 -
1.2.3- Kazantmamts Primler Karsiiginda SGK Pay (+/-) = =

1.3- Devam Eden Riskler Karsuliginda Degisim (Reasurér Payt ve (543.028) }
Devreden Kistm Distlmis Olarak) (+/-) '

1.3.1- Devam Eden Riskler Karsuligt (-) (543.028) -
1.3.2- Devam Eden Riskler Karstli§inda Reasirér Payt (+) - =

2- Teknik Olmayan Bélimden Aktartlan Yaturum Gelirleri - -

3- Diger Teknik Gelirler (Reastror Payt Distlmis Olarak) - -
3.1- Briit Diger Teknik Gelirler (+) - -
3.2- Diger Teknik Gelirlerde Reastrér Payt (-) = =

4-Tahakkuk Eden Rucu ve Sovtaj Gelirleri 126.673

B- Hayat Dist Teknik Gider - (490.147.405) _

1- Gerceklesen Tazminatlar (Reastrér Payt Distilmis Olarak) (8.703.558)

1.1- Odenen Tazminatlar (Reastirér Payt Distilmiis Olarak) (524.939) -
1.1.1- Briit Odenen Tazminatlar (-) (630.614) -
1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reastirdr Payt (+) 105.675 -

1.2- Muallak Tazminatlar Karstiginda Degisim (Reasirdr Payt ve (8.178.619) )

Devreden Kistm Diistilmiis Olarak) (+/-) T
1.2.1- Muallak Tazminatlar Karstlui (-) (9.435.552) -
1.2.2- Muallak Tazminatlar Karstliginda Reasiiror Payt (+) 1.256.933 =

2- Ikramiye ve indirimler Karsti§inda Degisim (Reasirér Payt ve
Devreden Kistm Dustlmis Olarak) (+/-)

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.



Fibasigorta - Faaliyet Raporu 2023 61

FiBA SIGORTA AS.
1 0CAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT AYRINTILI GELIR TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden
Gecmis Gecmemis

I- TEKNIK BOLOM 10cak - 31 Aralik 2023 | 10cak - 31 Aralik 2022(*)

2.1- Ikramiye ve indirimler Karstlugt (-) - -

2.2- ikramiye ve indirimler Karsuiinda Reasiirér Payl (+) - -

3- Diger Teknik Karstliklarda Degisim (Reasuror Payt ve

Devreden Kistm Dustlmis Olarak) (+/-) (387.196) )
4- Faaliyet Giderleri (-) 32 (480.813.998) -
5- Matematik Karstliklarda Degisim (Reasuror Payt ve : :
Devreden Kistm Dusilmus Olarak) (+/-)
5.1- Matematik Karstlklar (-) - -
5.2- Matematik Karstliklarda Reasurdr Payt (+) - -
6- Diger Teknik Giderler (-) (242.653) -
6.1- Briit Diger Teknik Giderler (-) (242.653) -

6.2- Brit Diger Teknik Giderlerde Reasur6r Payt (+) - -

C- Teknik Bélim Dengesi - Hayat Dist (A - B) (18.197.843)

D- Hayat Teknik Gelir

1- Kazanumuts Primler (Reastirdr Payt Disilmiis Olarak) - -
1.1- Yazuan Primler (Reastrdr payt Disilmis Olarak) - -
1.1.1- Briit Yazilan Primler (+) - -

1.1.2- Reasurdre Devredilen Primler (-) - :

1.2- Kazanumamts Primler Karstliginda Degisim (Reasiror Payt ve
Devreden Kistm Distlms Olarak) (+/-)

1.2.1- Kazanumamts Primler Karstlgt (-) - -

1.2.2- Kazanumamts Primler Karstliginda Reasurdr Payt (+) - -

1.3- Devam Eden Riskler Karsuiginda Degisim (Reastror Payt ve
Devreden Kisim Diigtlmis Olarak) (+/-)

1.3.1- Devam Eden Riskler Karstltg (-) - -
1.3.2- Devam Eden Riskler Karstliginda Reastirdr Payt (+) - -
2- Hayat Branst Yaturim Geliri o -
3- Yatirumlardaki Gerceklesmemis Karlar = -

4- Diger Teknik Gelirler (Reasuror Payt Disilmis Olarak) - -

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcast olustururlar.
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FiBA SIGORTA AS.
1 0CAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT AYRINTILI GELIR TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Bagimstz Denetimden Bagumsiz Denetimden
Gecmis Gecmemis
I- TEKNIK BOLUM 10cak - 31 Aralk 2023 | 10cak - 31 Araltk 2022(*)

1- Gerceklesen Tazminatlar (Reastrér Payt Disulmus Olarak)

1.1- Odenen Tazminatlar (Reastirér Payt Diisilmiis Olarak) - -
1.1.1- Briit Odenen Tazminatlar (-) - -
1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reastirér Payt (+) - =

1.2- Muallak Tazminatlar Karstliginda Degisim (Reasuror Payt ve
Devreden Kistm Disilmis Olarak) (+/-)

1.2.1- Muallak Tazminatlar Karstligt (-) = =
1.2.2- Muallak Tazminatlar Karstliginda Reasirér Payl (+) - -

2- ikramiye ve Indirimler Karstliginda Degisim (Reasurér Payt ve
Devreden Kistm Distlms Olarak) (+/-)

2.1- Ikramiye ve indirimler Karstigt (-) - -
2.2- ikramiye ve indirimler Karsiliginda Reasiirér Payt (+) = =

3- Matematik Karstliklarda Degisim (Reasurdr Payt ve
Devreden Kistm Dustilmis Olarak) (+/-)

3.1- Matematik Karstliklar (-) > -
3.1.1- Aktileryal Matematik Karstltk (+/-) - -

3.1.2- Kar Payt Karstlgt (Yaturum Riski Police
Sahiplerine Ait Policeler icin Ayrilan Kars.)

3.2- Matematik Karstliginda Reasirdr Payt (+) = =
3.2.1- Akttieryal Matematik Karstliklar Reasurér Payt (+) - -

3.2.2- Kar Payt Karstligt Reasuror Payt (Yaturim Riski Police
Sahiplerine Ait Policeler icin Ayrilan Karstliklar) (+)

4- Diger Teknik Karstliklarda Degisim (Reasurér Payt ve Devreden
Kistm Dusilmis Olarak) (+/-)

5- Faaliyet Giderleri (-) - -
6- Yatuirum Giderler (-) - -
7- Yatuumlardaki Gergeklesmemis Zararlar (-) - -

8- Teknik Olmayan Bolime Aktartlan Yaturim Gelirleri (-) - -

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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FiBA SIGORTA AS.
1 0CAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AIT AYRINTILI GELIR TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Bagumsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
_ > Gecmis Gecmemis
I- TEKNIK BOLUM 10cak - 31 Aralk 2023 | 10cak - 31 Araltk 2022(*)

F- Teknik B6lum Dengesi - Hayat (D - E)

G- Emeklilik Teknik Gelir

1- Fon Isletim Gelirleri - -
2- Yonetim Gideri Kesintist = =
3- Giris Aidatt Gelirleri - -
4- Ara Verme Halinde Y6netim Gideri Kesintisi - -
5- Ozel Hizmet Gideri Kesintisi - -
6- Sermaye Tahsis Avanst Deger Artts Gelirleri - -
7- Diger Teknik Gelirler
I N S

1- Fon Isletim Giderleri (-)

2- Sermaye Tahsis Avanslart Deder Azalis Giderleri (-) - -
3- Faaliyet Giderleri (-) - -

4- Diger Teknik Giderler (-) ) i

I- Teknik Bolim Dengesi - Emeklilik (G - H)

(*) Sirket 30 Aralik 2022 tarihinde kurulmustur,

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcast olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS.

1 0CAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT AYRINTILI GELIR TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden

_ > Gegmis Gecmemis

II- TEKNIK OLMAYAN BOLUM 10cak - 31Araltk 2023 | 10cak - 31 Araltk 2022(*)
C- Teknik Bélim Dengesi - Hayat Dist (A-B) (18.197.843)

F- Teknik B6lum Dengesi - Hayat (D-E) -
| - Teknik B6Lum Dengesi - Emeklilik (G-H) -
|- Genel Teknik Bolim Dengesi (C+F+1) (18.197.843)
K- Yaturim Gelirleri 88.794.094 135.342
1- Finansal Yatirimlardan Elde Edilen Gelirler 42 88.716.194 135.342
2- Finansal Yaturimlarin Nakde Cevrilmesinden Elde Edilen Karlar - -

3- Finansal Yaturimlarin Degerlemesi - -
4- Kambiyo Karlart 42,36 77.900 =
5- istiraklerden Gelirler - -
6- Bagl Ortakliklar ve Misterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Gelirler = =
7- Arazi, Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler - -
8- Tirev Uriinlerden Elde Edilen Gelirler - -
9- Diger Yatirimlar = =
10- Hayat Teknik Béliminden Aktarilan Yaturim Gelirleri
I N S -

1- Yatirim Yonetim Giderleri - Faiz Dahil (-)

2- Yaturumlar Deger Azalislart (-) - -
3- Yaturumlarin Nakde Cevrilmesi Sonucunda Olusan Zararlar (-) - -
4- Hayat Dist Teknik Bolimune Aktartlan Yatiwrim Gelirleri (-) = =
5-Tiirev Uriinler Sonucunda Olusan Zararlar (-) - -
6- Kambiyo Zararlart (-) 42,36 (66.443) =
7- Amortisman Giderleri (-) 6ve8 (1.362.989) -
8- Diger Yaturum Giderlerdi (-) - -

M- Diger Faaliyetlerden ve Olagandist Faaliyetlerden Gelir ve Karlar -_
ile Gider ve Zararlar (+/-)

1- Karstliklar Hesabt (+/-) - -
2- Reeskont Hesabt (+/-) - -
3- Ozellikli Sigortalar Hesabt (+/-) - -
4- Enflasyon Dizeltmesi Hesabt (+/-) - -
5- Ertelenmis Vergi Varligt Hesabt (+/-) 21ve35 687.005 =
6- Ertelenmis Vergi Yukimluliga Gidert (-) - -

7- Diger Gelir ve Karlar - -
8- Diger Gider ve Zararlar (-) (117.863) -
9- Onceki Yl Gelir ve Karlart - -
10- Onceki Yul Gider ve Zararlart (-)

N- Dénem Net Kart veya Zarart _ 48.815.173 101.506

1- Dénem Kart ve Zarart 69.735.961 135.342
2- Dénem Kart Vergi ve Diger Yasal Yukimlulik Karsiliklar (-) 35 (20.920.788) (33.836)
3- Donem Net Kart veya Zarart 48.815.173 101.506

4- Enflasyon Dizeltme Hesabt - -

(*) Sirket 30 Aralik 2022 tarihinde kurulmustur.

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT NAKIT AKIS TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Bagumsiz Denetimden Bagumsiz Denetimden
Dipnot Gegmis Cari Dénem | Gegmemis Onceki Dénem
31 Araltk 2023 31 Araltk 2022(*)

A.ESAS FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKIMLARI _—

1. Sigortactlik Faaliyetlerinden Elde Edilen Nakit Girisleri 659.466.853 -
2. ReasUrans Faaliyetlerinden Elde Edilen Nakit Girislert - -
3. Emeklilik Faaliyetlerinden Elde Edilen Nakit Girisleri - -
4. Sigortactlik Faaliyetleri Nedeniyle Yapulan Nakit Ctkist (565.408.474) -
5. Reasirans Faaliyetleri Nedeniyle Nakit Cikust - -
6. Emeklilik Faaliyetleri Nedeniyle Nakit Cikst - -

7. Esas Faaliyetler Sonucu Olusan Nakit 94.058.379 -
8. Faiz Odemeleri - -
9. Gelir Vergisi Odemeleri (12.508.509) -
10. Diger Nakit Girisleri - -
11. Diger Nakit Cikslart (200.000.000) -
12. Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Net Nakit (118.450.130)

B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKIMLARI _—_

1. Maddi Varliklartn Satist

2. Maddi Varliklarun iktisabt 6ve8 (16.525.212) =
3. Mali Varlik iktisabt " (9.999.968) -
4. Mali Varliklarin Satist - -
5. Alinan Faizler 76.825.986 =

6. Alinan Temettiler = -
7.Diger Nakit Girisleri = -
8. Diger Nakit Ctkislart = -

9. Yaturum Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit 50.300.806 -
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKIMLARI _—
1. Hisse Senedi ihract 15 30.000.000 190.000.000

2.Kredilerle ilgili Nakit Girisleri o -
3. Finansal Kiralama Borclart Odemeleri o -
4. Odenen Temettiiler - .
5. Diger Nakit Girisleri = -
6. Diger Nakit Ctkislart o -
7. Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit 30.000.000 190.000.000
D. KUR FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERINE OLAN ETKISI 11.457 -

E. Nakit ve nakit benzerlerinde meydana gelen artis (38.137.867) 190.000.000

F. Dénem basindaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 190.000.000 -
G. Donem sonundaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 151.862.133 190.000.000

(*) Sirket 30 Aralik 2022 tarihinde kurulmustur.

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcast olustururlar.
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FIBA SIGORTA AS.

1 0CAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AIT OZSERMAYE DEﬁiSiM TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

isletmenin Ozsermaye

Ozsermaye Dedisim Tablosu - Bagimstz Denetimden i Sermaye Kendi Hisse Varllklarda Enflasyon
Gecmis - 31 Araltk 2023 Senetleri Deger Artist Diizeltmesi
Farklar

| - Onceki Dénem Sonu Bakiyesi - 31 Aralik 2022 190.000.000 - - -
A - Sermaye Artirimt 15 30.000.000 = = =
1- Nakit 15 30.000.000 - - -

2 - Ic Kaynaklardan = . - _
B - isletmenin Aldigt Kendi Hisse Senetleri - = - -
C - Gelir Tablosunda Yer Almayan Kazanc ve Kaytplar - = - -
D - Finansal Varliklarin Degerlemest - = - -
E - Yabanct Para Cevrim Farklart - = - -
F - Diger Kazang ve Kaytplar - - 5 -
G - Enflasyon Diizeltme Farklart - = - -
H - Net Dénem Kart - = - -
| - Yedeklere ve Ge¢mis Ytllar Karlarina Transferler - - - -

| - Dagitilan Temettd

. isletmenin Ozsermaye
Ozsermaye Degisim Tablosu - Bagimsiz Denetimden Sermaye Kendi Hisse Vafll.klarda Enflasgur!
Deger Artist Diizeltmesi

Farklart

Geg¢memis - 31 Araltk 2022(*) Senetleri

| - Onceki Dénem Sonu Bakiyesi - 31 Aralik 2021 - - - -
A - Sermaye Artirimt 190.000.000 = = -

1- Nakit 190.000.000 - - -

2 - i Kaynaklardan = : - .

- Isletmenin Aldigt Kendi Hisse Senetleri - - - _
C - Gelir Tablosunda Yer Almayan Kazang ve Kaytplar - - = -
D - Finansal Varliklarin Degerlemest - - - -
E - Yabanct Para Cevrim Farklart o = - -
F - Diger Kazang ve Kaytplar - = - -
G - Enflasyon Duzeltme Farklart - = - -
H - Net Dénem Kart - = - -
| - Yedeklere ve Ge¢mis Yillar Karlarina Transferler - - - -

| - Dagttilan Temetti

(*) Sirket 30 Aralik 2022 tarihinde kurulmustur.
Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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Diger
Yabanct .
Para Cevrim Yasal Yedekler Statii Yedekleri Ygdekler e R Dungm Gegmis Yullar Karlart Toplam
Dagutimamus Kart
Farklart -

Karlar
- - - - 101.506 - 190.101.506
= = = = = = 30.000.000
= = = = = = 30.000.000
- - - - 48.815.173 - 48.815.173
- - - - (101.506) 101.506 -

Yabancu Diger Yedekler Net Dénem

Kart

Para Cevrim Yasal Yedekler Stati Yedekleri ve Dagutilmamus
Farklart Karlar

Gegmis Yullar Karlart Toplam

- - = = - = 190.000.000
- - = - - = 190.000.000

- = - = 101.506 = 101.506
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FIBA SIGORTA AS.
10CAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AIiT KAR DAGITIM TABLOLARI

(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

Cari Ddnem(*) Gegmis Dénem(**)
I. DONEM KARININ DAGITIMI - =
1.1. DONEM KARI 69.735.961 135342
1.2. ODENECEK VERGI VE YASAL YUKUMLULUKLER (20.920.788) (33.836)
1.2.1. Kurumlar Vergisi (Gelir Vergist) (20.920.788) (33.836)

1.2.2. Gelir Vergisi Kesintist = =
1.2.3. Diger Vergi ve Yasal Yukimlulikler
T ) S
1.3. GECMIS DONEMLER ZARARI (-)
1.4. BIRINCI TERTIP YASAL AKCE - -
1.5. SIRKETTE BIRAKILMASI VE TASARRUFU ZORUNLU YASAL FONLAR (-)
e N A
1.6. ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU (-)
1.6.1. Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.2. Imtiyazlt Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.3 Katilma intifa Senedi Sahiplerine - -
1.6.4 Kara istirakli Tahvil Sahiplerine - -
1.6.5 Kar ve Zarar Ortakligt Belgesi Sahiplerine - -
1.7. PERSONELE TEMETTU (-) - -
1.8. KURUCULARA TEMETTULER (-)
1.9. YONETIM KURULUNA TEMETTU (-) - -
1.10. ORTAKLARA IKINCI TEMETTU (-) = =
1.10.1. Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.10.2. imtiyazlt Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.10.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine - -
1.10.4. Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine - -
1.10.5. Kar ve Zarar Ortakligt Belgesi Sahiplerine - -
1.11. IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) - -
1.12. STATU YEDEKLERI (-) = =
1.13 OLAGANUSTU YEDEKLER - -
1.14. DICER YEDEKLER - -

1.15. OZEL FONLAR = =

(*) Dénem karunn dagtumt hakkunda Sirket in yetkili organt Genel Kurul'dur. 1 Ocak - 31 Araltk 2023 hesap dénemine iliskin Genel Kurul toplantst finansal tablolarin
hazurlanma tarihi itibariyla gerceklestirilmemistir.
(**) Ge¢mis déneme ait net kar dagutiimayarak; gecmis yul karlarina transfer edilmistir.

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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FiBA SIGORTA AS.
1 0CAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AIT KAR DAGITIM TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast (“TL") olarak gésterilmistir.)

CariDénem(*) Ge¢mis Donem(**)

IIl. YEDEKLERDEN DACGITIM

2.1. DAGITILAN YEDEKLER - -
2.2.IKINCi TERTIP YASAL YEDEKLER (-) = =
2.3. ORTAKLARA PAY (-) = =
2.3.1. Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.2 imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.3. Katilma intifa Senedi Sahiplerine - -
234 Karalstirakli Tahvil Sahiplerine = -
2.3.5 Kar ve Zarar Ortakligt Belgesi Sahiplerine - -
2.4. PERSONELE PAY (-) - -
2.5. YONETIM KURULUNA PAY (-
T N O
3.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE 02219 0,0005
3.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) %22,19 %0,05
3.3. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
3.4.IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )
D S
4.1 HISSE SENEDI SAHIPLERINE
4.2, HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) - =
4.3.IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -

4.4, IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) = =

(*) Dénem karumin dagitumt hakkinda Sirket in yetkili organt Genel Kurul dur. 1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap dénemine iliskin Genel Kurul toplantist finansal tablolarin
hazirlanma tarihi itibarwyla gerceklestirilmemistir.
(**) Gecmis déneme ait net kar dagitiimayarak; gecmis yu karlarina transfer edilmistir.

Takip eden dipnotlar; finansal tablolarin ayrilmaz parcastn olustururlar.
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1. Genel Bilgiler
1.1. Ana Sirketin Adi Ve Nihai Ortagt

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlert itibaruyla, Fiba Sigorta
ASnin (Sirket) ana ortaklart Fibabanka AS ve HDI
Sigorta AS.dir (15 no'lu dipnat).

1.2, Kurulusun ikametgaht Ve Yasal
Yapust, Sirket Olarak Olustugu Ulke

Ve Kayttl Biironun Adresi (Veya Eger
Kayutlt Bironun Oldugu Yerden Farkliysa,
Faaliyetin Siirdiirildiigi Esas Yer)

Sirket'in kurulusu 30 Aralik 2022 tarih ve 10737 sayul
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir. Sirket'in adrest
KozyatagL Mah. Sarikanarya Sokak No:16 I¢ Kapt No:10
Kadtkoy / Istanbul'dur,

1.3. isletmenin Fiili Faaliyet Konusu

Sirket, 5684 saylt Sigortacilik Kanunu dogrultusunda
faaliyetlerini strdirmek Uzere kurulmus olup, Sirket'in
amag ve ana faaliyet konusu, hayat sigortast disindaki
sigortaculik faaliyetleridir. Sirket, kaza, hastalik/saglik, kara
araclart, nakliyat, yangin ve dogal afetler, genel zararlar,
genel sorumluluk, finansal kayuplar, kefalet ve hukuksal
koruma branslarinda sigortactlik faaliyet ruhsat iznint
Sigortactlik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu'ndan 8 Mayts 2023 tarihinde almustr.

1.4. Kurulusun Faaliyetlerinin Ve Esas
Calisma Alanlarinin Niteliklerinin
Aciklamast

Sirket faaliyetlerini, 14 Haziran 2007 tarih ve
26552 sayult Resmi Gazete'de yayimlanan 5684
sayult Sigortactlik Kanunu (Sigartacilik Kanunu)
ve bu kanuna dayanuarak ve 18 Ekim 2019 tarihli
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Cumhurbaskanligt Kararnamest ile kurulan Sigortactltk
ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK) tarafindan yaytmlanan diger yonetmelik

ve dizenlemeler cercevesinde yuritmekte olup;
yukarida 1.3 no'lu dipnatta bahsedilen sigortactlik
branslarinda faaliyetlerini strddrmektedir. SEDDK'nin
kurulmast ve sigortaculik sektarine iliskin dizenleme
faaliyetine baslamastndan dnceki sigortactlik mevzuatt
ise T.C. Hazine ve Maliye BakanligL (Hazine ve Maliye
Bakanligy) tarafindan yayumlanmustur.

1.5. Kategorileri itibarwyla Dénem icinde
Calisan Personelin Ortalama Saytst:

Kategorileri itibaryla donem icinde ¢alisan personelin
ortalama saytst asagudaki gibidir:

31 Aralik 31 Araltk

2023 2022
Ust diizey yéneticiler 8
Diger personel 23
Toplam ) 31

1.6. Ust Yonetime Saglanan Ucret Ve
Benzeri Menfaatler

31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap déneminde,
genel mudur ve genel mudir yardimctlarina saglanan
(cret ve benzeri menfaatlerin toplam tutart 10.304.003
TL (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

1.7. Finansal Tablolarda; Yatirum
Gelirlerinin Ve Faaliyet Giderlerinin
(Personel, Yonetim, Arastirma
Gelistirme, Pazarlama Ve Satus,
Disarwdan Saglanan Fayda Ve Hizmetler
ile Diger Faaliyet Giderleri) Dagitiminda
Kullanuan Anahtarlar



Sirketlerce hazirlanacak olan finansal tablolarda
kullanilan anahtara iliskin usul ve esaslar, Hazine ve
Maliye Bakanligt tarafindan 4 Ocak 2008 tarih ve
2008/1 sayllL "Sigortactlik Hesap Plant Cercevesinde
Hazirlanmakta Olan Finansal Tablolarda Kullantlan
Anahtarlarin Usul ve Esaslarina lliskin Genelge”
cercevesinde belirlenmistir.

1.8. Finansal Tablolarwn Tek Bir Sirketi Mi
Yoksa Sirketler Grubunu Mu icerdigi

Finansal tablolar tek bir sirketi (Fiba Sigorta A'S.)
icermektedir,

1.9. Raporlayan isletmenin Adt Veya
Diger Kimlik Bilgileri Ve Bu Bilgide

Onceki Bilango Tarihinden Beri Olan
Degisiklikler

Sirket'in Ticaret Unvanu: Fiba Sigorta AS.
Sirket'in Genel Midiirligi'niin Adresi: KozyatagL Mah.
Sarikanarya Sokak No:16 ic Kapt No:10 Kadikay / istanbul

Sirket'in elektronik site adresi: www:fibasigorta.com.tr
1.10. Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar:

Sirket'in 1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap dénemine
ait flnansal tablolart Sirket yonetimi tarafindan14
Mart 2024 tarthinde imzalanarak onaylanmistur.
Bilanco tarihinden sonraki olaylar 46 no'lu dipnotta
actklanmusttr,

2.1. Hazirlik Esaslart

2.1.1. Finansal Tablolarin Diizenlenmesinde
Kullantlan Temeller Ve Kullanilan Ozel Muhasebe
Politikalarwla ilgili Bilgiler

Sirket, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren faaliyetlerini,
14 Temmuz 2007 tarthinde yayimlanan ve 1 Ocak
2008 tarthinde yurorlige giren “Sigorta ve Reastrans
Sirketleri ile Emeklilik Sirketlerinin Finansal
Raporlamalart Hakkinda Yénetmelik” dogrultusunda,
S0z kanusu yanetmelik ve Kamu Gazetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) taraftndan
actklanan Turkiye Finansal Raporlama Standartlart
(TFRS) ile T.C. Hazine ve Maliye Bakanligt tarafindan
muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iliskin
yaytmlanan diger yonetmelik, agtklama ve genelgeler
cercevesinde muhasebelestirmektedir. T.C. Hazine ve
Maliye Bakanligunin 18 Subat 2008 tarih ve 9 sayult
yazistna istinaden 2008 yuinda “TMS 1 - Finansal
Tablolar ve Sunum’, “TMS 27 - Konsolide ve Konsolide
Olmayan Finansal Tablolar’, “TFRS 1- TFRS'ye Gecis”
ve “TFRS 4 - Sigorta Sézlesmeleri” bu uygulamantn
kapsamu distnda tutulmustur.

Sirket, finansal tablolariny, Sigortaculik Kanunu ve

SEDDK tarafindan yaytmlanan dizenlemelere gore
haztrlamaktadur. SEDDK'nun kurulmast ve sigortactlik
sektdrine iliskin dizenleme faaliyetine baslamasindan
anceki finansal raporlamaya iliskin sigortactlik
mevzuatt ise Hazine ve Maliye Bakanligt tarafindan
yaytmlanmistir.

Sirket, 31 Aralik 2023 tariht itibarwyls, sigortactlik

ile Ulgili teknik karstliklariny, 5684 Sayult Sigortaclik
Kanunu cercevesinde cikartlan ve 28 Temmuz 2010
tarih ve 27655 sayult Resmi Gazete ile; 17 Temmuz 2012
tarth ve 28356 sayilt Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurorloge girmis olan degisikler sonrast “Sigarta

ve Reas(irans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik
Karsuliklarina ve Bu Karstliklarin Yatiriacagt Varliklara
lliskin Yonetmelik” (Teknik Karstliklar Yonetmeligi)

ve Ulgili diger mevzuatlar cercevesinde hesaplamtis ve

finansal tablolara yansttmistr.



KCK, 23 Kastm 2023 tarihli "“Bagumsiz Denetime Tabi
Sirketlerin Finansal Tablolarinin Enflasyona Gore
Duzeltilmest Hakkinda Duyurusu” ile, Turkiye Finansal
Raporlama Standartlartnt uygulayan isletmelerin 31
Aralik 2023 tarthinde veya sonrastnda sana eren ytllik
raporlama dénemine ait finansal tablolartnin, TMS 29,
"Yuksek Enflasyonlu Ekanomilerde Finansal Raporlama
Standardl” (TMS 29) kapsamtunda enflasyon etkisine
gare dizeltilerek sunulmast gerektigini, bununla
birlikte kendi alanlarinda dizenleme ve denetleme
yapmakla yetkili olan kurum ya da kuruluslarin TMS
29 hukimlerinin uygulanmastna yonelik olarak farkl
gecis tarihleri belirleyebilecegint actklamustur, SEDDK
tarafindan, KGK'nun s6z kanusu duyurusuna istinaden,
yayimlanmts olan 11 Mart 2024 tarih ve 2024/10
no'lu “Sigortacilik Sektorinde Enflasyon Muhasebesi
Uygulamast Hakkinda Genelge” ile sigorta, reasirans
ve emeklilik sirketlerinin enflasyon muhasebest
uygulamastna gegls tarihi 1 Ocak 2025 olarak
belirlenmistir.

Finansal tablolar Hazine ve Maliye Bakanligt tarafindan,

30 Aralik 2004 tarih ve 25686 sayult Resmi Gazete'de
yaytmlanan Sigortactlik Hesap Plant ve Izahnamest
Hakkwnda Teblig (Sigortacilik Muhasebe Sistemi Teblig
No:1) icerisinde yer alan Sigortacilik Hesap Plantile

27 Araltk 2011 tarth ve 2011/14 sayilt Sigortactltk Hesap
Planinda Yeni Hesap Kodlart Actlmastna Dair Sektor
Duyurusu ve igili diger sigortacilik mevzuatinda
sigorta ve reasdrans sirketlert icin dngorulen esaslar
uyarinca dizenlenmektedir. Duzenlenen finansal
tablolarin bicim ve iceriklert ile bunlarin actklama ve
dipnotlart 18 Nisan 2008 tarih ve 26851 saytlt Resmt
Gazete'de yaytimlanan Finansal Tablolarin Sunumu
Hakkinda Teblig ve 31 Mayts 2012 tarih ve 2012/7 saywl
Yeni Hesap Kodlart ile Finansal Tablolarin Sunumuna
Iliskin Sektor Duyurusu uyarinca belirlenmektedir.
Sirket faaliyetlerini, 14 Temmuz 2007 tarthinde
yaytimlanan ve 1 Ocak 2008 tarihinde yurirluge

giren "Sigorta ve Reasurans Sirketlert ile Emeklilik
Sirketlerinin Finansal Raporlamalart Hakkinda
Yanetmelik” ile SEDDK ve Hazine ve Maliye Bakanligt
tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina
tliskin yayumlanan diger yonetmelik, agtklama ve
genelgeler; ve bunlarla dizenlenmeyen konularda
Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart
Kurumu (KGK) tarafindan agtklanan Turkiye Muhasebe
Standartlart (TMS) ve Turkiye Finansal Raporlama
Standartlart (TFRS) hukimlerint iceren; “Sigortactlik
Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuatl”
cercevesinde muhasebelestirmektedir. Hazine ve
Maliye Bakanligunin 18 Subat 2008 tarih ve 9 sayult
yazistna istinaden 2008 yuinda “TMS 1 - Finansal
Tablolar ve Sunum’, “TMS 27 - Konsolide ve Konsolide
Olmayan Finansal Tablolar’, “TFRS 1- TFRS'ye Gecis”
ve “TFRS 4 - Sigorta Sézlesmeleri” bu uygulamantn
kapsamt distinda tutulmustur. Bununla birlikte, sigorta
sirketlerinin 31 Araltk 2008 tarih ve 27097 sayllt
Resmi Gazete'de yayimlanan Sigorta ve Reasirans
Sirketlert Ile Emeklilik Strketlerinin Konsolide Finansal
Tablolarinin Duzenlenmesine Iliskin Tebligi 31 Mart
2009 tarihinden itibaren uygulamalart gerekmekte
olup, Sirket'in bu dogrultuda kansolide etmesi gereken
kontrol ettigt baglt ortakligt bulunmadigindan,
kansolide finansal tablo hazirlamast gerekmemektedir,

Finansal tablolar, finansal varliklar haricinde maliyet
esast baz alinarak TL olarak hazirlanmistir,

Finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen muhasebe
politikalart ve kullanulan degerleme esaslart, asaguda
yer alan 2.2 ila 232 no'lu dipnotlarda actklanmaktadr.

Cart dénemde finansal tablolartn sunumu ile uygunluk
saglanmast agtsindan karstlastirmall bilgiler, gerekli
goruldigunde sinflandurdmistur.



Sirket'in 31 Aralik 2023 tariht itibarwyla hazirlanmis
bilangasu, 31 Araltk 2022 tariht itibarwyla hazirlanmis
bilancosu ile karstlastirmalt olarak sunulmustur. Sirket,
30 Aralik 2022 tarthinde kurulmus oldugundan; 1

Ocak - 31 Aralik 2023 hesap donemine ait gelir tablosu,
6zsermaye degisim tablosu ve nakit akis tablasu, 30
Aralik - 31 Aralik 2022 hesap donemine ait gelir tablosu,
dzsermaye degisim tablosu ve nakit aks tablosu ile
karsuastirmalt olarak sunulmustur.

2.1.2. Gecerli Ve Raporlama Para Birimi

Finansal tablolar, Sirket'in fonksiyonel para birimi olan
TL cinsinden sunulmustur.

2.1.3. Finansal Tablolarda Sunulan Tutarlarin
Yuvarlanma Derecesi

TL olarak verilen finansal bilgiler, en yakin tam TL
degerine yuvarlanarak gosterilmistir.

2.1.4. Finansal Tablolarin Diizenlenmesinde
Kullantlan Olgiim Temeli

Finansal tablolar, finansal varliklar haricinde maliyet
esast baz alinarak TL olarak hazirlanmisttr,

2.1.5. Muhasebe Politikalart, Muhasebe
Tahminlerinde Degisiklikler Ve Hatalar

Cart dénemde muhasebe politikalarinda yaptlan bir
degisiklik veya tespit edilmis bir hata bulunmamaktadr.

Muhasebe tahminlerine iliskin actklamalar 3 no'lu
dipnot - Onemli muhasebe tahminleri ve hikimlert
notunda verilmistir,

2.1.6. Karstlastirmall Bilgiler

Cart dénem finansal tablolarin sunumu ile uygunluk

saglamast acisindan karsilastirmall bilgiler, gerekli
goruldugunde yeniden sintflandurimustr.

2.2. Konsolidasyon

Sirket'in 31 Aralik 2008 tarih ve 27097 saytlt Resmi
Gazete'de yayimlanan ve 31 Mart 2009 tariht itibarwyla
yurirltge giren "Sigorta ve Reasurans Sirketleri ve
Emeklilik Sirketlerinin Konsolide Finansal Tablolarintn
Diizenlenmesine Iliskin Teblig” kapsamtnda yer alan
baglt ortakligt bulunmamaktadir (11 no'lu dipnot).

2.3. Boliim Raporlamast

Sirket, 31 Araltk 2023 tariht itibaryla sadece
Turkiye'de ve sadece tek bir raporlanabilir bolum
olarak takip edilen hayat dist sigortacilik (uzun streli
ferdikaza dahil) alaninda faaliyetlerini surdurmekte
olup halka actk olmadigindan TFRS 8 - “Faaliyet
Bolimleri” standardt kapsamuinda bolim raporlamast
yapmamaktadLr.

2.4, Yabanct Para Karsuliklart

Islemler, Sirket'in gecerli para birimi olan TL

olarak kaydedilmektedir. Yabanct para cinsinden
gerceklestirilen islemler, islemlerin gerceklestirildigt
tarihlerdeki gecerli olan kurlardan kaydedilmektedir.
Raporlama dénemi sonu itibarwyla, yabanct para
cinsinden olan parasal varlik ve yukomlolukler,
raporlama dénemi sonundaki kurlardan TL'ye cevrilmis
ve cevrim sonucu olusan cevrim farklart finansal
tablolarda kambiyo karlart ve kambiyo zararlart
hesaplartna yansttlmisttr,



2.5. Maddi Duran Varliklar

Maddi duran varliklar, elde etme maliyetinden

birtkmis amortismantn dustlmest ile gosterilmektedir.
Amortisman, maddi varliklarin faydalt 6mirlert esas
alinarak dogrusal amartisman yantemi kullanularak
ayrumaktadir. Maddi duran varliklarin, faydalt émurlert
esas altnarak tahmin edilen amortisman donemlert,
asaguda belirtilmistir:

Demirbas ve tesisatlar 3 - 10 yul
Motorlu tasttlar 2 - 5 yul
Diger maddi varliklar (Ozel maliyet bedelleri dahil) 2 - 5 yul

Maddi duran varliklarda deger disukligu olduguna
isaret eden kosullarin mevcut olmast halinde, olast bir
deger disUklugUnUn tespitt amaciyla inceleme yaptlir
ve bu inceleme sanunda maddi varligun kayttlt degert
geri kazanuabilir degerinden fazla ise kayttl degert,
karstlik ayrimak suretiyle geri kazanuabilir degerine
indirilir. Maddi duran varliklarin elden cikartimast
dolayisiyla olusan kar ve zararlar diger faaliyet gelirlert
ve giderleri hesaplarina dahil edilirler

(6 no'lu dipnot).

Kullanum hakku varliklart

Kullantm hakku varige itk olarak maliyet yontemiyle
muhasebelestirilir ve asagudakilert icerir:

a) Kira yukomLalogunon itk 6lcim tutary,

b) Kiralamanun fiilen basladig tarihte veya dncesinde
yapulan tum kira 6demelerinden alinan tum kiralama
tesviklerinin disulmesiyle elde edilen tutar,

c) Sirket tarafindan katlanuan tim baslangictaki
dogrudan maliyetler ve

Sirket maliyet yontemint uygularken, kullanum hakkt
varliguint:

a) birikmis amartisman ve birikmis deger dusukligu
zararlart dustlmas ve

b) kira yukimlilogunun yeniden élgimune gore
duzeltilmis maliyeti Gzerinden 6lcer.

Sirket, kullanum hakkt varligint amartismana tabt
tutarken TMS 16, Maddi Duran Varliklar standardinda
yer alan amartisman hikimlerint uygular. Kullanim
hakkt varliguinin deger dusukligune ugramis olup
olmadigint belirlemek ve belirlenen herhangt bir deger
dusuklogu zararint muhasebelestirmek icin TMS 36,
Varliklarda Deger Dustkligu standardint uygular.

Kira yiikimlilikleri

Kiralamantn fiilen basladigu tarihte, Sirket kira
yukimlolguno o tarihte gerceklesmemis olan kira
ddemelerinin buginkl degert Uzerinden olger. Kira
ddemelert, kiralamadaki zimnt faiz oranwunn kolaylikla
belirlenebilmest durumunda, bu oran kullanuarak;
zimnt faiz arantn kolaylikla belirlenememest
durumunda ise kiractnun alternatif borclanma faiz orant
kullantlarak iskonto edilir.

Sirket'in kira yukimlologunun 6lcimine dahil olan ve
kiralamantn fiilen basladiqt tarihte gerceklesmemis
alan kira 6demeleri asagdakilerden olusur:

a) Sabit tdemelerden her tirlU kiralama tesvik
alacaklarinin dustlmesiyle elde edilen tutar,

b) Kiralama stresinin Sirket'in kiralamayt sonlandirmak
(ctn bir opsiyon kullanacagunt gostermest durumunda,
kiralamantn sonlandirilmastna iliskin ceza 6demelert.

Kiralamantn fiilen basladigu tarihten sonra Sirket, kira
yukomlologuno asagudaki sekilde dlcer:

a) Defter degerini, kira yokimlolgundeki faizt
yansttacak sekilde arturur,



b) Defter degerini, yapumts olan kira 6demelerini
yansttacak sekilde azaltir ve

¢) Defter degerint yeniden degerlendirmelert ve
yeniden yapuandurmalart yansttacak sekilde ya da
revize edilmis 6zU itibarwyla sabit olan kira 6demelerint
yansttacak sekilde yeniden olcer. Sirket, kira
yukomlilgunin yeniden 6lcim tutarwn, kullanum hakkt
varliginda dizeltme olarak finansal tablolartna yansttr.

Sirket'in 31 Araltk 2023 ve 2022 tarihlert itibarwyla kira
s6zlesmesi bulunmamaktadir.

2.6. Yatirum Amaclt Gayrimenkuller
Bulunmamaktadtur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktadtr).

2.7. Maddi Olmayan Duran Varliklar

Maddi olmayan duran varliklar iktisap edilmis
bilgisayar yaziimlarint ve sistemsel veri/analiz
madullerint icermektedir. Maddi olmayan duran
varliklar, elde etme maliyeti Uzerinden kaydedilir

ve elde edildikleri tarthten sonra tshmint faydalt
omurlert Uzerinden dogrusal amartisman yontemti

ile amortismana tabi tutulur. Deger disukligunin
olmast durumunda maddt olmayan duran varliklarin
kayttl degert, geri kazanuabilir degerine getirilir. Maddi
olmayan duran varliklarin amortisman streleri 3ila 10
yul arasinda degismektedir (8 no'lu dipnat).

2.8. Finansal Varlwklar
Swiniflama ve dlcme

Finansal varliklar, satimaya haztr finansal varliklar ve
kredi ve alacaklar olarak siniflandiridmistir.

Krediler ve alacaklar (Esas faaliyetlerden alacaklar):

Kredi ve alacaklar, sabit veya belirlenebilir nitelikte
ddemelere sahip olan, aktif bir piyasada islem
gérmeyen ve borcluya para, mal ve hizmet saglama
yoluyla yaratilan tirev olmayan finansal varliklardtr.
Sirket'in finansal tablolarinda kredi ve alacaklar, var ise
deger disuklugu icin ayrian karstlik tutart disilerek,
faizsiz bir alacak olmast durumunda iskonto edilmis
degerleriyle; faizli bir alacak olmast durumunda

(se, etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis
maliyetleri ile muhasebelestirilmektedir.

Satilmaya hazur finansal varliklar

Satilmaya hazir finansal varliklar, kredi ve alacaklar
disinda kalan finansal varliklardan olusmaktadir.

Satilmaya haztr finansal varliklarin ik kayda alinmalart
maliyet bedellert Uzerinden olup, mUteakip dénemlerde
degerlemest ilgili finansal varliklarin gercege uygun
degerlert Uzerinden yapumaktadtr. Aktif bir piyasada
islem g&rmeyen yatirumlar icin gercege uygun deger
degerleme ydntemleri kullanuarak hesaplanmakta;
faiz, vade ve benzert diger kasullar bakimindan aynt
nitelikli ptyasalarda islem goren benzer menkul
degerlerin piyasa flyatlart baz alinarak gercege

uygun deger tespiti yapumaktadur. Satimaya haztr
finansal varliklarin gercege uygun degerlerindeki
degisikliklerden kaynaklanan ve menkullerin etkin faiz
arantyontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyett

ile gercege uygun degert arastndaki farkt ifade eden
gerceklesmemis kar veya zararlar 6z kaynak kalemlert
icerisinde "Finansal Varliklarin Degerlemesi” hesabinda
gosterilmektedir. Satilmaya haztr finansal varliklarin
elden ¢tkarumast durumunda gercege uygun deger
uygulamast sonucunda 6z kaynak hesaplarinda olusan
deger, kar veya zarara yansttimaktadtr.



Kayttlardan ¢tkarma

Finansal varliklar, Sirket bu varliklarin Gzerindeki
sOzlesmeye baglt haklardaki kontrold kaybettigi
zaman kayttlardan ¢lkarlwr. Bu durum bu haklarin
gerceklesmest, vadesinin dolmast veya teslim edilmest
durumunda olusur,

2.9. Varliklarda Deger Diisiikligi

Finansal varliklarda deger diisiikligii

Sirket her raporlama doneminde, bir finansal varlik
veya finansal varlik grubunun deger disukligine
ugradigwna iliskin ortada tarafsiz gostergelerin bulunup
bulunmadigt hususunu degerlendirir. Bir finansal varlik
ya da finansal varlik grubu, sadece ve sadece ilgili
varligun itk muhasebelestirilmesinden sonra bir veya
birden fazla zarar/kaytp olayinin meydana geldigine
ve sz konusu zarar olaytnun igilt finansal varligun

veya varlik grubunun guvenilir bir bigimde tahmin
edilebilen gelecekteki tahmint nakit akislart Uzerindeki
etkist sonucunda deger disukligune ugradigina iliskin
tarafsiz bir gostergenin bulunmast durumunda deger
dusuklogune ugradigt varsayur ve deger dusuklogu
zarartolusur.

Alacaklar, tahsil edilememe riskine karst 6zel
karstliklart dostldikten sonraki net tutarlarwyla
gasterilmistir. Kredi ve alacaklar tutarlarinin tahsil
edilemeyecek oldugunu dizenli incelemeler
neticesinde gasteren bir durumun stz konusu olmast
halinde alacaklar icin tahsil edilebilecegdi tutara kadar
Ozel karstlik ayrilur.

Sermaye araclarinun gert kazanuabilir tutart o aractn
gercege uygun degeridir. Makul degerleriyle alculen
bar¢lanma araglarinin geri kazanuabilir tutart tshmint
gelecekteki nakit akimlarinin piyasadaki faiz aranlart
ile buguinkd degere indirgenmis halint ifade eder.

Deger dusuklugu kayttlara alindiktan sonra olusan bir
olay eger deger dusukligunun gert cevrilmesini nesnel

olarak saglwyorsa deger dusukligunin gert cevrimi
yaptlir. Itfa edilmis maliyet ile élctlen finansal varliklar
ile satmaya haztr finansal varlik ve alum satim amaclt
finansal varlik olarak siniflandirilmis borglanma
senetlerindeki deger dusuklugunin geri cevrilmest
kar veya zarardan yapulir. Satimaya hazir finansal
varlik olarak stiniflandirimis sermaye araclarindan
olusan finansal varliklardaki deger dusukligunin gert
cevrilmest ise dogrudan 6z kaynaklardan yaptlir.

Duran varliklarda deger diisiikligi

Sirket, her raporlama déneminde varliklarinn
deger dusukligune ugramts olabilecegine dair
herhangt bir géstergenin bulunup bulunmadigunt
degerlendirmektedir. Boyle bir géstergenin mevcut
olmast durumunda igili varligin gert kazanuabilir
tutarint tahmin etmekte ve gert kazanuabilir
tutarin igili varligin defter degerinin altinda olmast
durumunda deger distkligu karstugt ayurmaktadtr.

2.10. Tirev Finansal Araclar

31 Aralik 2023 tariht itibarwyla Sirket'in tirev finansal
araglart yoktur (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

2.11. Finansal Varliklarin Netlestirilmesi

Finansal varliklar ve yukumlulikler, finansal tablolarda,
Sirket'in netlestirmeye yonelik bir hakka veya
yaptirtm guctne sahip olmast ve ilgili finansal aktif

ve pasifi net tutarlart Uzerinden tahsil etme/6deme
niyetinde olmast veya ilgili finansal varligt ve borcu
eszamanlt olarak sonuclandirma hakkina sahip olmast
durumlarinda bilancoda net tutarlart Gzerinden
gosterilmektedir.

Gelir ve giderler, sadece Raparlama Standartlarinca izin
verildigi strece veya Sirket'in alum satum islemlert gibi
benzer islemler sonucu olusan kar ve zararlar icin net
olarak gosterilmektedir.



2.12. Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzerleri, eldeki nakit, banka
mevduatlart ile tutart belirli, nakde kolayca cevrilebilen,
kisa vadeli, yuksek likiditeye sahip ve degerindeki
degisim riski 6nemsiz olan

3 3ydan kisa yatirimlart icermektedir.

2.13. Sermaye

Sirket sermayest ile ilgili bilgiler 15 no'lu dipnotta
actklanmustr,

2.14. Sigorta ve Yaturum Sozlesmeleri -
Siniflandirma

Police sahibinin olumsuz etkilenmesine neden olan,
dnceden tanuimlanmts gelecekteki belirsiz bir olayin
(sigorta ile teminat altina alinan olay) gerceklesmest
durumunda, Sirket'in police sahibinin zararint tazmin
etmeyt kabul etmek suretiyle dnemli bir sigorta riskint
kabullendigi sézlesmeler sigorta stzlesmest olarak
sintflandurdmaktadtr. Sigorta riski, finansal risk disinda
kalan riskleri kapsamaktadtr. Sigorta sdzlesmelert
kapsamunda alinmts olan butin primler yazuan primler
hesabt altinda gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

Degiskent sdzlesmenin taraflarindan birine 6zgu
olmayan finansal olmayan bir degisken durumunu
hesaba katan belirli bir faiz orany, finansal arag fiyat,
mal fiyaty, daviz kuru, faiz veya fiyat endeksleri, kredi
notu ya da kredi endeksi veya diger degiskenlerin bir
veya daha fazlasindaki yalnizca degisikliklere dayanan
ddemeyt yapmaytL tngdren sézlesmeler yatirim
s6zlesmelert olarak stniflandirilmaktadtr.

Raparlama dénemti sonu itibarwyla Sirket'in 6nceden
belirlenmis bir riski teminat altina alan yaturim
sOzlesmest olarak stniflandiridmis stzlesmesi

bulunmamaktadtr.

2.15. Sigorta ve Yatiurum Sozlesmelerinde
istege Bagl Katilum Ozellikleri

Bulunmamaktadtr (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

2.16. Borglar

Finansal yukomlulikler; baska bir isletmeye nakit ya
da baska bir finansal varlik verilmesini gerektirecek
islemler sonucunda olusan yukomloldklert ifade
etmektedir. Sirket'in finansal tablolarinda finansal
yukamlolukler, iskonto edilmis degerleriyle
gasterilmektedir. Bir finansal yukimlulik 6dendiginde
kayttlardan ctkarumaktadir.

2.17. istege Bagl Katilum Ozelligi
Olmayan Yatirim Sézlesmeleri

Bulunmamaktadtr (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).
2.18. Krediler

Bulunmamaktadur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktadir).
2.19. Vergiler

Kurumlar vergisi

15 Nisan 2022 tarihli ve 31810 sayult Resmi Gazete'de
yaytmlanarak yurtrlige giren 7394 Sayilt Hazineye Ait
Tastnmaz Mallarin Degerlendirilmesi ve Katma Deger
Vergist Kanununda Degisiklik Yaptmast Hakkinda
Kanun ile Bazt Kanunlarda ve Kanun Hikmunde
Kararnamelerde Degisiklik Yaptlmastna Dair Kanun'un
26'nct maddest ile 5520 sayult Kurumlar Vergisi
Kanununun gegict 13'0nct maddesine eklenen fikra ile,
sigorta sirketlerinin de icinde bulundugu belirli sirketler



icin, Kurumlar Vergisi orant 2022 yilt vergilendirme
dénemine ait kurum kazanclart icin yeniden
duzenlenerek %25 olarak uygulanacagt belirlenmistir.
Bu degisiklik ile 1 Temmuz 2022 tarthinden itibaren
verilmest gereken beyannamelerden baslamak Uzere
1 0Ocak 2022 tarihinden itibaren baslayan donemlere
ait kurum kazanclarinin vergilendirilmesinde %25
orant gecerli olacaktir. 15 Temmuz 2023 tarih ve 32249
sayult Resmi Gazete'de yayimlanan 7456 sayilt Kanun
ile sigorta sirketlerinin de icinde oldugu belirli bazt
strketler icin genel kurumlar vergist orant %25'den
%303 yukseltilmistir. Kurumlar vergist orant artist,

1 Ekim 2023 tarihinden itibaren verilmest gereken
beyannamelerden baslamak; ve 2023 yilt ve izleyen
vergilendirme dénemlerinde elde edilen kazanglara
uygulanmak Uzere yururlige girmistir.

Turkiye'deki bir is yert ya da daimi temsilcist aractlig
ile gelir elde eden kurumlar ile Turkiye'de yerlesik
kurumlara ¢denen kar paylarindan (temettuler) stopgj
yaplmaz. Bunlar disindaki temettd 6demelert Uzerinde
%715 oranwnda stopaj uygulantr. Dar mukellef kurumlara
ve gercek kisilere yapuan kar dagutumlarina iliskin stopaj
oranlarinin uygulanmasinda, ilgili Cifte Vergilendirmeyt
Onleme Anlasmalarinda yer alan uygulamalar da goz
6nUnde bulundurulur. Karin sermayeye ilavesi, kar

dagutumt sayllmaz ve stopaj uygulanmaz.

Gecict vergiler o yul kazanglarinun tabi oldugu kurumlar
vergist orantnda hesaplanarak adentr. Yil icinde

6denen gecici vergiler, o ytin yulik kurumlar vergist
beyannamest Uzerinden hesaplanan kurumlar vergisine
mahsup edilebilmektedir.

Turk vergt mevzuatina gore beyanname Uzerinde
gasterilen malt zararlar 5 yilt asmamak kaydiyla donem
kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar
gecmis yu karlarindan mahsup edilememektedir.

Turkiye'de tdenecek vergiler konusunda vergi

atoritest ile mutabakat saglamak gibt bir uygulama
bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannamelert
hesap doneminin kapandigtL ayt takip eden dordincd
aywn 25'inct gunu aksamtuna kadar baglt bulunulan vergt
dairesine verilir. Bununla beraber, vergi incelemesine
yetkilt makamlar bes yu zarfinda muhasebe kayttlarint
inceleyebilir ve hatall islem tespit edilirse 6denecek
vergt miktarlart degisebilir.

Vergt Usul Kanunu ile Kurumlar Vergist Kanununda
degistklik yaptmastna dair kanun 20 Ocak 2022
tarthinde Kanun No. 7532 sayuyla yasalasmtis olup,
gecici hesap donemlert de dahil olmak Uzere 2021

ve 2022 hesap donemlert ile 2023 hesap donemi

gecici vergi dénemlerinde Mukerrer 298 inci madde
kapsamundaki enflasyon dizeltmesine iliskin sartlartn
olusup olusmadigina bakumakstzin mali tablolarin
enflasyon duzeltmesine tabi tutulmayacagt karara
baglanmustir. 7352 Sayult Kanun dogrultusunda
enflasyon dizeltmest 31 Aralik 2023 tarihli vergiye esas
finansal bilgilerine uygulanacak olup, yapilan enflasyon
duzeltmesinden kaynaklanan kar/zarar farkt vergiye
esas gecmis yular kar/zarar hesabina dahil edilerek
vergiye tabt tutulmayacaktir. 28 Aralik 2023 tarih ve
32413 sayult Resmi Gazete'de yayimlanan 7491 sayllt
“Bazt Kanun ve Kanun HikmUnde Kararnamelerde
Degisiklik Yapumast Hakkinda Kanun” ile sigorta
sirketlerinin de icinde oldugu belirli bazt sirketlerin
gecict vergi donemleri de dahil olmak Uzere 2024

ve 2025 hesap dénemlerinde yapacaklart enflasyon
duzeltmesi sonucu olusacak kar veya zararlartn
kazancin tespitinde dikkate allnmamast dizenlenmistir.

Ertelenmis vergi
Ertelenmis vergt borcu veya varligt varliklarin ve

yukumloldklerin finansal tablolarda gasterilen
degerlert ile yasal vergt matraht hesabinda dikkate



alinan tutarlart arasindaki “gecici farkliiklarin’, bilango
yontemine gore vergt etkilerinin hesaplanmastyla
belirlenmektedir. Vergi mevzuatina gore varliklarin ya
da borclarwn iktisap tarihinde olusan mali ya da ticart
kart etkilemeyen farklar bu hesaplamantn disinda
tutulmustur.

Hesaplanan ertelenmis vergi varliklart ile ertelenmis
vergt yukumluloklert, finansal tablolarda, sadece

ve sadece Sirket'in cari vergt varliklariny, cart vergt
yukomloluklert ile netlestirmek icin yasal bir
hakkivarsa ve ertelenmis vergt aktif ve pasift aynt
vergilendirilebilir isletmenin gelir vergist ile iliskili ise
net olarak gosterilmektedir.

Ilgili finansal varliklarin degerlemest sonucu olusan
farklar gelir tablosunda muhasebelestirilmisse,
bunlarla igili olusan cari donem kurumlar vergist veya
ertelenmis vergt geliri veya gideri de gelir tablosunda
muhasebelestirilmektedir. ilgili finansal varliklarin
degerlemesi sonucu olusan farklar dogrudan dogruya
6z kaynak hesaplarinda muhasebelestirilmisse, ilgilt
vergi etkilert de dogrudan 6z kaynak hesaplarinda
muhasebelestirilmektedir (21 no’lu dipnot).

Transfer fiyatlandirmast

Kurumlar Vergist Kanunu'nun 13 Gnct maddesinin
transfer fiyatlandirmast yoluyla “6rtilu kazang
dagutumt” basligu altida transfer fiyatlandirmast konusu
islenmekte olup; 18 Kastm 2007 tarthinde yaytmlanan
“Transfer Fiyatlandirmast Yoluyla Ortiili Kazang
Dagutimt Hakkinda Genel Teblig“t bu konu hakkinda
uygulamadaki detaylart belirlemistir.

Ilgili teblige gore, eger vergi mukelleflert ilgilt
kuruluslarla (kisilerle), flyatlandurmalart emsallere
uygunluk ilkest cercevesinde yaptlmayan Uriin, hizmet
veya mal altim ve satum islemlerine giriyorlarsa, tgilt

karlar transfer flyatlamast yoluyla 6rtild bir sekilde
dagutudigu kanaatine varuacaktir. Bu tarz transfer
flyatlamast yoluyla 6rtold kar dagutumlart kurumlar
vergist actstndan vergi matrahindan indirilemeyecektir.

2.20. Calisanlara Saglanan Diger Faydalar

Sirket, ¢alisanlarinin bir hesap dénemi boyunca
sundugu hizmetler karsiiginda 6denmest beklenen
tutarlary, calisanlara saglanan faydalar icin finansal
tablolarinda “TMS 19 - Calisanlara Saglanan Faydalar”
kapsamunda karsuik ayirmaktadir.

2.21. Karstliklar

Gecmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir
yukumlolgun bulunmast, yokomlolWwgan yerine
getirilmesinin muhtemel olmast ve s6z kanusu
yUukiomloLok tutarinin gbvenilir bir sekilde tahmin
edilebilir olmast durumunda finansal tablolarda karstlik
ayrir. Karstlik olarak ayrilan tutar, yakumlolige

iliskin risk ve belirsizlikler g6z 6niinde bulundurularak,
bilanco tariht itibarwla yukimlologan yerine
getirilmest icin yapuacak harcamantn tahmin edilmest
yoluyla hesaplantr. Karsitgun, meveut yukomlalogon
karstlanmast i¢in gerekli tahmini nakit akumlarint
kullanarak 6lcUlmest durumunda sz konusu karsuigin
defter degert, Ugili nakit akumlarinin bugiinkl degerine
esittir.

Karswigin 6denmesi icin gerekli olan ekonomik
faydantn bir kismt ya da tamamunwn Gclncd taraflarca
karstlanmastnin beklendigt durumlarda, tahsil edilecek
tutar, Ugili tutartn tahsil edilmesinin hemen hemen
kesin olmast ve guvenilir bir sekilde 6lcilmest halinde
varlik olarak muhasebelestirilir.

Gecmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti
Sirket'in tam olarak kontrolinde bulunmayan



gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan olayin
gerceklesip gerceklesmemest ile teyit edilebilmest
mumkun yokomlolikler sarta bagle yakomlolukler
olarak degerlendirilmekte ve finansal tablolara dahil

edilmemektedir.
2.22, Gelirlerin Muhasebelestirilmesi
Yazuan primler

Yazulan primler, ddnem icinde tanzim edilen
policelerin yant stra gecmis yularda tanzim edilen
police primlerinden iptaller, vergiler ve reasurorlere
devredilen primler distldikten sonra kalan tutart
temsil etmektedir. Yazilan briut primler Uzerinden
reasuror firmalara devredilen primler kar/zarar
hesaplarinda “reastrore devredilen primler” icerisinde
gasterilmek suretiyle muhasebelestiriimektedir.

Hasarlar ¢dendikee gider yazimaktadir. Donem
sonunda rapor edilip hentz fillen 6denmemis hasarlar
ile gerceklesmis ancak rapor edilmemis hasarlar,
muallak hasar ve tazminatlar karsuigt ayrimak
suretiyle giderlestirilmektedir. Muallak ve tdenen
hasarlarin reastror paylart bu karsuliklar icerisinde
netlestirilmektedir.

Faiz gelirleri

Faiz geliri etkin faiz orant yontemt uygulanarak
donemsel olarak kaydedilir.

Riicu gelirleri

Hazine ve Maliye Bakanliginin 20 Eylil 2011 tarihlt
"Ruicu ve Sovtaj Gelirlerine lliskin 2011/13 saytlt
Genelge"si uyarinca, sigorta sirketlerinden ibraname
temin edilmesine gerek olmakstzin, sigorta sirketlerinin
tazminat ddemesint gerceklestirerek sigortalilarindan

tbraname (6demenin yapudigina dair banka dekont
mektubu) almis olmalart ve karst sigorta sirketine ya da
3. sahuslara bildirim yaptlmast kaydwyla, borglu sigorta
sirketinin teminat limitine kadar olan riicu alacaklart
tahakkuk ettirilebilmektedir. Ancak, séz konusu tutartn
tazminat 6demesint takip eden altt ay icerisinde

karst sigorta sirketinden veya dért ay icerisinde 3.
sahtslardan tahsil edilememest durumunda alacak
karsiigt ayriumast gerekmektedir.

Diger yandan, yukarida actklanan altt ve dart aylik
sureler icinde borglu sigorta sirketi veya 3. sahslar ile
rUcu alacaklarint toplamda on iki ayt asmayacak sekilde
ddeme plantna baglayan bir pratokol imzalanmast

ya da 6deme icin cek, senet vs. gibi bir belge alinmast
halinde, bu alacaklardan sigorta sirketlert icin vadesi altt
ayL, 3. sahuslar icin ise dort ayt asan ve kabul ve tahsil
sUrect i¢inde olan taksitler icin karstlik ayriumastna
gerek bulunmamaktadr.

Ancak, toplamda on iki ayt asan tdeme planwnt iceren
bir protokol yapumast ya da belge alinmast halinde 12
aytasan vade veya vadelere isabet eden alacak tutart
{cin protokal imzalandigL ya da belge alindigu tarihte
karstlik ayrimast gerekmektedir. Ayrica, protokol
veya alinan belgede belirtilen 6deme tarihlerine
bakilmakstzin, 6deme plantna baglanan alacaklardan
tazminatin 6dendigi tarthten itibaren 12 aylik stre
(cinde vadesi gelen taksitlerden herhangt birinin
veya tek vade taninmast halinde alacagin tamamuntn
6denmemest durumunda mevcut veya kalan ve daha
ance karsulik ayrimamts taksit/alacak tutarlarinn
tamamut icin karslik ayrilmast gerekmektedir.

Ayrica, protokal veya alinan belgede belirtilen 6deme
tarthlerine bakumakstzin, 6deme planwna baglanan
alacaklardan tazminatin 6dendigi tarihten itibaren 12
aylik stre i¢inde vadest gelen taksitlerden herhangt
birinin veya tek vade taninmast halinde alacagn



tamamunin 6denmemest durumunda mevcut veya
kalan ve daha 6nce karsulik ayrimamus taksit/
alacak tutarlarinin tamamt igin karstlik ayrimast
gerekmektedir.

Ricu talebinin dava/icra yoluyla yapumast halinde ise
bu islemlere baslandigt tarih itibarwyla tahakkuk islemi
yapumakta ve aynt tarih itibaryla bu tutar igin stphell
alacak karsugt ayrimaktadtr.

Hazine ve Maliye Bakanliginin 20 Eylil 2010 tarihli
"Ruicu ve Sovtaj Gelirlerine lliskin 2010/13 saylt
Genelgesinde belirtilen 12 aylik strenin; Hazine

ve Maliye Bakanligunin 25 Subat 2011 tarihli "Kredi
Bransinda Tahsil Edilemeyen Rucu ve Sovtaj Gelirlerinin
Muhasebelestirilmesi ve Sorumluluk Branslarinda
Muallak Tazminat Karsuiginin Ayrilmast Hususlarinda
Ilave Actklamalara Iliskin 2011/6 sayilt Genelge” ile
kredi bransinin ¢zelliklt yaptst dikkate alindiginda 36
ay olarak uygulanmast uygun gorulmustur. Bununla
birlikte, 36 aylik stre ¢ok uzun oldugundan, borclunun
flnansal durumunun yakindan takip edilmesi ve
gelecekte pratokol hikumlerine uyamayacagt thtimalt
tespit edildiginde, riskin biyuklugune bagl olarak
thtiyatliltk itkest geregi karstlik ayriumast gerekli
garulmektedir.

Alinan ve ddenen komisyonlar

Sigorta poligelerinin Uretimti ile ilgili aracilara tdenen
komisyon giderleri ile devredilen primler karsiiginda
reasUrarlerden alinan komisyon gelirleri asaguda 2.23
no'lu dipnotta daha detaylt anlatldigt Uzere; ertelenmis
Uretim giderlert ve ertelenmis komisyon gelirlert
hesaplarinda dikkate alinarak policenin 6mri boyunca
faaliyet sonuclarina yanstilmaktadtr.

Faiz gelirleri ve giderleri

Faiz gelir ve giderleri tahakkuk esasina gare etkin faiz

yontemi kullanuarak muhasebelestirilir. Etkin faiz,
finansal varlik ya da yukumluligun émrd stresince
tahmin edilen nakit 6demeleri ve akimlarint defter
degerine iskontolayan arandtr. Etkin faiz orant

bir finansal varlik ya da yukimlologun kayttlara
alinmastyla hesaplanmakta ve miteakip olarak
degistirilmemektedir.

Etkin faiz orant hesaplamast, etkin faizin ayrimaz

bir parcast olan iskonto ve primlert, 6denen ya da
alinan Ucret ve komisyonlart ve islem maliyetlerint
kapsamaktadir. Islem maliyetleri, finansal bir varlik ya
da yukimlologan iktisap edilmesi, ihrag edilmest ya da
elden ¢tkarumast ile direkt iliskili olan ek maliyetlerdir.

2.23. Kiralamalar

Kiralamantn fiilen basladigu tarihte, Sirket kira
yukomlologanao ve ilgilt kullanum hakkuvarligint o
tarthte gerceklesmemis olan kira ddemelerinin
buglnki degert Uzerinden 6lcer. Kira 6demeleri,
kiralamadaki zimnt faiz oranunin kolaylikla
belirlenebilmest durumunda, bu oran kullanuarak;
zimntfaiz oranwn kolaylikla belirlenememest
durumunda ise kiractnun alternatif borclanma faiz
orant kullanuarak iskonto edilir. Sirket'in 31 Aralik
2023 ve 2022 tarihlert itibaryla kiralama sozlesmest
bulunmamaktadtr.

2.24, Kar Payt Dagutumt

Rapar tariht itibarwyla sonra 6denecegi ilan edilen kar
paylart bulunmamaktadtr.

2.25, Kazanumamus Primler Karsulugt

Kazanumamus primler karsuigy, bilanco tariht itibarwyla
yurarlukte bulunan tim policeler icin tahakkuk



etmis primlerin takip eden déneme sarkan kismit
olarak hesaplantr. Kazanumamts primler karstgunn
hesaplanmast strastnda, giin esastna gore takip

eden doneme sarkan kistm hesap edilirken genel
uygulamada policelerin aglen 12:00'de baslayip yine
6glen 12:00'de sona erdigi varsaylmustir (17 no'lu
dipnot).

Ertelenmis iiretim giderleri ile ertelenmis
komisyon gelirleri

Hazine ve Maliye Bakanligt tarafindan ysyimlanan 28
Araltk 2007 tarih ve 2007/25 saytlt Genelge uyartnca,
yazulan primler i¢in aractlara 6denen kamisyonlar

ile reasurarlere devredilen primler nedeniyle
reasUrorlerden altnan komisyonlarin gelecek

dénem veya dénemlere isabet eden kismy, bilangoda
strastyla “Ertelenmis Uretim giderleri” ve “Ertelenmis
komisyon gelirleri” hesaplarinda, gelir tablosunda

(se faaliyet giderleri hesabt altinda netlestirilerek
muhasebelestirilmektedir (17 no'lu dipnot).

2.26. Muallak Tazminat Karsuligt

Sirket, tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmis ancak
cari hesap déneminde fiilen 6denmemis tazminat
bedelleri veya bu bedel hesaplanamamus ise tahmini
bedelleriile gerceklesmis ancak rapar edilmemis
tazminat bedellert ictn muallak tazminat karstige
aytrmaktadur. Muallak tazminat karsilugL eksper/
aktlUer raporlartna veya sigortalt ile eksper/aktierin
degerlendirmelerine uygun olarak belirlenmekte

olup Ugilt hesaplamalarda rlcu, sovtaj ve benzeri gelir
kalemleri tenzil edilmemektedir.

Teknik Karstliklar Yonetmeligi ve 14 Ocak 2011
tarthli ve 2011/1 sayult “Davalik Dasyalar, AZMM
ve Tahsil Edilemeyen Rucu ve Sovtgj Gelirlerinin
Muhasebelesmesiyle Ilgili Actklamalara Iliskin
Genelge“ye istinaden, tutart belirsiz ve/veya pilot

dava olarak tantmlanan alacak davalarticin ayruan
muallak tazminat karstliklart, 1 Temmuz 2012 tarihinden
(tibaren Bakanlik tarafindan yontem ve metatlart
belirlenmis olan usuller cercevesinde hesaplanan
artalama degerler esas altnarak ayrimaktadtr. Ayrica
mahkemelerden gelen bilirkist raporlart ve gtkan
kararlar dogrultusunda tespit edilen tutarlara gore
karstlik gincellemelert yapumaktadtr,

31 Aralik 2023 tariht itibarwyla, tahakkuk etmis ve
hesaben tespit edilmis muallak tazminat karsugu

ile; icerigt ve uygulama esaslart, Teknik Karstliklar
Yanetmeligi ve 1 Ocak 2015 tarthinde yurirlige
girmis olan 5 Aralik 2014 tarih ve 2014/16 saywlt
“Muallak Tazminat Karstigina lliskin Genelge” ve ilgili
duzenlemelerde belirlenmis olan akteryal zincir
merdiven yontemleri kullanularak belirlenen tutar
arasindaki fark gerceklesmis ancak rapor edilmemis
tazminat bedeli olarak muhasebelestirilmektedir.
2014/16 sayllL genelgeye gore, gerceklesmis

ancak rapor edilmemis tazminat bedellerine iliskin
hesaplamalarda kullantlan verinin secimi, dizeltme
tslemlert, en uygun metodun ve gelisim faktorlerinin
secimt ile gelisim faktorlerine midahele aktleryal
yontemler kullaniarak Sirket aktUert tarafindan
yapllir. llgili genelgede gerceklesmis ancak rapor
edilmemis tazminat bedeli hesaplamastnds,

Standart Zincir, Hasar/Prim, Cape Cod, Frekans
Siddet, Munich Zinciri veya Baornhuetter-Ferguson
aktUeryal zincirleme merdiven metaodlarinin (AZMM)
kullanuacag belirtilmis ve sirketlere her brans icin bu
yontemlerden birint se¢me hakkt taninmustir. Sirket,
sigortactlik faaliyetlerine 2023 yuinda basladigindan,
muallak tazminat karstliklart ile ilgilt hesaplamalarda,
Teknik Karsuliklar Yonetmeligi'nin 7'nct maddest
dogrultusunda sektdr istatistiklerint ve Sirket aktUerinin
gorus ve degerlendirmesint esas almaktadr. Sirket,
31 Aralik 2023 tariht itibarwyla 9.836.534 TL net
gerceklesmis ancak rapar edilmemis tazminat bedelt
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hesaplamustir (31 Aralik 2022: Yoktur) tarafindan yaytnlanan 15 Ocak 2024 tarih ve 2024/3
(17 no'lu dipnot). sayult “Muallak Tazminat Karsuigindan Kaynaklanan

Net Nakit Akislartinin Iskonto Edilmest Hakkindaki
Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan yaytimlanan 2016/22 SayllL Genelgede Degisiklik Yaplmastna Dair
10 Haziran 2016 tarihli ve 2016/22 sayut “Muallak Genelge” (2024/3 sayllt Genelge) uyartnca Sirket, 31
Tazminat Karstigindan Kaynaklanan Net Nakit Aralik 2023 tarihi itibarwla muallak tazminat karstliklart
Akislarinin iskonto Edilmesi Hakkinda Genelge” ve icin net 2696.201 TL tutarinda iskonto hesaplamistir
15 Eylol 2017 tarihli 2017/7 sayult “Muallak Tazminat (31 Araltk 2022: Yoktur). 2024/3 sayl Genelge
Karsiigindan Kaynaklanan Net Nakit Akislarinin uyartnea, 31 Aralik 2023 tarihi itibarwyla gerceklestirilen
Iskonto Edilmesi Hakkindaki 2016/22 Sayilt Genelgede iskonto hesaplamast yullik %35 faiz orant dikkate
Degisiklik Yapumastna Dair Genelge” ile SEDDK alinarak yapumustir (31 Aralik 2022: Yoktur).

iskonto edilmis net

iskonto dncesi

g:aA;; Lcere _net muallak is't(:::'at: muallak tazminat

tazminat karstlige karstlige
Genel zararlar 3.347.456 (706.148) 2.641.308
Genel sorumluluk 2.136.195 (968.527) 1.167.668
Yangtn ve dogal afetler 1.784.202 (265.020) 1.519.182
Kara araclart 1.094.554 (79.462) 1.015.092
Finansal kaytplar 1.079.300 (207.536) 871764
Kaza 768.542 (218.044) 550.498
Diger 664.571 (251.464) 413107

10.874.820 (2.696.201) 8.178.619

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihi itibaryla net nakit akislarinin tahmin edilmesine iliskin her bir ana brans icin tahmin

edilen net nakit akislart asaguda yer almaktadir.

Kullandan 5024 2025 206 2027 2028 2029 2030  Toplam
ontem

Genel zararlar Tablo 57 2291683 555.930 284.572 184253 27723 3.086 209 3347.456
Genel sorumluluk Tablo 57 566.835 437.109 378244 323998 245518 146.408 38083 2136.195
Yangun ve dogal afetler Tablo 57 1.463.756 177556 77.625 42292 15.643 5266 2064 1.784.202
Kara araglart Tablo 57 1.000.779 36352 32040 14932 7.405 3318 (272) 1.094.554
Finansal kaytplar Tablo 57 756.090 239.133 52400 17.409 11514 2708 46 1.079.300
Kaza Tablo 57 418.858 153733 91261 58373 31155 13224 1938 768542

Diger Tablo 57 243458 162.845 106.715 73357 56.264 20.023 1909 664.571



2.27. Devam Eden Riskler Karstligt

Teknik Karsuiklar Yonetmeligt kapsaminda, sirketler,
kazanumamts primler karstigunt ayirirken yurorlikte
bulunan sigorta sozlesmelert dolayisiyla ortaya
¢lkabilecek hasar ve tazminatlartn ilgilt sozlesmeler
icin ayrumis kazanumamuis primler karsuigindan fazla
olma ihtimaline karst, her hesap donemt itibaruwyla,
son 12 ayt kapsayacak sekilde yeterlilik testi yapmak
zorundadur. Bu test yaptlirken, net kazanumamts
primler karsitgunin beklenen net hasar prim orantile
carpumast gerekmektedir. Beklenen net hasar prim
orant, gerceklesmis hasarlarin (muallak tazminatlar
(net) + 6denen tazminatlar (net) - devreden muallak
tazminatlar (net)) kazanumts prime (yazilan

primler (net) + devreden kazanumamus primler
karstigu (net) - kazandmamis primler karstige (net))
bolunmest suretiyle bulunur, Kazanumus primlerin
hesaplamastnda; devreden kazanumamuts primler
karsltigu ile ilgilt ddnemin kazanlmamis primler
karstigu icinde net olarak gosterilen aracilara Gdenen
komisyonlar ile reasurorlerden alinan komisyonlartn
ertelenen kistmlart dikkate alinmaz. Bu hesaplamaya
gare her ana brans i¢in beklenen hasar prim oranwntn
%95'in Uizerinde olmast halinde, %951 asan orantn net
kazanumamts primler karstigt ile carpimast sonucunda
bulunan tutar net devam eden riskler karsigL, %951
asan orantn brit kazanumamts primler karsitige ile
carplmast sonucunda bulunan tutar brit devam eden
riskler karsugt olarak finansal tablolara yansttulr, Brit
tutar ile net tutar arasindaki fark ise reasurér payt
olarak dikkate alinur.

SEDDK tarafindan yayimlanan 2022/27 no'lu “Devam
Eden Riskler Karstiguna lliskin Genelge” (2022/27
no'lu Genelge”) ile sigorta sirketlerine devam eden
riskler karstigt hesaplamasinda kullanilacak brit hasar
prim oranunt, kaza yilt esas alinarak cart dénem dahil
son yuin her cer ayltk donemt icin (endirekt isler de
dahil) bulunan nihat hasar tutarinin, kazanumis prime

bolinmest suretiyle hesaplama imkant taninmustr.

Bu hasar prim oranwnda enflasyon, déviz kuru,

asgart Ucret artist ve benzeri hususlarda meydana
gelen 6ngorilemeyen degisiklikler nedeniyle

gnemli 6lcUde dalgalanma olmast halinde, aktieryal
dayanaginin olmast sartwyla Sirket aktierince en iyt
tahmin esaslart dikkate alinarak dizeltme yapumast
mUmkdur. Bu yénteme alternatif olarak sigorta
sirketlert tarafindan brit hasar prim arant, yazim

(is) yu esas alinarak cari dénem dahil son dért ¢
aylik donemin toplamt Uzerinden endirekt isler de
dahil edilerek hesaplanabilecegi ve ilgili yontemde
Sirket aktUert tarafindan gerceklesen hasar tutarinin
hesaplanmasinda, son yuda yazilan policeler acisindan
yaztm (is) ywina iliskin hasar gelisim strecinin
olgunlasmadigt hususu da en iyt tahmin esaslart
cercevesinde dikkate altnmast gerektigi ifade edilmistir.

2022/27 no'lu Genelge uyartnca direkt Gretimin
%100'0n0n Turkiye'de kurulan havuzlara devredildigi
islerle ilgili olan direkt islerin tutarlart (Riskl
Sigortalular Havuzuna devredilen isler dahil) brit
hasar prim hesabtna dahil edilmez. Bu Uretimlerle
ilgili olarak sirketlerin yukimluliklert sadece endirekt
(Riskli Sigortaluar Havuzundan gelen isler gibi
teminat verilen isler ve Yesilkart sigorta havuzu gibt
havuzdan reasiirans anlasmast kapsaminda altnan
isler) Uretimden kaynaklandigindan, bu isler ile benzert
nitelikteki isler icin sirketin gercek yukumlologuno
tespit edecek sekilde, sadece endirekt Gretimler ve
hasarlar ile bu ayrimdaki diger gelir ve gider kalemleri
dikkate altnarak, branstn diger Uretiminden ayrt
olarak hesaplama yapulir. Sirket tarafindan sz konusu
Uretimin brans veya sirketin genel portfoyu icindeki
agurliguinin 6nemsiz oldugu degerlendiriliyorsa, bu
Uretim icin ayrt hesaplama yapumayabilir.

Direkt Uretimin %100°0nUn Turkiye'de kurulan
havuzlara devredildigi isler icin ayrt hesaplama
yapumast halinde brit hasar prim oranwnn %100
arantntn, diger isler icin ise brit hasar prim oranuntn
%85 oranwnin Uzerinde olmast halinde asan kismin
brit kazanumamuts primler karsiig (KPK) ile
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carpumast sonucu brit DERK, net KPK ile carpllmast
sonucu net DERK tutart belirlentr.

Ayrica 2022/27 no'lu Genelge ile Teknik Karsuliklar
Yonetmeligi'nin 6'nct maddesinin G¢ncd fikrasinda
yer alan yonteme gore hesaplanan hasar prim
orantnda enflasyon, déviz kuru, asgart Ucret artist ve
benzert hususlarda meydana gelen dngérulemeyen
degisiklikler nedeniyle dnemli 6lciide dalgalanma
olmast halinde, aktleryal dayanagunin olmast sartwyla
Sirket aktUerince en iyt tahmin esaslart dikkate

31 Araltk 2023
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alinarak duzeltme yapuabilecedi belirtilmistir.

Sirket, 31 Aralik 2023 tariht itibarwyla 2022/27 no'lu
genelgede belirtilen, kaza ytlt esastna iliskin yantemt
dikkate alarak net 543.028 TL devam eden riskler
karsuigt hesaplamaktadtr.

(31 Araltk 2022: Bulunmamaktadtr) (17 no'lu dipnot).

Branslar itibarwyla hesaplanan hasar prim oranlart
ile brit ve net devam eden riskler karsiligt tutarlart
asaguda actklanmustr:

31Aralik 2022

Hasar/Prim Briit DERK

Tibbi kétd uygulama %250 542.811
Nakliyat %97 217
Toplam 543.028

2.28. Dengeleme Karstligt

Teknik Karsuliklar Yonetmeligi uyarinca sigorta
sirketleri, takip eden hesap donemlerinde meydana
gelebilecek tazminat oranlarindaki dalgalanmalart
dengelemek ve katastrofik risklert karsilamak Uzere
kredi deprem teminatlart iceren sigorta stzlesmelert
icin dengeleme karstigt ayirmak zorundadirlar. S6z
konusu karstlik her bir yua tekabll eden net deprem
ve kredi primlerinin %12'st oraninda hesaplantr. Net
primin hesaplanmasinda, bélismesiz reasirans
anlasmalart icin 6denen tutarlar devredilen prim
olarak kabul edilir. Sirket, 31 Araltk 2023 tariht itibarwyla
dengeleme karstigt 387.196 TLdir (31 Araltk 2022:
Bulunmamaktadtr) (17 no'lu dipnot).

2.29. iliskili Taraflar

Iliskili taraflar, finansal tablolarint hazirlayan isletmeyle
(raporlayan isletme) iliskilt olan kist veya isletmedir.

Net DERK

542.811
217

543.028

(3) Bir kist veya bu kisinin yakun ailesinin bir tyest,
asagudaki durumlarda raporlayan isletmeyle iliskilt
sayulir. S6z konusu kisinin,

(1) Raparlayan isletme Uzerinde kontrol veya misterek
kantrol glictne sship olmast durumunda,

(il) Raporlayan isletme Uzerinde Gnemli etkiye sahip
olmast durumunda,

(ili) Raparlayan isletmenin veya raporlayan isletmenin
bir ana ortakliginwn kilit ydnetici personelinin bir Uyest
olmast durumunda.

(b) Asagudaki kosullardan herhangt birinin mevcut
olmast halinde isletme raporlayan isletme ile iliskilt
sayulur:

(1) Isletme ve raparlayan isletmenin aynt grubun Gyesi
almast halinde (yant her bir ana ortaklik, baglt ortaklik
ve diger baglt ortaklik digerlert ile iliskilidir).

(ii) Isletmenin, diger isletmenin (veya diger isletmenin
de Uyest oldugu bir grubun Uyesinin) istiraki ya da is



ortakligt olmast halinde.

(ilt) Her ikt isletmenin de aynt bir GgUncd tarafin is
ortakligt olmast halinde.

(iv) Isletmelerden birinin Gclincd bir isletmentin is
ortakligt olmast ve diger isletmenin s6z konusu Ugincd
isletmenin istiraki olmast halinde.

(v) Isletmenin, raporlayan isletmenin ya da raporlayan
isletmeyle iliskilt olan bir isletmenin ¢alisanlarina
iliskin olarak isten ayrima sonrastnda saglanan fayda
planlarinin olmast halinde. Raporlayan isletmenin
kendisinin bayle bir plantinin olmast halinde, sponsar
olan tsverenler de raporlayan isletme e iliskilidir.

(vi) Isletmenin (a) maddesinde tantmlanan bir kist
tarafindan kontrol veya mustereken kontrol edilmest
halinde.

(vil) (3) maddesinin (i) bendinde tantmlanan bir

kisinin isletme Uzerinde tnemli etkisinin bulunmast
veya stz konusu isletmenin (ya da bu isletmenin ana
ortakliguinun) kilit yonetict personelinin bir Gyesi olmast
halinde.

Iliskili tarafla yapilan islem, raporlayan isletme ile
iLiskill bir taraf arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da
yukomloluklerin, bir bedel karstigt olup olmadigina
bakimakstzin transferidir.

Yukartdaki actklamalar tstguinda TMS 24 ile de uyumlu
olarak, Fiba Sigorta A.S:nin, Uzerinde dogrudan veya
dolaylt olarak; tek basina veya birlikte kontrol giictine
sahip gercek ve tUzel kist ortaklar ile bunlarin yakin aile
Uyelert (ikinci dereceye kadar) ve bunlar tarafindan
dogrudan veya dolaylt olarak, tek basina veya birlikte
kontrol edilen tizel kisiler ile bunlarin Gnemli etkiye
sahip oldugu ve/veya kilit yonetict persanel olarak
gorev aldigt tiizel kisiler; Sirket'in bagli ortakligu ile
Yanetim Kurulu Uyelert, kilit yonetici personeli ile
bunlarin yakin aile Uyelert (ikinct dereceye kadar) ve
bunlar tarafindan dogrudan veya dolaylt olarak, tek
bastna veya birlikte kontrol edilen tizel kisiler, iliskilt

taraflar olarak kabul edilmistir (Dipnot 45).
2.30. Pay Bastna Kazanc/(Kaytp)

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay bastna kar/
(zarar), donem net kar/(zarary)nin, dénem boyunca
pilyasada bulunan paylarin agurliklt ortalama sayisina
bolunmest ile bulunur.

Turkiye'de sirketler sermayelerini gecmis yu
karlarindan ve diger dagutuabilir yedeklerden
daguttiklart “bedelsiz pay” yolu ile artirabilmektedirler.
Bu tip “bedelsiz pay” dagitumlart, pay basina kazang
hesaplamalarinda, finansal tablolarda sunulan tim
dénemlerde ihrag edilmis pay gibt degerlendirilir. Buna
gore bu hesaplamalarda kullanuan agurliklt ortalama
pay saytst, gecmisteki pay dagutumlart da dikkate
alinmak suretiyle bulunmustur (37 no'lu dipnat).

2.31. Raporlama Doneminden Sonra
Ortaya Cikan Olaylar

Sirket'in raparlama dénemti sanu itibarwyla finansal
pozisyanu hakkinda ilave bilgt saglayan raporlama
dénemi sonrast olaylar (raporlama déneminden sonra
artaya ¢tkan ve duzeltme kaydt gerektiren olaylar)
finansal tablolara yansttulr. Raporlama déneminden
sonra ortaya clkan ve dizeltme kaydt gerektirmeyen
anemli olaylar ise dipnatlarda belirtilir (46 no'lu
dipnot).

2.32, Turkiye Finansal Raporlama
Standartlarinda Degisiklikler

Sirket, asagudaki yent standartlar ve yorumlardan kendi
faaliyet konusu ile ilgili olanlart uygulamistir.

a) 31 Aralik 2023 tarihi itibarwyla ydrdrlikte olan
yeni standartlar ile mevcut énceki standartlara



getirilen degisiklikler ve yorumlar:

» TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8'deki

dar kapsamli degisiklikler; 1 Ocak 2023 tarthinde
veya bu tarihten sonra baslayan yulik raporlama
donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler muhasebe
politikast actklamalarint wyilestirmeyt ve finansal tablo
kullantclarinin muhasebe tahminlerindeki degisiklikler
ile muhasebe politikalarindaki degisikliklert ayurt
etmelerine yardimct olmayt amaglamaktadtr.

» TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varlik ve
yikimliliklere iliskin ertelenmis vergiye iliskin
degisiklik; 1 Ocak 2023 tarthinde veya bu tarthten
sonra baslayan yullik raporlama dénemlerinde
gecerlidir. Bu degisiklikler, sirketler tarafindan ilk defa
flnansal tablolara alindiginda vergilendirilebilir ve
indirilebilir gecici farklarin esit tutarlarda olusmastna
neden olan islemler Uzerinden ertelenmis vergt
muhasebelestirmelerini gerektirmektedir.

» TMS 12'de degisiklik, Uluslararast vergi reformu;
Geclictistisna, Aralik 2023 yil sonu igin gecerli olup
aclklama gereksinimlert 1 Ocak 2023 tarthinden
itibaren baslayan muhasebe dénemlert icin gecerlidir
ve erken uygulamaya izin verilir. Bu degisiklikler,
strketlere Asgari Vergt Uygulama Kilavuzu uluslararast
vergi reformundan kaynaklanan ertelenmis vergilerin
muhasebelestirilmest konusunda gegict bir kolaylik
saglar. Ayrica degisiklikler, etkilenen sirketler icin
aclklama gereksinimlerini de icerir.

+ TFRS 17, ‘Sigorta Sézlesmeleri’; 1 Ocak 2023
tarthinde veya bu tarithten sonra baslayan yulik
raporlama dénemlerinde gecerlidir. Bu standart,
halt haztrda ¢ok cesitli uygulamalara izin veren
TFRS 4'0n yerine gecmektedir. TFRS 17, sigorta
sozlesmelert ile istege bagli katiim 6zelligine sahip
yatirim sézlesmeleri dizenleyen tim isletmelerin

muhasebesint temelden degistirecektir. Bununla
birlikte, SEDDK tarafindan 29 Aralik 2023 tarih ve 32414
sayult Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren
mevzuat degisikliklert sonucunda; sigorta sirketlerinin
yasal finansal tablolarinda TFRS 17 standardinin
uygulanma tariht 1 Ocak 2025 olarak belirlenmistir.

b) 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla yayimlanmus
ancak heniiz ydrirlige girmemis olan standartlar
ve degisiklikler:

» TFRS 16, Satts ve geri kiralama islemleri;

1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra

baslayan yulik raporlama dénemlerinde gecerlidir.

Bu degisiklikler, isletmenin TFRS 16'daki bir satts ve
geri kiralama islemint islem tarihinden sonra nasil
muhasebelestirdigint agtklayan satts ve geri kiralama
hukomlerint icertr. Kira 6demelerinin bir kismt veya
tamamt bir endekse veya orana baglt olmayan degisken
kira tdemelerinden olusan satts ve geri kiralama
islemlerinin etkilenmesi muhtemeldir.

» TMS 1, S6zlesme kosullart olan uzun vadeli
yikimliliklere iliskin degisiklik; 1 Ocak 2024
tarihinde veya bu tarthten sonra baslayan yullik
raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler,
isletmentin raparlama déneminden sonraki on iki ay
icinde uymast gereken kosullarin bir yakimlolagun
sintflandirmastnt nastl etkiledigine agiklik getirmektedir.
Degisiklikler aynt zamanda isletmenin bu kosullara

tabt yukumloldklerle ilgilt sagladigt bilgilerin
yilestirilmesint de amaglamaktadLr,

» TMS 7 ve TFRS 7 ‘deki tedarikgi finansman
anlasmalarina iliskin degisiklikler; 1 Ocak 2024
tarthinde veya bu tarthten sanra baslayan yulik
raporlama dénemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler
tedarikci finansman anlasmalarinin ve isletmelerin
yukomlluklert, nakit akislart ve Likidite risklerinin



Uzerindeki etkilerine dair seffafligt artirmak

(cin actklama yapumastnt gerektirir. Agiklama
gereklilikleri, Uluslararast Muhasebe Standartlart
Kurumu'nun, yatirimetlarin, bazt sirketlerin tedarikct
filnansmant anlasmalarinin yeterince actk olmadigu
ve yatirimctlarin analizint engelledigi ydnundeki
endiselerine verdigi yantttur,

» TMS 21 Degistirilebilirligin Eksikligi; 1 Ocak
2025 tarthinde veya bu tarihten sonra baslayan yllik
raporlama doénemlert icin gecerlidir. Bir isletme, belirlt
bir amac icin belirli bir 6lctim tarthinde baska bir
para birimine cevrilemeyen yabanct para biriminde
yapuan bir islem veya faaliyete sahip oldugunda bu
degisikliklerden etkilenir. Bir para birtmi, baska bir
para birimint elde etme olanagt mevcut oldugunda
(normal bir idart gecikmeyle) degistirilebilir ve islem;
uygulanabilir haklar ve yukimlolukler yaratan bir
piyasa veya takas mekanizmast yoluyla gerceklesir.

«» TSRS 1, “Surdirilebilirlikle ilgili Finansal
Bilgilerin Actklanmastna iliskin Genel Hiikiimler” 1
Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan
yullik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu standart,
bir sirketin deger zinciri icerisindeki strdirulebilirlikle
ilgilt maruz kaldwgt tim ciddi riskler ve firsatlarin
aclklanmastna yonelik temel cerceveyt icertr.

« TSRS 2, “iklimle ilgili agtklamalar”; 1 Ocak 2024
tarthinde veya bu tarthten sonra baslayan yulik
raporlama dénemlerinde gecerlidir. Bu standart,
sirketlerin iklimle Ugili riskler ve firsatlar hakkinda
aclklama gerekliliklerini belirleme kanusundakt itk
standarttir.

Bununla birlikte, KGK'nin 29 Aralik 2023 tarihl
Resmit Gazete'de yayumlanan Kurul Kararinda
belirlt isletmelerin 1 Ocak 2024 tarihinden itibaren
zorunlu strdUrdlebilirlik raporlamasina tabi

olacagu aciklanmustur. 5 Ocak 2024 tarihli “Turkiye
Surdirtlebilirlik Raporlama Standartlart (TSRS)
Uygulama Kapsamina lliskin Kurul Karart” Kapsaminda
Surdirlebilirlik Raporlamastna Tabi Olacak
Isletmelerin Belirlenmesi amactyla strdirtlebilirlik
uygulamast kapsamtna giren isletmeler saytlmaktadr.

Sirket, yukartda bahsi gecen standart ve degisikliklerin
finansal tablolar Uzerindeki etkilerini degerlendirmis ve
TFRS 17 disinda yaptlan degisikliklerin finansal tablolar
Uzerinde 6nemli bir etkist olmadigL sonucuna varmisttr.
Sirket'in TFRS 17 standardina iliskin etkilerin analiz ve
degerlendirmeleri devam etmektedir.

Bu bolomde verilen notlar, 4.1 - Sigorta riskinin
yonetimive 4.2 - Finansal riskin yénetimi'ne iliskin
verilen actklamalara ilave olarak sunulmustur.

Finansal tablolarin hazirlanmast, bilango tariht itibarwyla
raporlanan varliklar ve yukimluliklerin tutarlaruny,
sarta baglu varliklarin ve yukumloloklerin agtklanmastnt
ve hesap dénemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin
tutarlarint etkileyebilecek tahmin ve varsayumlarin
kullanimastnt gerektirmektedir. Muhasebe
degerlendirme, tahmin ve varsayumlart, gecmis tecribe
ve diger faktorler ile o ginun kosullaryla gelecekteki
olaylar hakkinda makul beklentiler dikkate altnarak
degerlendirilir. Bu degerlendirme ve tahminler,
yadnetimin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en

(Yt bilgilerine dayanmastna ragmen, fiili sonuglar
varsayimlarindan farklilik gésterebilir.

Sirket icin en 6nemli muhasebe tahminlerinden birt
yurdrlukte olan policelerden dogacak olan hasar
gdemelerine iliskin nihat net yukdmloloklerin tshmin
edilmesidir. Sigortaculik ile ilgilt yakumloluklerin tahmin



edilmesi, dogast itibarwyla cok sayuda belirsizligin
degerlendirilmesint icerir. Tshminler ve tahminlerin
temelini teskil eden varsayimlar surekli olarak
gtzden gecirilmektedir. Muhasebe tahminlerindeki
guncellemeler tahminlerin gincellemesinin yapuldig
donemde ve bu giincellemelerden etkilenen muteakip
donemlerde kayttlara alinr.

Ozellikle, finansal tablolarda sunulan tutarlar tizerinde
en fazla etkisi olan, dnemli tahminlerdeki belirsizliklere
ve kritik olan yorumlara ait bilgiler asagidaki notlarda
actklanmustir:

» 4.1 no’lu dipnot - Sigorta riskinin ydnetimi

» 4.2 no'lu dipnot - Finansal riskin yénetimt

» 10 no'lu dipnot - Reasiirans varliklart ve
yukomlolaklert

» 12 no’lu dipnot - Kredi ve alacaklar

» 17 no’lu dipnot - Sigorta yukumlilukleri ve reastrans
varliklart

4.1, Sigorta Riskinin Ydonetimi

Herhangt bir sigorta sozlesmesindeki risk, sigortaya
konu olan olaytn olusma olastltgy, buna kanu olan
hasarin tutarindaki belirsizliktir. Yapist geregi bu risk
olast ve tahmin edilemezdir. Sigorta stzlesmelerinde
Sirket'in karst karstya kaldig en temel risk gerceklesen
hasarlarin ve police sahiplerine saglanan hak ve
faydalarin finansal tablolarda gosterilen sigorta
sOzlesmelert icin ayrilan teknik karsuiklarin Uzerinde
gerceklesmest olastigdtr.

Sigortactlik faaliyetinin her alant ve asamasinda
riskin tanimt olabildigince net bir sekilde yapuarak
ortadan kaldiriimast, kontrol altina alinabilmest veya

sigortalanabilmesi olastliklart kapsamlt bir sekilde
gtzden gecirilmektedir.

4.2. Finansal Riskin Yonetimi

Bu nat, asaguda belirtilenlerin her birt icin Strket'in
maruz kaldwt risklert, Sirket'in bu dogrultuda risklerint
yonetmek ve dlgmek i¢in uyguladigt politika ve
prosedUrlerini ve amaclartn, ve sermaye yonetimti ile
ilgili bilgileri gostermektedir. Sirket finansal araclartn
kullanimundan kaynaklanan asagidaki risklere maruz
kalmaktadr:

« kredi riski
« likidite riski
» piyasa riski

Risk yonetim yaptsinin tesis edilmesi ve gozetimindeki
t0m sorumluluk Yénetim Kurulu'ndadtr.

Yanetim Kurulu risk ydnetim sisteminin etkinligint
Sirket'in ic denetim departmant aracliguyla
yurutmektedir.

Sirket'in risk yénetim politikalart; Sirketin karstlastig
riskleri tantmlamak ve analiz etmek, risk limitlerini ve
kontrollert belirlemek, riskleri ve belirlenen limitlere
uyumu izlemek icin tesis edilmistir. Risk yonetim
politikalart ve sistemleri, piyasa kosullarindaki ve
sunulan Urtn ve servislerdeki degisiklert yansttacak
sekilde duzenli bir sekilde gtzden gecirilir. Sirket,
egitim ve yonetim standartlart ve prosedirlert ile
butdn ¢altsanlarinin kendt gorev ve sorumluluklarint
anladig, disipline edilmis ve yaptct bir kontrol cevresi
gelistirmeyt amaclamaktadir.

Kredi riski

Kredi riski en basit sekilde karst tarafin Uzerinde
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mutabtk kaltnan sézlesme sartlarina uygun olarak
yukomlolaklerini yerine getirememe olastligt olarak
tanimlantr. Sirket'in kredi riskine maruz kaldwgt baslica
bilanco kalemleri asagidaki gibidir:

« bankalar

« diger nakit ve nakit benzeri varliklar (kasa harig)
» sigortalilardan alacaklar

» reasirdrlerden komisyon ve édenen hasarlarla
ilgili alacaklar

» sigorta yikimliliklerinden kaynaklanan

Fibasigorta - Faaliyet Raporu 2023

reasiirans paylart
» diger alacaklar

Sirket'in kredt riskine tabt finansal varliklart agurliklt
olarak Turkiye'de yerlesik banka ve diger finansal
kurumlarda tutulan vadeli ve vadesiz mevduatlart ve
kredi kartt alacaklart temsil etmekte ve bu alacaklar
yUksek kredi riskine sahip olarak kabul edilmemektedir.

Kredt riskine maruz varliklarin defter degerlert
asagudaki tabloda gosterilmistir.

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Nakit ve nakit benzeri varliklar (14 no’lu
dipnot)

Esas faaliyetlerden alacaklar (12 no’lu
dipnot)

Finansal varliklar (11 no’lu dipnot)

Toplam

Likidite riski

Likidite riski, Sirket'in finansal yukimluloklerint yerine
getirmekte guclik yasamast riskidir.

Likidite riskinin yénetimt

Sirket likidite riskinden korunmak amacwyla parasal
varlik ve yukumlulikler arastindaki vade uyumunun

31 Aralik 2023 Kayult 1aya
degeri kadar
Esas faaliyetlerden borglar 10.224.010 10.224.010
Muallak tazminat karstligt - brit 9.435.552 3.845.193
Diger risklere iliskin karsiliklar ve gider 8.879.414 8.879.414
tahakkuku
Diger borglar 2.740.119 2.740.119
iliskili taraflara borclar 1.639.799 1.639.799
Toplam parasal yiikiimliliikler 32.918.894 27.328.535

363.327.706 190.000.000
15.496.484 -
10.424.602 =

389.248.792 190.000.000

saglanmast gozetilmekte, ortaya cikabilecek likidite
thtiyacinin eksiksiz bir bicimde saglanabilmesi
amacuyla likit degerler muhafaza edilmektedir.

Asagudaki tablo, Sirket'in finansal ve sigorta
yukomloluklerinin bilanco tariht itibarwyla sézlesmeden
kaynaklanan veya beklenen vadelerine kalan strelerine
gdre daguumtunt gostermektedir:

1yudan

1-3ay 3-6ay 6-12ay uzun
1.350.131 1525973 2714255 =
1.350.131 1.525.973 2.714.255 -



Piyasa riski

Plyasa riski, faiz aranuve déviz kurlart gibi piyasa
flyatlarinda olabilecek degisikliklerin Sirket'in gelirint
veya elinde bulundurdugu finansal araglarin degerint
etkileme riskidir. Piyasa riski yonetiminin amac, risk
karllgunin optimize edilerek, piyasa riski tutarinin
kabul edilebilir parametrelerde kontrol edilebilmesidir.

Sabit faizli finansal varlik ve yikimliilikler:
Banka mevduatlart (14 no’lu dipnot)

Finansal varliklar (11 no’lu dipnot)

Gercege uygun deger gdsterimi

Finansal araclartn tahmint piyasa degerlert,

elde bulunan piyasa verilert kullanilarak ve eger
muUmkinse uygun degerleme yontemlert kullanuarak
belirlenmektedir. Sirket, elinde bulundurdugu finansal
varliklarint satimaya haztr finansal varliklar olarak
sintflandirmustir. Satimaya hazir finansal varliklar
ilisikteki finansal tablolarda gercege uygun degerlert
Uzerinden 6lcOlmUstar.

Sirket yonetimi diger finansal varlik ve yokumloloklerin
gercege uygun degerlerinin kayttlt degerlerinden
gnemli 6lgude farklt olmadigint tahmin etmektedir.

Gergege uygun deger ile élcime iliskin
stnuflandirma

“TFRS 7 - Finansal Araclar: Actklama” standardt
finansal tablolarda gercege uygun degerlert Uzerinden
olcUlerek gosterilen finansal araclarin gercege uygun
degerlerinin belirlenmesinde kullanian verilerin
gnemint yansttan bir stra dahilinde siniflandurilarak
gasterilmesini gerektirmektedir. Bu sintflandurma esas

Kur riski
Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlert itibarwyla doviz
cinsinden varligu ya da yukimlologu bulunmamaktadtr.

Faiz riski

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlert itibarwyla, Sirket'in faiz
getirili finansal varliklarin profili asagidaki tabloda
detaylandurimustur:

31Aralik 2022

321.045.820 190.000.000

10.424.602 =

olarak sz konusu verilerin gézlemlenebilir nitelikte
olup olmamastna dayanmaktadir. Gozlemlenebilir
nitelikteki veriler, bagumsiz kaynaklardan edinilen
piyasa verilerinin kullanumast; gozlemlenebilir
nitelikte olmayan veriler ise Sirket'in piyasa tahmin ve
varsayimlarinin kullanimast anlamuna gelmektedir. Bu
sekilde bir aytrim, genel olarak asagidaki sintflamalart
artaya gtkarmaktadur.

1'inci Stra: Ozdes varliklar ya da borclar icin aktif
piyasalardaki kayttlt (dizeltilmemis) fiyatlar;

2'nci Swra: 1'inci strada yer alan kayttl fiyatlar disinda
kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan
(flyatlar aracliguwyla) ya da dolayli olarak (fiyatlardan
tUretilmek suretiyle) gozlemlenebilir nitelikteki veriler;

3'lincd Swra: Varlik ya da borglara iliskin olarak
gozlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler
(gdzlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).

Bu cercevede gercege uygun degerlert Uzerinden
6lclen finansal varliklarin gercege uygun deger
sintflandirmast asagudaki gibidir:
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31 Aralk 2023 1. Seviye
Satilmaya haztr finansal varliklar
(11 no’lu dipnot)

Sermaye ydnetimi

Sirket'in baslica sermaye yonetim politikalart asagida
belirtilmistir:

+ llgili mevzuat tarafindan belirlenen sermaye
yeterliligt sartlarina uymak

+ Sirket'in strekliligint saglayarak hissedarlara ve
paydaslara devaml getiri saglamak

Finansal varliklardan kaynaklanan kazang ve kaytplar

Gelir tablosunda muhasebelestirilen finansal kazang ve kayuplar, net:

Vadeli mevduat ve finansal varliklardan elde edilen faiz gelirleri
Kambiyo karlart

Yaturum gelirleri

Kambiyo zararlart

Yatwrum giderleri (-)

Yaturum gelirleri, net

5. Bolum Bilgileri

2.3 no'lu dipnotta actklanmistr,

Maliyet: 10cak 2023 ilaveler
Demirbas ve tesisatlar - 1.756.722
Motorlu tasttlar - 4.486.765
Diger maddi varliklar - 1332267
Toplam maliyet - 7.575.754
Birikmis amartisman: 10cak 2023 ilaveler
Demirbas ve tesisatlar - (226.879)
Motorlu tasttlar - (523.456)
Diger maddi varliklar - (65.170)
Toplam birikmis amortisman - (815.505)

Net defter degeri -

2. Seviye

10.424.602
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3. Seviye

Toplam

10.424.602

llgili mevzuat uyarinca 31 Aralik 2023 tarihinde sona
eren donemde Sirket icin gerekli minimum 6zsermaye
tutart 65.963.834 TL olarak belirlemistir. Bu cercevede,
Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihi itibarwyla 6zsermayesi,
ilgilt mevzuat uyarinca belirlenen gerekli asgart
dzsermayeden 203.340.041 TL fazla durumdadtr.

6. Maddi Duran Varliklar

Cukislar

Cukuslar

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
88.716.194 135.342
77.900 =
88.794.094 135.342
(66.443) -
(66.443) -
88.727.651 135.342
Transferler 31 Aralik 2023

= 1.756.722

= 4.486.765

- 1332267

- 7.575.754

Transferler 31 Aralik 2023

= (226.879)

= (523.456)

- (65.170)

- (815.505)

- 6.760.249
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7. Yaturum Amaclt Gayrimenkuller
Bulunmamaktadur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktaditr).

8. Maddi Olmayan Duran Varliklar

10cak 2023 ilaveler Cukuslar 31 Aralik 2023
Mallget: 8.949.458 - 8.949.458
E'gli'gp"s SR AT (547.484) - (547.484)
Net defter degeri - - - 8.401.974

9, istiraklerdeki Yatirumlar
Bulunmamaktadur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktaditr).

10. Reasiirans Varliklart
17 ve 19 no'lu dipnotlarda aciklanmistir (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadir).

11. Finansal Varliklar
31 Araltk 2023 tariht itibartyla, satumaya haztr finansal varliklarin detayt asagudaki gibidir (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadur):

Maliyet Bedeli Gergege Uygun Degeri Defter Degeri

Ozel sektér bonosu 9.999.968 10.424.602 10.424.602
Finansal varliklarin donem icerisindeki hareketlert asagidaki gibidir: 31 Araltk 2023 31 Araltk 2022

Dénem bast - -

Ddnem icindeki alimlar 9.999.968

Degerleme farklart 424.634

Ddnem sonu 10.424.602 -
12. Kredi ve Alacaklar

12.1. Alacaklarun, Ticari Miisterilerden Olan Alacaklar, ilgili Taraflardan Olan Alacaklar,
Pesin Odemeler icin (Gelecek Aylara, Yillara Ait Odemeler) Ve Digerleri Bi¢iminde
Stniflanmast:

Sigortalulardan ve aractlardan alacaklar 15.369.811 -
Riicu ve sovtaj alacaklart 126.673
Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar 15.496.484 -

12.2. isletmenin Ortaklar, istirakler Ve Bagli Ortakliklarla Olan Alacak - Borg iliskisi:

Iliskili taraflar ile olan islem ve bakiyeler 45 no'lu dipnotta detault olarak actklanmisttr.



94

Fibasigorta - Faaliyet Raporu 2023

12.3. Alacaklar icin Alitnmts Olan ipotek Ve Diger Teminatlarin Toplam Tutaru:

70.034.765 TL (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

12.4. Yabanct Paralarla Temsil Edilen Ve Kur Garantisi Olmayan Alacak Ve Borglar ile
Aktifte Bulunan Mevcut Yabanct Paralarin Ayrt Ayrt Tutarlart Ve TL'ye Doniistiirme

Kurlaru:

Bulunmamaktadur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktadtr).

12.5. - 12.7. Krediler Ve Alacaklara iliskin Diger Actklamalar:

Sigortactlik faaliyetlerinden alacaklarin vade analizi asagudaki gibidir:

3 aya kadar
3-6 ay arast
6-9 ay arast
9-12 ay arast
12aydan uzun

Toplam
13. Tirev Finansal Araclar

Bulunmamaktadur (31 Aralik 2022: Bulunmamaktaditr).

14. Nakit Ve Nakit Benzerleri

31 Araltk 2023

Dénem sonu Ddnem bast
Bankalar 362.953.409 190.000.000
Diger nakit ve nakit benzeri varliklar 374297
Nakit ve nakit benzerleri toplamt 363.327.706 190.000.000
Bloke edilmis tutarlar (-) (200.000.000)
Faiz tahakkuklart (-) (11.465.573)
Nakit akts tablosundaki nakit ve 151.862.133 190.000.000

nakit benzerlerinin mevcudu

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

2.634.531
6.343.115
3.600.118
2903.529
15.191
15.496.484 o

31Aralik 2022

190.000.000

190.000.000 o

190.000.000 -

Sirket'in 31 Aralik 2023 tariht itibarwla SEDDK lehine 200.000.000 TL tutarinda blokeli vadelt mevduatt bulunmaktadir

(31 Araltk 2022: Bulunmamaktadir).

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlert itibartyla banka mevduatlart:
TL mevduatlar
- vadeli mevduatlar (*)
- vadesiz mevduatlar

Toplam

31Aralik 2023 31 Aralik 2022

321.045.820 190.000.000
41.907.589
362.953.409 190.000.000
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31 Aralik 2023 ve 2022 tarihi itibarwyla TL vadeli mevduatlarin ortalama vadest 1 aydr.

Vadeli mevduatlarin yulik ortalama faiz oranlart:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
(%) (%)
TL 47 32

15. Sermaye

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlert itibarwyla, Sirket'in sermaye ve ortaklik yapist asagudaki gibidir:

31Araltk 2023 31 Aralik 2022

Sermayedar adt Pay Tutart (TL) Pay Orant (%) Pay Tutart (TL)
HDI Sigorta AS. 110.000.000 50 95,000.000 50
Fibabanka A.S. 110.000.000 50 95,000.000 50
Nominal sermaye 220.000.000 100 190.000.000 100
31 Aralik 2022 tariht itibarwyla Sirket'in 190.000.000 Sirket'in 31 Aralik 2023 tariht itibarwyla tamamt 6denmis
TL olan sermayest 30 Mart 2023 tarihli Genel Kurul olmak Uzere 220.000.000 adet
toplantisinda alinan karar ile tamamt nakit olmak (31 Aralik 2022: 190.000.000 adet) hisse senedi
Uzere 30.000.000 TL arturiarak 220.000.000 TLye bulunmaktadtr. Sirket'in hisse senetlerinin her birt
cikartmustur Igili karar, 5 Nisan 2023 tarih ve 10805 1TL nominal degerde olup toplam nominal tutart
sayllt Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir. 220.000.000 TLdir (31 Aralik 2022: 190.000.000 TL).

16. Diger Yedekler Ve istege Bagli Katilimin Sermaye Bileseni
Bulunmamaktadtr (31 Araltk 2022: Bulunmamaktadtr).
17. Sigorta Borclart Ve Reasiirans Varliklart

Sirketin hayat ve hayat dist dallar icin tesis etmest gereken teminat tutarlart ile varliklar itibarwyla hayat ve hayat dist
dallara gare tesis edilmis teminat tutarlart:

31Aralik 2023
Tesis edilmesi gereken (*) Tesis edilen (**)
Hayat dist branslar igin 292.892.982 314.833.388
292.892.982 314.833.388

(*) Sigortaculik Kanunu'na istinaden cikaruan ve 7 Austos 2007 tarih ve 26606 saytlt Resmi Gazetede yayimlanan “Sigorta ve Reastrans ile Emeklilik Sirketlerinin Malt
Binyelerine iliskin Yonetmelik'in 4. maddesi geregince, sigorta sirketleri ile hayat ve ferdi kaza bransinda faaliyet gsteren emeklilik sirketlert, sermaye yeterliligi hesabt
strastnda bulunan gerekli 6zsermaye miktartnin Ucte birine denk dilsen Minimum Garantt Fonu tutarint sermaye yeterliligi hesabt déneminde teminat olarak tesis
etmekle yukumla kiinmustir.

(**) Séz konusu tutar, 29 Subat 2024 tarihi itibarwyla tesis edilen teminatt ifade etmektedir.



06 Fibasigorta - Faaliyet Raporu 2023

Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlert itibarwyla sigarta yukumlilikleri ve reasurans varliklart:

31 Araltk 2023 31 Araltk 2022

Briit kazanumamus primler karstlugt 162.152.944 -
Kazaniumamus primler karstliginda reasiirdr payt (12.662.810) =
Kazanumamus primler karstligy, net 149.490.134 -
Briit muallak tazminat karstlugt 9.435.552 -
Muallak tazminat karstliginda reasiirér payt (1.256.933) -
Muallak tazminat karstigy, net 8.178.619 -
Briit devam eden riskler karstlig 543.028 -
Devam eden riskler karstiiginda reasiirér payt = =
Devam eden riskler karsilgt, net 543.028 S
Dengeleme karstligy, net 387.196 -
Toplam teknik karstliklar, net 158.598.977 -

10cak - 31 Aralik 2023

Muallak tazminat karsuligi Reasiirdr payt

Ddénem bast 1 0cak = = =
Cari ddnem muallak tazminatlart 1.787.344 (224.119) 1563.225
Cari ddnem ddemeler (630.614) 105.675 (524.939)
Donem sonu - raporlanan 1.156.730 (118.444) 1.038.286
Gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminatlar 11.960.982 (2.124.448) 9.836.534
Muallak tazminat karstliklart iskontosu (3.682.160) 985.959 (2.696.201)
Toplam 9.435.552 (1.256.933) 8.178.619

31 Aralik 2023 tarthinde branslar itibarwyla gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeline iliskin brit ve net
karstlik tutarlary, iskonto 6ncesi, asagida agiklanmustir:

31Aralik 2023 31Aralik 2022

Briit ilave Net ilave

Karstlk Karstlk
Genel Sorumluluk 4.616.426 2.720.331 = =
Genel Zararlar 3.195.388 3.152.607 = =
Yangtn ve Dogal Afet 1.899.984 1.715.618 - -
Finansal Kaytplar 1.080.444 1.079.300 - -
Diger 1.168.740 1.168.678 - -
Toplam 11.960.982 9.836.534 - -

2023

Kazammamus tazminat karstlige Reasiirans payt

Ddénem bast - 10cak = = =
Net degisim 162.152.944 (12.662.810) 149.490.134
Ddnem sonu - 31 Aralik 162.152.944 (12.662.810) 149.490.134
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31 Aralik 2023 tarihi itibarwyla ertelenmis komisyon giderlert 59.921.938 TL (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr)
ve ertelenmis komisyon gelirt 4.224.402 TL (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr) olup; bilancoda ertelenmis Uretim
giderleri ve ertelenmis kamisyan gelirleri hesap kalemlert altinda yer almaktadtr.

Devam eden riskler karstligt
Ddnem bast - 10cak
Net degisim

Ddnem sonu - 31 Araltk

18. Yatirum Anlasmast Yiakumlilikleri

Bulunmamaktadur (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

19. Ticari Ve Diger Borglar

Reasiirans sirketlerine borclar
Anlasmalt kurumlara borclar
Esas faaliyetlerden borclar
Satuculara borglar

Diger cesitli borclar

20. Finansal Borcglar

Bulunmamaktadur (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

21. Ertelenmis Gelir Vergisi

Sirket vergiye esas finansal tablolart ile Sigortaculik
Muhasebe ve Finansal Raparlama Mevzuatina gore
hazirlanmis finansal tablolart arasindaki farkliliklardan
kaynaklanan gecici zamanlama farklart i¢in ertelenmis
vergi aktift ve pasifini muhasebelestirmektedir.

S0z konusu farklliklar genellikle bazt gelir ve gider
kalemlerinin vergiye esas tutarlart ile Sigortactlik

2023

Reasiirans payt

543.028 = 543.028
543.028 = 543.028

31 Araltk 2023 31 Araltk 2022

8.980.182
1.243.828
10.224.010
2.740.119
2.740.119

Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuatina gore
haztrlanan finansal tablolarda farklt dénemlerde

yer almastndan kaynaklanmakta olup asagida
actklanmaktadtr.

Sirket'in 31 Aralik 2023 tariht itibarwyla birtkmis gegict
farklar ve ertelenen vergi varlik ve yokimluloklert
asagudaki gibidir ( 31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr):

31Aralik 2023

Maddi ve maddi olmayan duran varlklar 1359.793
Devam eden riskler karstligt 543.028
Dengeleme karstlig 387.196

Ertelenmis vergi varligy, net =

Birikmis gecici farklar

Ertelenmis vergi varliklar/yiikimlilikleri

31 Aralik 2022

31 Aralik 2023

407.938

162.908
116.159
687.005 °
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Ertelenmis vergt varliklarinin dénem icindeki hareketi asagudaki gibidir:

2023 2022

Ddénem bast
Ertelenmis vergi geliri (35 no'lu dipnot) 687.005
Ddnem sonu 687.005 -

22. Emeklilik Sosyal Yardum Yikiimlilikleri

Bulunmamaktadur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktaditr).

23. Diger Yukumliliikler Ve Masraf Karsuliklart

Bilancoda maliyet giderleri karsuliginda siniflandirian karsiliklarin detayt asaguda yer almaktadtr:

31 Araltk 2023 31 Araltk 2022

Personel ikramiye karstligu 7.500.000
Diger karstliklar 1.379.414
Toplam 8.879.414 -

24. Sigorta Prim Gelirleri

10cak - 31 Aralik 2023 hesap donemt icin yazilan primlerin daguimt asagudaki gibidir (31 Aralik 2022: Yoktur):

31Aralik 2023 Briit Primler Reasiirans payt Net primler
Finansal kayiplar 143.779.214 - 143.779.214
Hukuksal koruma 107.150.820 - 107.150.820
isveren mali sorumluluk 100.065.724 (6.236.204) 93.829.520
Ugiincii sahuslara karst mali mesuliyet 97.531.496 - 97.531.496
Ferdi kaza 73.749.002 - 73.749.002
Yangtn 48.698.362 (742.884) 47.955.478
Diger 66.333.655 (8.473.134) 57.860.521
Toplam 637.308.273 (15.452.222) 621.856.051
25. Aidat (Ucret) Gelirleri 26. Yatuirum Gelirleri

Bulunmamaktadtr (2022: Bulunmamaktadtr). 4.2 no'lu dipnotta acklanmustr.
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27. Finansal Varliklarin Net
Tahakkuk Gelirleri

4.2 ve 11 no'lu dipnotta agtklanmistir,

28. Makul Deger Farku Gelir
Tablosuna Yansttilan Aktifler

Bulunmamaktadtr.

29. Sigorta Hak Ve Talepleri

17 no'lu dipnotta actklanmistir.

32. Gider Cesitleri

99

30. Yatuirum Anlasmast Haklart
Bulunmamaktadtr (31 Araltk 2022: Bulunmamaktadtr).
31. Zaruri Diger Giderler

Giderlerin Sirket icindeki niteliklerine veya islevlerine

dayanan gruplama asaguda 32 - Gider cesitlert
dipnotunda verilmistir.

1 0cak - 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine iliskin faaliyet giderlerinin detayt asagidaki

gibidir:

Uretim komisyon giderleri

Personel giderleri (33 no'lu dipnot)

Yonetim giderleri

Dusaridan saglanan fayda ve hizmet giderleri
Pazarlama ve satts giderleri

Toplam

10cak - 31 Aralk 2023 10cak - 31 Araltk 2022

410.846.928
37.901.356
22.049.040
5.295.942
4.720.732
480.813.998 -

33. Calisanlara Saglanan Fayda Giderleri

Personel iicretleri

SCK primi isveren payt
Diger

Toplam (32 no'lu dipnot)

10cak - 31 Aralik 2023 10cak - 31 Aralik 2022

31.206.268

3.217.372

3477716
37.901.356 -

Genel mUdur ve genel midir yardimctlart Ust dizey yonetici kapsaminda degerlendirimekte olup, cart ddnemde
saglanan Ucret ve benzeri menfaatlerin toplam tutart 1.6 no'lu dipnotta actklanmustur.
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34. Finansal Maliyetler

Fibasigorta - Faaliyet Raporu 2023

34.1. Dénemin Tum Finansman Giderleri: 31 Aralik 2023 itibartyla finansman gideri bulunmamaktadtr

(31 Araltk 2022: Bulunmamaktaditr).

34.2, Dénemin Finansman Giderlerinden Ortaklar. Bagl. Ortaklik Ve istiraklerle
iLgili Kismu (Toplam Tutar i¢indeki Paylart %20’yi Asanlar Ayrica Gosterilecektir.):

Bulunmamaktadtr.

34.3. Ortaklar. Bagl Ortaklik Ve istiraklerle Yaptlan Satis Ve Alislar (Toplam Tutar
icindeki Paylart %20°yi Asanlar Ayrica Gosterilecektir.):

45 no'lu dipnotta detay olarak agiklanmisttr.

34.4. Ortaklar. Bagl Ortaklik Ve istiraklerden Alinan Ve Bunlara Odenen Faiz. Kira Ve
Benzerleri (Toplam Tutar icindeki Paylart %20°yi Asanlar Ayrica Gésterilecektir.):

45 no'lu dipnotta acklanmusttr.

35. Gelir Vergileri

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlert itiharwyla hazirlanan finansal tablolarda yer alan vergt varlik ve yukumliklert ile vergi

gelir ve giderleri asaguda dzetlenmistir:

Hesaplanan kurumlar vergisi karstlig
Pesin ddenen vergiler

Odenecek kurumlar vergisi, net

Cari dénem kurumlar vergisi gideri (-)
Ertelenmis vergi geliri (21 no’lu dipnot)
Toplam vergi gideri (-)

Gerceklesen vergt gidert mutabakatt asagudaki gibidir:

Vergi dncesi kar

Vergi orant

Hesaplanan vergi gideri (-)

Vergiye tabi olmayan gelir ve giderlerin etkisi, net

Toplam vergi gideri (-)
36. Net Kur Degisim Giderleri

Yatuum islemleri kambiyo karlart
Yatuum islemleri kambiyo zararlart (-)

Yatuum islemleri kambiyo karlary, net

31 Araltk 2023 31 Araltk 2022
20.920.788 33.836
(12.474.673)

8.446.115 33.836

(20.920.788) (33.836)
687.005

(20.233.783) 33.836

2023 2022
69.048.956 135.342
% 30 % 25
(20.714.687) (33.836)
480.904
(20.233.783) 33.836

31 Araltk 2023 31 Araltk 2022

77.900
(66.443)
11.457 .
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37. Hisse Basina Kazang

Hisse bastna kazang miktart, net dénem karwnin Sirket hisselerinin dénem igindeki agurliklt ortalama pay adedine

bolunmesiyle hesaplantr.
31 Aralik 2023 31 Araltk 2022 (*)

Net dénem kart 48.815.173 101.506
Beheri 1TL nominal degerli hisselerin agurlikl ortalama adedi 212.684.932 190.000.000
Hisse bastna kazang (TL) 0,2295 0,0005

(*) Sirket 30 Aralik 2022 tarihinde kurulmustur

38. Hisse Bast Kar Payt 42, Riskler

Bulunmamaktadur (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr). Bulunmamaktadur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktadir).

39. Faaliyetlerden Yaratilan Nakit 43. Taahhitler

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlart ilisikteki Aktifler Uzerindeki blokaj tutart 14 no'lu dipnotta
nakit akts tablolarinda gosterilmistir. actklanmustir.
40. Hisse Senedine 44, isletme Birlesmeleri

Dénistirilebilen Tahvil
Bulunmamaktadur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktadir).

Bulunmamaktadtr (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr). ) )

45, lliskili Taraflarla Islemler
41. Paraya Cevirilebilir imtiyazl.
Hisse Senetleri

Bulunmamaktadtr (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

lliskili taraflara borglar 31Aralik 2023 31 Aralik 2022 (*)

Diger iliskili taraflara borglar 1.639.799

Toplam 1.639.799 -
45.1, Ortaklar. istirakler Ve Baglu 45.2, Sirket ile Dolayli Sermaye Ve
Ortakliklardan Alacaklar Nedeniyle Yonetim iliskisine Sahip istirakler Ve
Ayruan Supheli Alacak Tutarlari Ve Bagl Ortakliklarin Dokiimii. istirakler
Bunlarwn Borglart: Bulunmamaktadur (31 Aralik Ve Bagli Ortakliklar Hesabinda Yer Alan

2022: Bulunmamaktadtr).
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Ortakliklarun isimleri Ve istirak Ve Oran
Ve Tutarlari. S6z Konusu Ortakliklarin
Diizenlenen En Son Finansal Tablolarinda
Yer Alan Dénem Kart Veya Zarart.

Net Dénem Kart Veya Zarart ile Bu
Finansal Tablolarin Ait Oldugu Donem.
Kurulumuz Standartlarina Gére Hazurlanip
Haziwrlanmadigi. Bagumsiz Denetime Tabi
Tutulup Tutulmadigi Ve Bagumsiz Denetim
Raporunun Olumlu. Olumsuz Ve sartl
Olmak Uzere Hangi Tiirde Diizenlendigi:
Bulunmamaktadtr (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

45,3, istirakler Ve Bagli Ortakliklarda igsel
Kaynaklardan Yaptlan Sermaye Arturumt
Nedeniyle Elde Edilen Bedelsiz Hisse
Senedi Tutarlart: Bulunmamaktadur (31 Aralik
2022: Bulunmamaktadtr).

47.Diger

Fibasigorta - Faaliyet Raporu 2023

45.4, Tasinmazlar Uzerinde Sahip Olunan
Ayni Haklar Ve Bunlarwn Degerleri:
Bulunmamaktadtr (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadtr).

45,5, Ortaklar. istirakler ve baglt ortakliklar
lehine verilen garanti. taahhiit. kefalet.
avans. ciro gibi yikimlaliklerin tutaru
Bulunmamaktadtr

(31 Araltk 2022: Bulunmamaktadtr).

46. Bilanco Tarihinden Sonra Ortata
Cikan Olaylar

Yoktur.

47.1. Finansal Tablolardaki “Diger” ibaresini Tastyan Hesap Kalemlerinden Dahil
Oldugu Grubun Toplam Tutarwnin %20'sini Veya Bilanco Aktif Toplaminin %5°ini Asan

Kalemlerin Ad Ve Tutarlart:

3) Gelecek Aylara Ait Diger Giderler

Pesin ddenen bilgi islem giderleri
Pesin ddenen diger giderler

Toplam

b) Diger Cesitli Borglar

Saticulara borglar
Toplam

1.679.755 -
1.043.911
2.723.666

31Aralik 2023 31Aralik 2022 (*)
2.740.119 =
2.740.119
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47.2. "Diger Alacaklar” ile “Diger 47.4. Onceki Déneme iliskin Gelir Ve
Kusa Veya Uzun Vadeli Borglar” Hesap Giderler ile Onceki Déneme Ait Gider
Kalemi icinde Bulunan Ve Bilanco Ve Zararlarin Tutarlarunt Ve Kaynaklart
Aktif Toplamunun Yiizde Birini Asan, Gosteren Aciklaytct Not: Bulunmamaktadir
Personelden Alacaklar ile Personele (2022: Bulunmamaktadr).

Borglar Tutarlarinin Ayrt Ayrt Toplamlart:
Bulunmamaktadur (31 Araltk 2022: Bulunmamaktaditr).

47.3. Nazum Hesaplarda Takip Edilen
Riicu Alacaklarina iliskin Tutarlar:
Bulunmamaktadur (31 Aralik 2022: Bulunmamaktadir).

47.5. Bagumsiz Denetim Kurulusundan Alinan Hizmetlere iliskin Ucretler:

(*) KDV hari icrettic 10cak - 31 Aralik 2023 10cak - 31 Araltk 2022 (*)

Raporlama dénemine ait bagimsiz denetim icreti 495.000

Toplam (*) 495.000
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